PAUTA DE REIVINDICACOES DOS SERVIDORES
DA FUNDACAO JOSE AUGUSTO,
ENCAMINHADA A DIRECAO DA FJA, PELO
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO INDIRETA DO RN - SINAI,
NA FORMA DAS CLAUSULAS SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA — ALCANCE FUNCIONAL

A presente pauta de reivindica¢des abrange todo(a)s o(a)s servidor(a)s da Fundagiio José
Augusto, ativos, aposentados e, pensionistas oriundos(as) da FIA, no que couber e, os redistribuidos
na forma da LC n°® 122/94.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE SALARIAL
Fica a FJA comprometida a efetuar, a partir de 01 de abril de 2025, a corregio das tabelas
salariais do PCCR (LC n° 419/2010), com modificagdes da Lei Complementar n° 698/22, apés a
aplicag@o da corregdo previstas na LC n® 777/25, pelo IPCA de 2022 e 2023, calculado pelo IBGE.
Paragrafo Unico — Fica a FJA comprometida a reajustar, igualmente a partir de 01 de abril
- de 2025, as gratificagdes de plantdo dos museus da Fundacdo, incluido o Forte dos Reis Magos, no
percentual de 100% (cem por cento).

CLAUSULA TERCEIRA - DA REESTRUTURACAO DO PCCR

Fica a FJA comprometida a efetuar a reestruturagdo do PCCR da categoria corrigindo
lacunas e falhas advindas de sua verséo original e, pelo decurso do tempo de vigéncia.

Parigrafo Unico — Para a implementagdo da reestruturagio prevista no CAPUT, o Diretor
Geral da FJA manterd comissdo paritaria, composta de técnicos do quadro funcional escolhidos pela

Assembleia da categoria, e indicados pela Diregdo da FJA, para implementagdo a partir de 01 de
abril de 2025.

CLAUSULA QUARTA - CONCURSO PUBLICO

Compromete-se a Diregdo da FJA-RN a viabilizar junto ao Governo Estadual, a realizacdo
do necessario e urgente Concurso Piblico para preenchimento dos cargos em vacancia no quadro
efetivo de pessoal da FJA.

Parsgrafo Unico — Sera constituida comissio composta de funcionarios(as) indicados(as)
e Saude para o conjunto da categoria, com o encaminhamento de Projeto de Lei, cujos valores

devem ter a média dos j4 existentes no &mbito do Poder Executivo, a vigorar a partir de 01 de abril
de 2025.

CLAUSULA QUINTA - IMPLEMENTACAO DAS PROMOCOES DA CATEGORIA
Fica a Presidéncia da FJA comprometida a efetivar, a partir de 01 de abril de 2025, as
promogdes do pessoal do quadro da Fundagdo, cujas publica¢cdes no DOE jéa tenham sido feitas.

CLAUSULA SEXTA - AUXILIO ALIMENTACAO

Fica a FJA incumbida de viabilizar, a partir de 01 de abril de 2025, o Auxilio
Alimentagéo para o conjunto do seu funcionalismo, cujo valor deve ser equivalente a média dos ja
existentes no dambito do Poder Executivo.
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CLAUSULA SETIMA - AUXILIO SAUDE
Fica a FJA incumbida de instituir, por Lei, o Auxilio Satide para o conjunto de seus
servidores, do quadro ativos, aposentados e pensionistas, a partir de 01 de abril de 2025.

CLAUSULA OITAVA - IMPLANTACAO DE LAUDO PERICIAL

Fica a Diregédo da FJA incumbida de solicitar ao setor competente do Governo do Estado, a
emissdo de Laudo Pericial, do grau de insalubridade e, de periculosidade, do acervo da Biblioteca
Cémara Cascudo, do SEDOC, dos Arquivos, do Teatro de Cultura Popular e da Orquestra Sinfonica
e, do setor de Patriménio da Fundagéo e do Forte dos Reis Magos.

CLAUSULA NONA - DOS CARGOS COMISSIONADOS
Incumbe a Dire¢do da FJA o cumprimento do inciso II, paragrafo 1° do Artigo 6° da LC n°

419/2010, quanto ao preenchimento dos Cargos Comissionados e, Fung¢des Gratificadas na FJA, a
partir de 01 de abril de 2025.

CLAUSULA DECIMA — DA ACESSIBILIDADE NAS INSTALACOES DA FJA
Fica a FJA incumbida da realizagdo de obras de acessibilidade em sua sede e
dependéncias, no periodo de vigéncia do presente, as parir de 01 de abril de 2025.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LIMPEZA E PRESERVACAO DAS
INSTALACOES DA FUNDACAO

Pela saude da categoria e dos visitantes, compromete-se, a Fundagdo José Augusto, a
efetuar adequadamente a limpeza e higienizagdo de suas dependéncias, banheiros em especial, bem
assim como a manuteng&o e, preservacdo das instala¢des fisicas, hidraulicas e, elétricas da FJA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SEGURANCA
Fica a FJA, comprometida com a seguranga nos locais de trabalho, em sua sede, Casas da
Cultura, Unidades e, Museus.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - POLITICA DE SAUDE

Fica a FJA incumbida da elaboragéo e encaminhamento no ambito do Governo do Estado,
de Projeto de Lei instituindo uma politica de saude para o conjunto da categoria, ativos,
aposentados e pensionistas.

Parigrafo Unico — Em caso de prevaléncia do disposto no CAPUT desta Clausula,
suprime-se o estabelecido no CAPUT da Clausula Sétima desta Pauta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - QUALIDADE DE VIDA
Fica a FJA incumbida de instalar em sua sede Natal, o servigo de qualidade de vida para o
seu quadro funcional, ativos, aposentados e pensionistas, a parti de 01 de abril de 2025.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL
N° 778/2025

A Fundag@o José Augusto compromete-se a viabilizar, junto a0 Governo do Estado do
RN, as alteragdes nos artigos da Lei Complementar Estadual 778/2025, conforme redagéo abaixo:

Art. 1° Retifica a redagdo do art. 25-E, da Lei Complementar Estadual n° 419, de 2010, alterado
pela Lei Complementar Estadual 778, de janeiro de 2025, que passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 25-E. A promogdo por qualificagdo do servidor efetivo ocorrerd a partir do més subsequente
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ao término do estdgio probatorio, desde que apresente diploma de conclusdo de curso nivel de
escolaridade superior ao exigido para o cargo.

$1° A promogdo do servidor por qualificagdo ocorrerd mediante requerimento, e acontecerd no
segundo més subsequente a apresentagdo dos documentos elencados no caput.

92° Ndo serdo computados diplomas e cursos jd aproveitados pelo servidor para promogdo
anterior por este critério.

§3° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu serdo considerados como nivel de escolaridade
superior ao exigido para o cargo ocupado pelo servidor de nivel superior.

94° Sendo apresentado o curso de graduagdo, pés-graduagdo lato sensu, e pds- graduagdo stricto
sensu, o servidor progredird da seguinte forma:

a) 25% (vinte e cinco porcento) em relagdo ao vencimento bdsico atual, aos
detentores de titulo de Doutor,

b) 20% (vinte porcento) em rela¢do ao vencimento bdsico atual, aos detentores
de titulo de Mestre,

¢) 15% (quinze porcento) em relagdo ao vencimento bdsico atual, aos
detentores de titulo de Especializa¢do;

d) 10% (dez por cento) em relagdo vencimento bdsico atual, aos detentores
de diploma de Curso Superior.

$5° O intersticio minimo para cada promogdo por qualifica¢do serd de trés anos.”

Art. 2° Retifica a redagdo do art. 102, da Lei Complementar Estadual 778, de janeiro de 2025, que
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 102. A promogdo por qualifica¢do de que trata o art. 25-E da Lei Complementar Estadual n°
419, de 2010, com redagdo dada por esta Lei Complementar 778, passa a vigorar a partir de 1°
de janeiro de 2026, observado:

I - Para requerimentos protocolados no exercicio de 2026, serd exigido o diploma de conclusdo
de curso de nivel de escolaridade superior ao exigido para o cargo ocupado pelo servidor.

II — O servidor aposentado que comprovar, enquanto estava em atividade, possuir diploma de
conclusdo de curso nivel de escolaridade superior ao exigido para o cargo, gozard da mesma
promogdo por qualificagdo dos servidores ativos, observando-se o disposto no Art. 25-E, da Lei
Complementar Estadual n° 479, de 2010.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VIGENCIA E VALIDADE
A presente pauta de reivindicagdes terd vigéncia de 1° de abril de 2025 a 31 de margo de

2026.
Natal/RN, 02 de abril de 2025,

Oliveira
do SINAI-RN
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