INFORMATIVO
DO SINDICATO DOS
SERVIDORES
PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO
INDIRETA DO RN

EM PLENARIA, TRABALHADORES(AS) DA BASE DO
SINAI DEFENDEM CAMPANHA SALARIAL E NAO
DESCARTAM GREVE

Categorias reivindicam, principalmente, reposi¢ao salarial, PCCRs e concursos

T rabalhadores(as) da
Administragdo Indi-
reta/Direta que compdem
a base do SINAI-RN de-
liberaram pela continui-
dade da luta em defesa
da reposicao salarial,
da implementagao e/ou
reestruturagdo de pla-

»VEJA NESTA EDICAO

Pag.
CONCURSOS

Julgamentos de TAGs podem garantir
concursos para a base do SINAI

nos de cargos e da re-
alizacdo de concursos
publicos ainda em 2023,
entre outras demandas.
Caso nao haja avancgos
na negociagdo com O
Governo, os servidores
nao descartam a possi-
bilidade de greve.

A decisdao foi
tomada em Plenaria
Unificada da base do
Sindicato. A atividade
ocorreu em 13 de ju-
nho, no auditério da
EMATER, no Centro
Administrativo de Na-
tal. Durante a Plenaria,

foi avaliada a audiéncia
com o Executivo que
aconteceu em 29 de
maio, ocasido em que
o SINAI apresentou es-
tudos do DIEESE e do
ILEASE, que apontam o
crescimento das recei-
tas do Estado.

Leia mais na pagina 3.

Pag.
CELEBRACAO

SINAI-RN reune associados
e celebra 34° aniversario

IPERN

Servidores do IPERN paralisaram

atividades por 48 horas

@ ® SinaiRN | @ sinairn.com.br
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) PRESTANDO CONTAS

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAQ

INDIRETA DO RN - SINAI

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

Receitas e despesas do més de Margo de 2023 |

LEGENDA: * despesa de carater ndo-permanente.

ZILTANUNES DEOLIVEIRA  TEREZINHA DE C. R FILHA
Coordenadora Geral Contadora CRC/RN 3.805

» EXPEDIENTE

Mensalidade Sindical, RS 165.31386
RECEITAS Hon. Sind. RT 02-0213195......ccccnnncinne RS 2TTASY
TOTAL R$ 168.088,37
N DESPESAS VALOR
| 01 |ASSESSORIAJURIDICA RS 2288302
| 02 |ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 440200
| 03 |ASSESSORIA CONTABIL RS 281167
| 04 |FOLHADEPESSOAL RS 2141497
05 |ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, ISS, INSS, COFINS, CSLL, IRRF ¢ PIS) RS 16.74394
SUB. TOTAL RS 68.255,60
| 06 |DIEESE MENSALIDADE RS 107432
| 07_|VALE TRANSPORTE (dirgentes * funcionérios) RS 259360
| 08 |TELEFONES + CELULAR (NatallCaictlMossord/Pau dos Ferros) RS 170223
[ 09 JAGuA RS 8920
| 10 [ENERGIA RS 1.12646
| 11 |FUNDOFIXO CAICO RS 312927
| 12 |FUNDOFIXO MOSSORO RS 379331
| 13 |FUNDO FIXO PAU DOS FERROS RS 236715
| 14 |FUNDOFIXO NATAL + COMBUSTIVEL (02 CARROS - SEDE) RS 511528
| 15 |DESPESACOM REFEIQOES DE DIRIGENTES EM EXPEDIENTE RS 898775
| 16_|DESPESA COM REFEIGOES DE FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 4.140,00
|_17_|PROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO RS 19473
| 18 |SEGURANGA ELETRONICA + VIGILIANCIA PRESENCIAL RS 1.081,60
1_9{MENSALIDA[JE INTERSINDICAL RS 406238
| 20 |MANUTENGAO E HOSPEDAGEM DO SITE RS 300,00
| 21 |" DESP. CAJUDA FINANCEIRA PARA O CENTRO POTIGUAR DE CULTURA RS 250,00
| 22 |"DESP. CIREUNIAO DADIREGAO ESTADUAL AMPLIADA RS 30932
| 23 |* DESP. CIRENOVAGAO SEGURQ VOYAGE - REG. MOSSORO RS 293823
| 24 [*DESP. CIREGISTRO FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES DO SINAI ) RS 500,00 um
| 25 |"DESP. CI DELEGAGAQ DO SINAINO 3° CONGRESSO DA INTERSINDICAL (SAQ PAULO) RS 14.60042
| 26 |"DESP. C/COMPRADE MULTIFUNCIONAL BROTHER RS 397800
| 27 |" DESP. C/ COMPRA DE NOTEBOOK - SEDE RS 3.32300
| 28 |'DESP.CI PUBLICAGAO DE EDITAIS RS 1.800,00
| 29 |"DESP.C/ CALCULOS TRABALHISTAS - PROC. 086.02.2021.5.21.0009 E OUTROS R§ 1.100,00
30 |* DESP. C/ ATIVIDADES SINDICAIS (ATO PUBLICO, GREVE E ASSEMBLEIAS GERAIS) RS 15.731,00
TOTAL RS 152.542,85
RECHaS.......cooonrrrn RS 168.088.37
Despesas: RS 15254285
RE R ——— RS 1554552

FRANCISCO ANTONIO DUARTE
Coordenador Financeiro

SINAI AGUARDA JULGAMENTOS
DE TAGs QUE PODEM GARANTIR
CONCURSOS PARA SUA BASE

Termos de Ajustamento de Gestao serao julgados
pelo Pleno do TCE; data ainda nao foi marcada

SINAI esta a espe-
ra do julgamento dos
Termos de Ajustamento de
Gestdo (TAG) que podem
garantir a realizagdo de
concursos para a sua base.

De acordo com in-
formagdes recebidas pela
direcdo do Sindicato, o
Pleno do Tribunal de Cons-
tas do Estado (TCE) vai
julgar o TAG firmado pelo
Governo com o Ministério
Publico de Contas (MPC)
para o certame do IDEMA
e outro que deve viabilizar
concurso unificado.

Vencida essa etapa, se jul-
gados procedentes pelos
conselheiros, o Executivo

estadual podera contratar
as bancas.

Defensor intransigen-
te dessa bandeira, o SINAI
aponta que o atual déficit no
quadro do funcionalismo do
Rio Grande do Norte coloca
em risco a maquina publica.
Isso porque a qualquer mo-
mento o Estado pode entrar
em colapso diante da falta
de servidores.

Ainda sobre o tema,
0 coordenador de Comuni-
cagao do Sindicato, Alexan-
dre Guedes, destaca que o
Governo se comprometeu
com 0S concursos nos Or-
gaos da base do SINAI.

Informativo do Sindicato dos

SSINAI

lado & INTERSINDICAL

Indireta do RN

ADMINISTRACAO INDIRETA

CEASA, DATANORTE, DER, DETRAN, EMATER, EMPARN, FUNDAC, DEI,
FJA, IDEMA, IPERN, JUCERN, IDIARN, EMPROTUR, CEHAB E POTIGAS.
Administracao Direta (SAPE, SEARH, SIN, SEPLAN, SETHAS,

SEJUC, SEARA, GAC, SEMARH, SEDEC, SETUR)

COORDENAGAO REGIONAL DO MEDIO OESTE
Rua Luiz Ludugero, 0026 - Abolicao Il - Telefax: (0**84) 3321.1271
CEP: 59.612-150 - M 6/RN. E-mail: sinai il.com

COORDENACAO REGIONAL DO SERIDO - CAICO/RN
Rua Augusto Monteiro, 1256 A - Centro - CEP: 59380-000 - Caic6/RN
Fone: (0**84) 3421-2999 E-mail: sinaiserido@hotmail.com

COORDENAGAO REGIONAL DO ALTO OESTE
Rua da Independéncia, sala 19, Hertz Center Hotel
Fone: (0**84) 9609-9568 - CEP: 59.900-000

E-mail: sinaialtooeste@gmail.com

Servidores Publicos da Administragao

© Rua Leonardo Drumond, 1661, Lagoa Nova - Cep: 59075-210 - Natal/RN
@ 84 3206-1851 © sinaim@hotmail.com @ SinaiRN @ sinairn.com.br
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Anténia Maria de A. Fernandes
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PLENARIA UNIFICADA REVELA INSATISFAGCAO
DA BASE COM O GOVERNO

Lentiddao nas negocia¢cées da Campanha Salarial tem gerado desconforto

0 s profissionais que
compbem a base do
SINAI-RN  demonstraram
insatisfacdao e desconforto
com o Governo em virtude
da lentiddo nas negocia-
¢des da Campanha Sa-
larial. E o que mostrou a
Plenaria realizada pelo Sin-
dicato em junho. Na oca-
sido, além de reposigao sa-
larial, PCCRs e concurso,
as categorias debateram
variados temas, como: con-
digbes de trabalho; Sistema
Publico de Saude para os
Servidores (SIPES); e auxi-
lio saude.

Os presentes des-
tacaram a necessidade
de mobilizagdo e de inten-
sificacdo da luta. Nesse
sentido, os trabalhadores
citaram o sucateamento de

prédios publicos e o pouco
investimento em algumas
areas em detrimento de
outras que frequentemente
recebem aporte financeiro.

De forma unanime,
reconheceram ser funda-
mental implementar as rei-
vindicagbes da Campanha
Salarial para suprir a de-

T

manda do Estado, da so-
ciedade e da previdéncia,
bem como para minimizar
a contratacao de terceiriza-
dos.

Mobilizacao da base para as lutas.

Realizagbes de Atos Unificados da base do SINAI-RN de forma mais frequente.

Mocao de apoio/solidariedade aos trabalhadores do IPERN, que paralisaram suas atividades nos dias 15 e
16 de junho em defesa do Concurso Publico e da reestruturagéo do PCCR.

Repudio as condigdes de trabalho dos servidores da EMATER e do IDIARN sediados em Mossord. Esses
trabalhadores tém desempenhado suas atividades em um auditorio cedido pela UERN.

Campanha de midia enfatizando as necessidades do funcionalismo e contrapondo as afirmativas do Governo
de que néo ha recursos para reposicédo salarial.

Intensificacdo dos debates sobre o Sistema Estadual de Saude e sobre o Plano de Salde coletivo. Sobre o SIPES,
proposto ao Estado pelo SINAI, foi formado um grupo de trabalho para realizar estudos e tratar dessa demanda.

Priorizagao de trés pontos da pauta: Reposicao das perdas salariais; PCCRs; e Concurso Publico.

Cobranca da paridade funcional e apresentacao da tabela salarial dos profissionais do quadro suplementar
(celetistas da DATANORTE e BANDERN).

"] Assembleias por locais de trabalho a partir de 27/06, com
~indicativo de greve.
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ATIVIDADE FiSICA, PALESTRA, RODA DE CONVERSA E
CUIDADOS PESSOAIS MARCAM DIA DAS MAES DAS
MULHERES DO SINAI-RN

Atividade foi realizada na sede estadual do Sindicato

c erca de cinquenta mulheres filiadas ao SINAI-RN
participaram da programagao social organizada
pela Coordenagao da Mulher Trabalhadora e demais
setores oprimidos (Negros e LGBTs) do Sindicato
para celebrar o Dia das Maes em 2023.

Neste ano, a programacao do SINAI contou
com aula de Muay Thai, ministrada pela professora
Mécia Gomes, palestra alusiva a Mulher e seus va-
rios papéis na sociedade, ministrada por Kivia Mo-
reira, integrante do Movimento de Mulheres Olga
Benario, e oferta de servigos de manicure, limpeza
de pele, design de sobrancelha e corte de cabelo,
além de almoco.

A atividade foi realizada na sede estadual
do Sindicato e possibilitou que as mulheres viven-
ciassem momentos de descontracdo, autocuidado e
compartilhassem histérias de vida e de vitéria. Para Si-
neide Lima, coordenadora da pasta da mulher trabalha-
dora, o evento foi um sucesso e recebeu muitos elogios
das filiadas.

oy

—
_ —a
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SINAI-RN REUNE ASSOCIADOS E CELEBRA
34° ANIVERSARIO

Festa aconteceu na sede estadual do Sindicato, em Natal; confira as fotos

P ara comemorar 34
anos de trajetéria, lu-
tas em defesa da classe
trabalhadora e conquistas,
o SINAI promoveu uma
festa na sede estadual da
entidade, em Natal. A ce-
lebragado aconteceu no dia
31 de maio, reunindo diri-
gentes, associados, fun-
cionarios e parceiros.

Breve historia do SINAI-RN
Em 31 de maio de
1989, nascia o Sindicato
dos Servidores Publicos da
Administragdo Indireta do
Rio Grande do Norte.
Construido no pe-
riodo pos-ditadura militar, o
Sindicato despontou como
um instrumento de organi-
zagao, superagao e avango

da classe trabalhadora, cujo
proposito imediato era corri-
gir as injusticas acumuladas
e lutar por condigdes mais
dignas de vida e de trabalho
para seus associados.

Com esse objetivo
em perspectiva, ha mais

de trés décadas o SINAI
tem atuado na defesa dos
servidores publicos da Ad-
ministragdo Indireta e Di-
reta do RN, representados
pelo Sindicato. O trabalho
desempenhado pelo SINAI
em prol da categoria que

representa soma-se, desde
os primordios da entidade,
as lutas sociais, aos movi-
mentos por moradia, pelo
direito a terra, por igualdade
de direitos entre homens e
mulheres e contra todas as
formas de discriminagao.
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EM PROTESTO CONTRA A POSTURA DO GOVERNO,
SERVIDORES DO IPERN PARALISARAM ATIVIDADES POR 48 HORAS

Trabalhadores exigiram reposicao salarial, reestruturacdo do PCCR e realizagdo de concurso

ervidores do Insti-
tuto de Previdén-
cia dos Servido-
res Estaduais (IPERN)
paralisaram suas ativi-
dades por 48 horas em
protesto contra a postura
do Governo, que até en-
tdo ndo solucionou as de-
mandas da categoria. Na
ocasiao, os trabalhadores
reivindicaram reposicao
salarial, reestruturacédo do
Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragédo (PCCR) e
concurso publico para repor
0 quadro funcional, que hoje
conta com pouco mais de 70
efetivos, quase todos com ida-
de para aposentadoria.
Promovida pelo SINAI, a Parada de Ad-
verténcia aconteceu nos dias 15 e 16 de junho,
contando com a realizagao de dois Atos Publi-
cos em frente a sede do Instituto, em Natal.
A categoria deliberou pela realizagdo de As-
sembleia no dia 28/06. Em pauta: avaliacdo m
da audiéncia entre Sindicato e Governo; e
Indicativo de greve.

Em Mossord, servidores do IPERN também
cruzam os bragos em sinal de protesto

Servidores(as) do Instituto sediados
em Mossoré, regional Médio Oeste, também
realizaram Parada de Adverténcia e fecha-
ram a sede do 6rgao.

IPERN = INSTITUTO DE PREVIDENGIA DOS SERVIDORES
DO/ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.

i | 56 ALUTA GARANTE lel! I!“
o 1 SN

it
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GRUPO DE TRABALHO CRIADO PELO GOVERNO ESTUDA
POSSIBILIDADE DE EQUIPARAR SALARIOS DOS REDISTRIBUIDOS
DA DATANORTE E DO BANDERN

Sem data definida, proposta devera ser apresentada ao SINAI em breve

u m grupo de tra-
balho criado pelo
Governo do Estado,
através da Secreta-
ria de Administragdo
(SEAD), esta estudan-
do a possibilidade de
equiparar os salarios
dos trabalhadores re-
distribuidos da DATA-

NORTE e do BANDERN
nos diversos 6rgaos do fun-
cionalismo. Reivindicagao
antiga do SINAI, visa en-
contrar uma brecha na Lei
Complementar  432/2010
que garanta tabelas sala-
riais equivalentes para os
quadros complementares,
entre redistribuidos e efeti-

AUDIENCIA COM O GOVERNO
E INDICATIVO DE GREVE SERAO
PAUTADOS EM ASSEMBLEIA

Mobilizados, trabalhadores do DETRAN-RN
vao se reunir em 28/06

m 28 de junho, os tra-
E balhadores do DE-

TRAN vao participar
de Assembleia da catego-
ria para avaliar a audiéncia
entre SINAI e Governo/De-
partamento agendada para
o dia 27/06. O indicativo de
greve também estard em
pauta.

Desde a ultima As-
sembleia dos trabalhadores
do DETRAN, realizada em
18/05, em frente a Gover-
nadoria, os trabalhadores
decidiram manter a mobili-
zagao com possibilidade de
greve para garantir direitos.

Lutando pelo rea-
juste salarial e realizacao de
concurso publico, em prol da
implementagdo de um Pro-
grama de Incentivo a Quali-
ficacdo (PIQ) e por reajuste
do Auxilio Alimentagdo, a

categoria tem reforgado a
necessidade de permanecer
vigilante e cobrar do Gover-
no o atendimento da pauta.

Trabalhador do DE-
TRAN e diretor de comuni-
cacao do Sindicato, Alexan-
dre Guedes reafirma que
0 modelo de negociagéo
adotado pela gestédo Fatima
vem prejudicando a cate-
goria. O sindicalista aponta
que o Executivo nao consi-
derou que a Lei n° 696/2022
diz que os salarios dos tra-
balhadores do DETRAN de-
vem ser reajustados em 1°
de margo de cada ano. Tam-
bém lembra que ha quatro
anos o Governo promete
cumprir o acordo que pre-
vé o tdo esperado certame
para a Autarquia.

vos. “Ha um grupo estudan-
do o assunto na SEAD. O
SINAI espera que 0 mesmo
apresente um relatério na
préxima rodada de nego-
ciacdo com o Governo’,
afirmou o coordenador ge-
ral substituto do Sindicato,
Santino Arruda.

Até o fechamento

desta edigao, o SINAI
nao recebeu atua-
lizagdes relativas a
esse pleito. Contudo,
segue atento, espe-
rando ser convocado
pelo grupo de tra-
balho para avaliar a
proposta que esta em
fase de elaboracgao.

32 SERVIDORES DA FJA SAO
CONVOCADOS PARA REPASSE
DE VALORES ORIUNDOS DE
ACAO JUDICIAL

Lista com nomes de beneficidrios pode
ser visualizada por meio de QR Code

Através da Coorde-
nagdo de Assuntos
Juridicos, o SINAI con-
voca 32 servidores da
Fundagdo José Augusto
(FJA) que tém valores a
receber. Esses servido-
res sao integrantes do
processo n° 0084500-
28.1996.5.21.0002, ajui-
zado no ano de 1996.
Munidos de RG
(ou outro documento de
identificacao oficial com
foto) e CPF, esses ser-
vidores devem compa-
recer a sede estadual
do Sindicato. Em caso
de falecimento do servi-
dor, o SINAI solicita que

os familiares entrem em
contato, através do nu-
mero (84) 3206.1851 ou
99921.5325 (WhatsApp),
ou, ainda, comparegam
a sede estadual da enti-
dade.

A lista com os
nomes dos trabalhado-
res beneficiarios da agao
trabalhista pode ser vista
acessando o QR Code.
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SINAI DEPOSITA VALORES DA SEGUNDA PARCELA DE REPOSIGAO
SALARIAL PARA 98 TRABALHADORES DA EMPARN

0 SINAI creditou nas
contas de 98 traba-
Ihadores da Empresa de
Pesquisa Agropecuaria
do Rio Grande do Norte
(EMPARN) os valores

do pagamento da segun-
da parcela da reposi¢cao
salarial que compreende
o periodo entre maio de
2019 e agosto de 2022. O
montante é enviado pelo

Governo para o Sindicato,
que tem a incumbéncia de
encaminhar a cada benefi-
ciario.

Conforme homolo-
gado pela 92 Vara do Tra-

balho de Natal, o acor-
do coletivo prevé que
0 pagamento sera efe-
tuado em 10 parcelas,
com previsao de térmi-
no em janeiro de 2024.

SINAI BUSCA HERDEIROS DE OITO TRABALHADORES
DA DATANORTE JA FALECIDOS PARA ENTREGA DE CREDITOS

0 SINAI esta a procura de familiares/herdeiros de
oito trabalhadores(as) da DATANORTE, inte-
grantes do processo n° 0025600.35.2008.5.21.0001,
que tém créditos a receber.

Os familiares devem entrar em contato,
através do numero (84) 3206.1851 ou 99921.5325
(WhatsApp), e comparecer a sede estadual do Sindi-
cato, na Rua Leonardo Drumond, 1661 — bairro La-
goa Nova, Cep 59075-210, em Natal, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 14h.

A ida dos familiares/herdeiros ao Sindicato
se faz necessaria, uma vez que o pagamento dessa
acao ja foi iniciado, e os herdeiros precisam realizar

A lista com os nomes dos trabalhadores ja fale-

cidos e beneficiarios da agao trabalhista segue abaixo:

Carlos Augusto Gurgel do Amaral GPF; 090 XXX XXX-04
Dinarte de Souza Ribeiro CPF 175 XXX.XXX-15
José Thadeu M. Rangel Ginane ~ CPF: 055.XXX.XXX-20
Josirene de Souza Oliveira CPF: 359 XXX XXX-87
Maria do Céu Trindade Soares ~ CPF: 429 XXX.XXX-15
Paulo de Tarso Coelho Guimaraes CPF: 201.XXX.XXX-20

Pedro Carlos da Silva
Rosangela Oliveira

o N O a1 A W N =

CPF: 480 XXXXXX-15
CPF: 096.XXXXXX-91

a habilitacdo, para que possam acessar os valores.

SINAI PROCURA CONTEMPLADOS EM PROCESSO DA
EXTINTA CDM PARA ENTREGA DE CREDITOS

rabalhadores da extinta Companhia de Desen-
volvimento de Recursos Minerais (CDM), in-
tegrantes do processo n°® 0037700/1992, séo

procurados pelo SINAI. Esses profissionais,
integrantes da lista abaixo tém créditos a re-
ceber.

1 CLOTILDE PEREIRA E SILVA CPF: 626.00X(Xx-49 11 IVAN HOLANDA PEREIRA CPF: T17.XXX.XXX-84
2 DEBORA KATIA MEDEIROS DE MORAIS CPF: 207 XXX.XXX-53 12 JOANA DARC PINHEIRO CAVALCANTI CPF: 111.XXX.XXX-04
3 EDIVALDO BEZERRA DE CARVALHO CPF: 221 XXXXXx-00 13 KERGINALDO JOSE DE PAULA CPF: 336.XXX.XXX-68
4 ESTEFANIA COELI SANTOS DE FARIAS CPF: 203.XXX XXX-97 14 LAURA FREIRE DE MELO CPF: 041 XXX XXX-72
5 FABIOLA DELGADO REIS CPF: 408.XXX.XXX-82 15 LUIZ ANTONIO DE MELO CPF: 307 XXX.XXX-68
6 FRANCISCO GILDASIO DE FIGUEIREDO CPF: 150.XXX.XXX-49 16 LUZIMAR FERREIRA DE LIMA CPF: 130.XXX.XXX-00
7 GILSON DA SILVA NETO CPF: 199. XXX XXX-49 17 MARIA DE FATIMA BENEDETTO FERNANDES CPF: 369.XXX XXX-06
8 HIGIA ROSANA BRANDAO DA CRUZ CPF: 318 XXX XXX-34 18 RITA MARIA BEZERRA DE ARAUJO CPF: 263. XXX XXX-72
9 HORACIO BARRETO DE PAIVA CARVALHO NETO CPF: 107 XXX.XXX-53 19 TENORIO RODRIGUES DE LIMA CPF: 107.XXX.XXX-68
10 ILDAIA MARIA PRATES DE SOUZA CPF: 253 XXX.XXX-72 20 VERA LUCIA LOPES DE CASTRO CPF: 308.00(XXX-15

CDM ja falecidos e beneficiarios dessa acgao
trabalhista, cujos nomes aparecem na lista a
segquir.

Iém dos nomes ja listados, a Coordenagao de
Assuntos Juridicos do Sindicato também procura
pelos herdeiros e familiares de trabalhadores da

LUIZ CARLOS DE 0. DE MEDEIROS
MARCOS ANTONIO MOURA DO VALE
ROBINSON DE CARVALHO TEIXEIRA

CPF: 241 XXX XXX-53
CPF: 067 XXX XXX-04
CPF: 242 XXX XXX-04

1  ALDEMIR GALDINO DOS SANTOS
2 JOSE GILSON VILAGA
3 JOSE PAIVA DA MATA

CPF: 150.XXX.XXX-04 4
CPF: 130 XXXXXX-91 5
CPF: 030.XXXXXX-68 6



