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SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO AFIRMA QUE
GOVERNO SO PODE NEGOCIAR PAUTA DA CAMPANHA

SALARIAL A PARTIR DE JUNHO

Pedro Lopes alega que Estado esta acima do limite prudencial; SINAI-RN promete convocar base

s omente a partir de
junho o Governo do
Estado tera condicbes
de iniciar as negocia-
¢bes que envolvem a
pauta da Campanha
Salarial 2023 apresen-
tada pelo SINAI-RN.
E o que afirmou Pedro
Lopes (Secretario de
Administragao) em au-
diéncia com dirigentes
do Sindicato no dia 29
de marcgo.

De acordo com
o Secretario, o Estado
esta acima do limite pru-
dencial, impedido de au-
mentar despesas. Por
isso, segundo o gestor
da SEAD, o Governo
Fatima Bezerra tem a
permissédo do Tribunal
de Contas do Estado

tras coisas basicas, \ ‘

realizar concursos
voltados a substituir
cargos vagos na se-
guranga, na saude e
na educacgao publica.
Pedro Lopes também
disse que nao ha ne-
nhuma condigdo de
conceder reajuste sa-
larial neste ano, tam-
pouco reestruturar ou
implementar os planos
de carreiras e remune-
racao ha anos reivindi-
cados pelo SINALI.
Sobre o0s de-
mais pontos conversa-
dos, entre eles o au-
xilio alimentagcdo e o
auxilio saude, nada fi-
cou acordado. Por sua
vez, a implementagéo
de um Sistema Publi-

(SIPES) sera debatida te disso, o Sindicato
em audiéncia agendada Promete convocar sua

(TCE) para, entre ou- co Estadual de Saude para 24 de abril. Dian- base.

Leia mais na pag 03
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9 VEJA NESTA Emci\o\
JORNADA DIA DA MULHER

Ap0s presséo, Governo Mulheres de Natal e Dirigentes do SINAI
suspende Portaria que acabava regionais saem as ruas pelo participam de Congresso
com jornada de 6 horas 8 de margo Nacional
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> JORNADA DE TRABALHO

APOS PRESSAO, GOVERNO SUSPENDE PORTARIA QUE
ACABAVA COM JORNADA DE 6 HORAS

D epois da pressao do
SINAI-RN, o Gover-
no resolveu suspender
a Portaria que acabava
com a jornada de tra-
balho de 6 horas. A de-
cisdo chegou ao conhe-
cimento dos dirigentes
do Sindicato durante au-
diéncia com o secretario
de Administracdo Pedro
Lopes. Realizado em 29
de margo, o0 encontro
também pautou a Cam-
panha Salarial 2023
(saiba os detalhes nas
paginas 01 e 03 desta
edicao).

Portaria visava impor
jornada de 8 horas
Publicada pelo Go-
verno do Estado em 06
de margo, a Portaria n°®
345/2023 visava impor
aos trabalhadores a re-
tomada de uma jornada
de 8 horas, extinta du-
rante o governo Lavoi-
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sier Maia, por meio do
Decreto n° 8.388/1982,
e referendada pelo De-
creto n°® 12.772/1995 do
entdo governador Gari-
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SINAI-RN VAI CONVOCAR BASE PARA PRESSIONAR
GOVERNO EM BUSCA DAS REIVINDICACOES DA
CAMPANHA SALARIAL

SINAI-RN vai con-

vocar sua base para
pressionar o Governo
em busca das reivindi-
cagoes da Campanha
Salarial 2023, elenca-
das na pauta elaborada
apoés a série de assem-
bleias com as catego-

rias. O formato ainda
esta indefinido, mas
provavelmente a enti-
dade vai promover um
ato publico na Governa-
doria.

Para o SINAI, o
Executivo estadual tem
o dever de convencer o

G Encaminhar a Assembleia Legislativa o Projeto
de Lei Complementar que visa implementar os
PCCRs do DER, da JUCERN e do DEI.

Encaminhar a Assembleia Legislativa a

reestruturacdo dos PCCRs do IPERN, da FJA,
da EMATER, do GAC e da FUNDASE.

Reajustar os salarios e vantagens

(remuneracdo) do conjunto da categoria.

Realizar concurso publico para preencher as

vacancias e vagas existentes, principalmente

nos seguintes 6rgéos:

Publicar edital imediata-
mente € chamar os novos servidores
ainda em 2023, cumprindo o acordo
firmado noano de 2019

Publicar edital imediatamente
e contratar até o final de 2023

Nomear os concursados

imediatamente

(judicializados): Realizar

concursos antes do desfecho judicial

Tribunal de Contas do
Estado (TCE), mostran-
do a necessidade de
realizar concursos para
preencher as muitas va-
gas existentes no funcio-
nalismo, apesar do limite
prudencial. Isso porque a
maquina estatal corre o

risco de entrar em colap-
soem virtude da falta de
servidores para atuar nas
autarquias, fundagbes e
orgaos.

Confira abaixo as
reivindicagbes apresen-
tadas pelo SINAI ao se-
cretario Pedro Lopes:

@ Instituir o Sistema Publico Estadual de Saude
(SIPES), com atendimento ambulatorial,
laboratorial e rede hospitalar para atender aos
servidores e seus dependentes.

Permitir que os trabalhadores da EMATER
indiquem o diretor da Autarquia.

Reajustar o Auxilio Saude e o Auxilio

Alimentagdo nos quais os beneficios estio
vigentes e conceder tais auxilios aos
trabalhadores que ainda ndo os tém.

Estabelecer tabela salarial especifica para o
quadro suplementar, oriundos da
DATANORTE e BANDERN, enquadrando-os
pelo tempo de servico e no cargo correlato na
lei do 6rgéo no qual o servidor esteja lotado.

@ Estabelecer o Piso dos trabalhadores do
Estado RN, no nivel definido pela LC
432/2010, o que corresponde ao valor de R$
1.980,00 em 1°de marco de 2023.
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NO 8 DE MARGO
=% CONSCIENTIZACAO
PEDIR

o Dia Internacional da Mulher, 8 de
marco, as mulheres do SINAI
3 ! participaram ativamente das
S‘NR%CALI it atividades programadas em Natal. No

‘- periodo da manha, a programacao foi
concentrada na sede da entidade, quando
as associadas participaram de atividade
fisica, acompanharam palestra,
debateram e assistiram a um filme que
abordou o racismo e o ativismo feminino.
Na sequéncia, ja no periodo da tarde,
uniram-se a mulheres de outros
sindicatos, centrais sindicais, coletivos
eministas, movimentos populares e
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> DIA INTERNACIONAL DA MULHER

, SINAI-RN PROMOVEU ATIVIDADE DE
PARA ASSOCIADAS E SAIU AS RUAS PARA
PELA VIDA DAS MULHERES

estudantes em um Ato politico que
culminou com uma caminhada pela
avenida Sen. Salgado Filho.

Para a Coordenadora da Mulher
Trabalhadora e demais Setores
Oprimidos (Negros e LGBTs) do SINAI,
Sineide Lima, a participacdo das
mulheres foi expressiva e muito positiva
ao longo de todo o dia. “O movimento em
Natal foi um sucesso, assim como tem
sido nas demais regionais do Sindicato”,
afirmou.

Sobre o tema mobilizador do 8 de
margo em 2023, Sineide diz que “é

preciso seguir lutando pela vida e pelos
direitos das mulheres em nosso pais,
para que todas tenham acesso a uma vida
com liberdade de escolha, dignidade,
respeito e paz. Também é preciso
reconstruir o Brasil pela via democratica e
acabar com as ideias fascistas que tém
circulado em nossa sociedade e que sao
sementes de morte.”

Confira algumas imagens do Ato
Politico e das atividades realizadas na
sede do SINAI. As fotos sao de Lenilton
Lima.
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NAS REGIONAIS SERIDO, ALTO OESTE E MEDIO OESTE,
MULHERES DO SINAI-RN TAMBEM CELEBRAM O 8 DE MARCO

REGIONAL SERIDO (CAICO)

A Regional Serid6 do SINAI-RN promoveu atividade em aluséo
ao Dia Internacional da Mulher em 07 de margo. Nesse dia foi
promovido um café da manha seguido por palestra da advo-
gada e militante feminista dos Direitos Humanos, Tarzia Me-
deiros. Também foi realizado um Ato em homenagem e defesa
das mulheres, com o evento sendo prestigiado pelas mulheres
associadas de Natal.

REGIONAL MEDIO OESTE (MOSSORO)

A Regional Médio Oeste deu o pontapé inicial nas comemoragbes do
Dia Internacional da Mulher de 2023. As atividades da Regional em
alusdo ao 08 de marco iniciaram ainda em fevereiro, quando foram
retomados os encontros das Mulheres Arteiras de Mossord. Na sequ-
éncia, ocorreram atividades nos dias 02, 06, 08 e 09 de marco. No dia
02 as mulheres se dividiram para participar do Seminario sobre saude
da mulher promovido pelo Sindsalude e da Pré-Conferéncia Municipal
da Saude, promovida pela Prefeitura. No dia 06 ocorreu uma roda de
conversa recreativa das mulheres de Assu, com Tony Silva (atriz e ser-
vidora da FUNDASE) e no dia 08 ocorreu o langamento da Marcha das Margaridas pela manha e
Ato politico e cultural com shows, feira de Economia Solidaria e exposicdo das Mulheres Arteiras no
periodo da tarde. Ja no dia 09, as mulheres participaram das atividades da Regional Alto Oeste.

REGIONAL ALTO OESTE (PAU DOS FERROS)

Um Ato cultural e uma roda de conversa mediada pela atriz e ser-
vidora da FUNDASE, Tony Silva, marcaram as festividades em
torno do Dia Internacional da Mulher coordenado pela Regional
Alto Oeste. As atividades ocorreram em 09 de margo, na Praca
Matriz Monsenhor Cénego Caminha, no centro de Pau dos Fer-
ros, e reuniu mulheres de Pau dos Ferros e regiao, além de mu-
Iheres de Natal.

Em 2023, as celebragdes pelo Dia Inter- tiveram como lema: “Pela vida das Mulheres:
nacional da Mulher, que s&o coordenadas pelos Reconstruir o Brasil com Democracia, con-
movimentos sociais e sindicais de todo o pais, tra o Fascismo e pelo bem viver”.



Assessoria Juridica do
SINAI-RN esta a pro-
cura de nove servidores da
Fundagao José Augusto (ou
de seus familiares/herdeiros)
que tém créditos a receber
em razdo de uma acéao tra-
balhista por atrasos salariais.
Abusca se faz neces-

saria uma vez que os créditos
relativos ao processo de n°
0031900-69.1992.5.21.0002
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SINAI-RN BUSCA POR NOVE SERVIDORES DA FJA
CONTEMPLADOS EM ACAO POR ATRASOS DE SALARIOS

ja foram liberados e os va-
lores estdo depositados em
juizo.

A acao trabalhista foi
movida pelo SINAI e no caso
de falecimento dos benefi-
ciarios, os dependentes dos
profissionais poderao rece-
ber os pagamentos.

Informacdes sobre o
tramite para a liberagdo do
crédito podem ser obtidas

com o Sindicato, por meio dos
numeros: (84) 3202.1851 e
3202.1861.

A lista com os nomes
dos beneficiarios da acédo pode
ser conferida no QR Code.

SINAI-RN CONVOCA HERDEIROS DE 13 SERVIDORES DA
EMATER BENEFICIARIOS DO DISSIDIO 1992/1993

direcao estadual do SINAI

esta convocando herdei-
ros de 13 servidores da EMA-
TER beneficiarios do dissidio
coletivo 1992/1993.

A ida dos familiares/
herdeiros ao Sindicato se
faz necessaria, uma vez que
O pagamento aos contem-
plados nessa acdo ou, na

ATENDIMENTO

JURIDICO

auséncia desses, aos seus
herdeiros, ja foi iniciado.
Portanto, os herdeiros pre-
cisam realizar a habilitagdo
para que possam acessar
os valores.

A lista com os no-
mes dos 13 trabalhadores
da EMATER ja falecidos que
eram beneficiarios do dissi-

dio coletivo 1992/1993 e tive-
ram o pagamento liberado pode
ser conferida acessando o QR
Code.

QUARTAS-FEIRAS
A partir das 9h (Dr? Irany Germano)

QUINTAS-FEIRAS

A partir das 9h (Dr. Iranildo Germano)

SEXTAS-FEIRAS
A partirdas 9h (Dr. Manoel Batista)

0BS: 0 ATENDIMENTO E POR ORDEM DE CHEGADA
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> CENTRAIS SINDICAIS

REPRESENTANTES DO SINAI-RN PARTICIPAM DO
3° CONGRESSO NACIONAL DA INTERSINDICAL

c inco trabalhadores que
compdem a base do SlI-
NAI-RN e que foram eleitos
em Assembleia, participaram
do 3° Congresso Nacional da
INTERSINDICAL Central da
Classe Trabalhadora, na con-
dicdo de delegados.

Zilta Nunes (Funda-
se), Eliel Bezerra (Datanor-
te), Euzamar Mesquita (FJA),
Jodo Moura (Emater) e Salvi-
na Maria da Conceigéo (Fun-
dase) representaram o SINAI
no Congresso da INTERSIN-
DICAL. Em sua terceira edi-
¢ao, o evento foi convocado
pela Direcdo Nacional da
Central e ocorreu na cidade
de S&o Paulo/SP, nos dias
10, 11 e 12 de margo.

Durante o Congres-
SO ocorreram as seguintes
atividades: avaliagdo da con-
juntura internacional e na-
cional, balango da atuagéo
da Central na gestdo que se
encerrou, aprovacao de re-
solugbes de posicionamento,

construgao do plano de lutas,
discusséo e aprovagéo da re- |
visdo estatutaria da Central. A

eleicdo e posse da nova dire-
¢ao da INTERSINDICAL paraa |
gestdo 2023-2026 também se |
deram durante o evento.

INTERSINDICAL AMPLIA SE- [
CRETARIAS, DIREGAO NACIO- |

NAL E EXECUTIVA
Motivados pela ne-
cessidade e o cres-
cimento da Central,
os delegados apro-
varam a ampliacéo
da Executiva Na-
cional, da Direcao
Nacional Plena e a
criagdo de quatro - -
novas secretarias: Mulheres u o iy
Trabalhadoras, Economia So- 2
lidaria, Trabalhadores e Tra- o
balhadoras Autbnomas e Re-
lacdes Institucionais. A atual
Secretaria de Combate as
Opressbes passa a se cha-
mar Secretaria de Igualdade
e Diversidade.

.......

DIRIGENTES DO SINAI-RN PRESTIGIAM REUNIAO DA
COORDENAGCAO NACIONAL DA CSP-CONLUTAS

Atividade foi realizada entre os dias 10 e 12 de marco em formato hibrido; participacao
dos dirigentes sindicais ocorreu de forma remota

M embros da diregao
do SINAI associados
a Central Sindical e Popu-
lar Conlutas e trabalhado-
res da base do Sindicato
participaram da Reunido
da Coordenagao Nacional
da CSP-CONLUTAS. No
total, representantes de
58 entidades (aproxima-
damente 290 pessoas),
acompanharam a reuniao.

Entre os temas debatidos,
destaque para: Conjuntura
Internacional e Nacional,
5° Congresso Nacional da
CSP CONLUTAS, painel
das lutas e prestagdo de
contas.

A reunido reforgou
a necessidade da Central
apoiar as lutas dos traba-
Ihadores em todo 0 mundo,
considerando a globaliza-

¢ao do capitalismo. Refor-
¢ou também o posiciona-
mento de independéncia
do movimento sindical e
da CSP-CONLUTAS em
relacdo aos governos e a
necessidade da luta pela
revogacdo das reformas
prejudiciais a classe traba-
Ihadora e contra a extrema
direita no Brasil.

REUNIAO DA COORDE-
NAGAO NACIONAL

Realizada a cada 2
meses, a reunido da Coor-
denacdo da CSP-CONLU-
TAS é, depois do Congres-
so Nacional da entidade
(realizado a cada dois anos,
com a proxima edicao agen-
dada para setembro), a ins-
tdncia maxima de delibera-
¢ao da Central.



