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Luta do SINAI e trabalhadores resulta em
publicacao de edital do concurso da FUNDASE

Edital oferta 576 vagas; provas serao aplicadas em 18 de setembro

na publicacdo no Diario Oficial do Estado (DOE) de

16 de julho do edital do concurso da Fundacgao de
Atendimento Socioeducativo do Estado do Rio
Grande do Norte (FUNDASE).

De acordo com o publicado, ofertam-se
576 vagas, divididas entre os cargos de Técnico
de Nivel Médio, Analista Socioeducativo,
Analista Socioeducativo (Assistente Social),
Analista Socioeducativo (Pedagogo), Agente
Socioeducativo, Analista Administrativo
(Contador), Analista Administrativo (Analista de
Sistemas) e Tecnico de Nivel Superior. As
inscricbes comegaram em 19 de julho,
terminando no dia 11 de agosto. Segundo o
edital, as provas objetivas e discursivas serao
aplicadas em 18 de setembro.
Satisfeita com a publicagao, a diregao

do SINAI vai acompanhar de perto o
cumprimento do cronograma, mantendo a
pressdo sobre o Governo para que
nenhuma data seja descumprida.

—_—

A intensa luta do SINAI-RN e dos trabalhadores resultou it |
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Com pressao do SINAI, EMPARN
incorpora reajuste de 4,7% ao
contracheque dos trabalhadores

EMPARN vai cumprir

o mandado judicial

expedido pelajuiza da 9°
Vara do Trabalho de Natal. Com
isso, a Empresa vai efetuar o
pagamento das perdas salariais
e clausulas sociais do periodo
compreendido entre maio de
2018 e abril de 2019, que é
devido aos trabalhadores.

A coordenacgédo de
Assuntos Juridicos do SINAI-
RN comunica que o reajuste,
no indice de 4,7%, sera in-
corporado ao contracheque
de setembro de 2022. Quanto
ao pagamento do passivo, o
Sindicato acompanhara os
valores da folha de pagamento
antes de adotar qualquer

A incorporagédo dos
4,7% é resultado de intensa
pressdo do SINAI que, no
ultimo dia 17 de agosto, pela
segunda vez em menos de trés
meses, denunciou a EMPARN
a Justica do Trabalho pelo
descumprimento de sentenca
por parte da diretoria da
Empresa. Inicialmente, o
pagamento deveria ter sido
efetuado no més de junho.

Com a denuncia do
Sindicato, a Justica concedeu
a EMPARN o prazo de 30

Mensalidade Sindical RS 135.992.98
Hon. Sind. RT 02:9213/%5.......c..... RS 9.12048
RECEITAS Hon. Sind. RT 237900-35.1984.5.21.0004 | RS 40.781.85
TOTAL RS 185.895,32
DESPESAS VALOR
ASSESSORIA JURIDICA RS 22.049.76
ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 440200
ASSESSORIA CONTABIL RS 281167
FOLHA DE PESSOAL RS 16.362.70
ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, ISS, INSS, COFINS, CSLL, IRRF & PIS) RS 14.188,84
SUB. TOTAL R 59.814,87
6_|DIEESE RS 97665
VALE TRANSPORTE (dirigentes + funcionarios) RS 420178
TELEFONES + CELULAR (Natal/Caico/Mossora/Pau dos Ferros) RS 1.50475
AGUA RS 8684
ENERGIA RS 79495
FUNDO FIXO CAICO RS 249573
FUNDO FIXO MOSSORO RS 384128
FUNDO FIXO PAU DOS FERROS RS 262878
FUNDO FIXO NATAL + COMBUSTIVEL (02 CARROS - SEDE) RS 485238
DESPESA COM REFEICOES DE DIRIGENTES EM EXPEDIENTE RS  6.89500
DESPESA COM REFEIGOES DE FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 312500
MATERIAL DE INFORMATICA E MANUTENGAO R§ 81500
PROVEDOR DE INTERNETE TV ACABO Ry 18382
SEGURANGA ELETRONICA RS 56180
MENSALIDADE INTERSINDICAL RS 406238
GOOGLE GSUITE R§ 13500
MANUTENGAO E HOSPEDAGEM DO SITE RS 300,00
| 23 |"DESP. COM DIRIGENTES SINDICAIS NAO LIBERADOS EM ATIVIDADES PELO SINALRN Rs 72000
* DESP. C/ AJUDA FINANCEIRA PARA O DCE UNE UFRN RS 200,00
* DESP. G/ DOAGAQ DE CESTAS BASICAS PARA 05 DESABRIGADOS RS 7.180,00
| 26 |"DESP.C/ CONSTRUGAD DE SUMIDOURO PARA CAPTAGAO DE AGUAS FLUVIAIS - SEDE (ADIANTAMEN RS 1063050
* DESP. C/ AQUISIGAO DE ESTANTE DE LIVROS - SEDE RS 1.800,00
| 28 |*DESP. C/VIAGEM A CIDADE DE CAICO {SOLENIDADE DE POSSE DA REGIONAL) R§ 700,00 medida.
| 29 |"DESP.C/REUNIAQ DA DIRECAO ESTADUAL AMPLIADA RS 2.000,00
| 30 |"DESP. G/ SERVIGO DE LIMPEZA GERAL (ALAGAMENTO) - SEDE RS 51510
[ 31 |*DESP. C/SUBSTITUIGAQ DE MOTOR DO AR-CONDICIONADO - SEDE R 350,00
| 32 |"DESP.C/COMPRA DE JOGO DE PNEUS [VOYAGE) - REG. MOSSORO RS  1.82000
| 33 |"Desr.C/ AQUISIGAO DE SOM AMBIENTE PARA O AUDITORIO - SEDE RS 112400
34_|* DESP. C/PRODUGOES DE VIDEO E PUBLICIDADE (CONCURSO PUBLICO) RS 46.800.50
E * DESP. C/ SOLENIDADE DE POSSE DA REGIONAL DO ALTO QESTE (PAU DOS FERROS) R§ 7.170,00
| 36 |"DESP. G/ SOLENIDADE DE POSSE DA REGIONAL DO SERIDO (CAICO) R§ 8.367.00
37 |" DESP. C/ CALCULOS TRABALHISTAS - PROC. 15000.21.2008.521.0002 E QUTROS (REEMBOLSAVEL) (RS 43.440.00
| 38 |" DESP. C/ CUSTAS PROCESSUAIS (REEMBOLSAVEL) RS 282774
E * DESP. C/REGISTRO FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES DO SINAI RS  1.000,00
40 |* DESP. C/ ATIVIDADES SINDICAIS (ATO PUBLICO, GREVE E ASSEMBLEIAS GERAIS) RS 20.581.29
TOTAL RS 263.381,98
Recaita: RS 18589532
Resgale automatico..
Despesas......
Saldo do més.
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COORD. GERAL SUBSTITUTO:
Santino Arruda Silva

COORD. SECRETARIO:
Newton de Souza Pereira

COORD. SECRETARIO SUBSTITUTO:
Moacir Fernandes de Morais Junior

COORD. FINANCEIRO E TESOURARIA:
Francisco Ant6nio Duarte

COORD. FINANCEIRO E TESOURARIA
SUBSTITUTO:
Felipe Assuncao Braga da Costa

FORMAGAD POLITICA
Bruno Cesar F. de Barros Correia
Maria Célia Paiva de Macedo

Alexandre Guedes Fernandes
Marli de Fatima Silva

CULTURA, ESPORTE E LAZER
Valmir Bezerra de Aratjo
Joao Alves de Moura

ADM. PATRIMONIO E INFORMATICA
Euzamar Mesquita de Figueiredo
Marcia Guedes de Araujo

POLITICAS SOCIAIS
Antonia Maria de A. Fernandes
Auricéia Antunes de Lima

ASSUNTOS JURIDICOS
Eliel Elias Bezerra
Vilma Maria de Azevedo Chrisostomo

MULHER TRABALHADORA
Maria Sineide da S. Lima
Maria Assis da Silva

dias para que os pagamentos
fossem efetuados, podendo ser
aplicada multa de até R$30 mil
em caso de descumprimento.

Entenda

No inicio de junho,
a Justica do Trabalho de
Natal homologou os calculos
apresentados pelo SINAI-RN
que fazem referéncia as perdas
salariais e clausulas sociais
de trabalhadores da EMPARN
do periodo compreendido
entre maio de 2018 e abril
de 2019 (agédo coletiva n°
000086.02.2021.0009).

Com a homologagéao
dos calculos pela Justica do
Trabalho, o Estado deveria
efetuar o pagamento aos
trabalhadores e incorporar o
reajuste no indice de 4,7% ao
contracheque dos substituidos
no prazo legal de quinze dias.
Porém, passado esse periodo,
0 pagamento nao foi efetivado.

O SINAI-RN denunciou
0 primeiro descumprimento
de sentenga pela EMPARN e,
passado o prazo estipulado
pela Justi¢a, fez nova dendncia.
Pressionada, a diretoria da
Empresa afirmou que vai
efetuar o pagamento na folha
de setembro/2022.
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Faltam servidores efetivos na FUNDASE

Apenas 213 dos 683 trabalhadores do quadro da Fundagao sao efetivos

oje existem 683
H trabalhadores na

ativa no quadro
da FUNDASE que
atendem adolescentes
distribuidos em dez
unidades, localizadas
em Natal, Parnamirim,
Caico e Mossoro.
Desse total, apenas
213 trabalhadores sao
efetivos. Os outros 470
sdo servidores com
contratos temporarios.
Tal situagédo foi de-
nunciada pelo SINAI
em video que circula
nas redes sociais. A pe-
¢a publicitaria lembra
que os trabalhadores da
FUNDASE cumprem o
dificil papel de reeducar
e reinserir na sociedade
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adolescentes que entraram
em conflito com alei. Assista
ao video por meio do QR
Code no final desta matéria
ou acesse nossas redes
sociais.

A categoria chegou
a paralisar suas atividades

por 24 horas, em 1° de
dezembro de 2021, para
reivindicar a realizagao,
entre outras coisas, de um
concurso na Fundagao.
Pela sua importancia, este
ponto integra a pauta da
campanha salarial deste

ano, iniciada em fevereiro,
assim como a realizada
no ano passado.

SINAI informa diretoria da JUCERN sobre situacao de
trabalhadores beneficiados em processos judiciais

assessoria juridica

do Sindicato, por

meio do advogado
Manoel Batista, comunicou
a Direcao da Junta Co-
mercial do Estado do RN
(JUCERN) a situagéao
dos trabalhadores con-
templados em processos
judiciais com transito em

Sindicato espera agilidade na realizacdo dos pagamentos

“A DIRETORIA DA JUNTA COMERCIAL
SE COMPROMETEU A VIABILIZAR OS
PAGAMENTOS.”

julgado, para que sejam
efetivados os pagamentos.
A comunicagao foi

feita em 23 de agosto
e a diretoria da Junta
Comercial se com-

prometeu a viabilizar
0s pagamentos com o
presidente do o6rgéo,
Carlos Maia, afirmando
existirem recursos para a
quitacao.

A expectativa do
SINAI é de que a situacao
seja resolvida com ce-
leridade pela JUCERN.



0 processo do Termo de
Ajustamento de Gestao

> CONCURSO PUBLICO
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> DETRAN

Concurso do DETRAN-RN tera tramitacao célere apés
envio de documentos ao MP de Contas, diz Procurador

Procurador Geral (TAG) do concurso publico
0 do Estado afirmou do DETRAN-RN sera tra-
ao SINAI-RN que mitado de forma célere
apos envio de documentos
por parte da diregcao da

No prazo de 10 (dez) dias, a contar de 24 de agosto,
direcdo do DETRAN vai responder as questoes
colocadas pelo Ministério Publico de Contas.

> GRATIFICAGOES

0 Diretor do Departamento garantiu que a minuta
completa, com valores e abrangéncia, sera concluida
antes do final de 2022, a fim de evitar prejuizos aos
trabalhadores.

> QUALIFICACAO

0 grupo de trabalhadores que desenvolveu a proposta
do Programa de Incentivo a Qualificagdo (PIQ) devera
fazer ajustes no texto existente para apreciagao da
categoria. Com isso feito e tendo os servidores dado
0 aval ao projeto, o SINAI fard o encaminhamento a
direcao da Autarquia.

> PROCESSOS PENDENTES

A direcdo do Departamento afirma que esta
instruindo e pagando 0S processos conforme
dotagdo orcamentdria. Por outro lado, a categoria
ndo tem um quadro geral sobre esses processos.
Contudo, sabe-se que 0S processos mais
reivindicados sao de abono de permanéncia e
Promogoes.

Autarquia ao Ministério Pu-
blico de Contas (MPC). Ain-
formacéo foi repassada ao
Sindicato em 24 de agosto.
Na mesma data, durante guintes temas:

> CORREGAO DA LEI 696/22

0 DETRAN garantiu que vai corrigir, ap0s o término
do processo eleitoral, 0 termo incorreto que estd na
Lei do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao
(PCCRY). Onde se Ié abrangéncia "estadual”, leia-se
"nacional”.

> CUMPRIMENTO DA LEI 696/22

0 SINAI-RN também exigiu o cumprimento total da
Lei, garantindo a correcdo das vantagens
incorporadas no mesmo percentual do corrigido no
salario base, o que ja foi solicitado
administrativamente por um pequeno grupo de
servidores. Sobre isso, existe parecer favoravel da
assessoria do DETRAN, e a intengdo da diregao da
Autarquia é garantir o beneficio para todos o0s que
tém direito. Prevenido, o SINAI-RN enviou oficio
solicitando a implementagao para ativos e
aposentados.

> COMBATE AO ASSEDIO MORAL

A direcdo do DETRAN acionou a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), que ainda ndo deu
retorno, e a Universidade de Brasilia (UnB), que
prometeu oferecer um profissional para fazer um
trabalho com o0s comissionados e servidores da
Autarquia sobre o tema. Essa é uma questao que vem
sendo debatida pela categoria e o Sindicato, que,
inclusive, tomou a iniciativa de promover um debate
sobre o tema durante a greve deste ano.

conversa com o Diretor
Geral do Departamento
Estadual de Transito,
foram debatidos os se-
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Trabalhadores da EMATER querem anulacao de acordo com
Governo sobre promocoes homologado pela Justica

Maioria presente em assembleia votou a favor da anulacdo, porque entende que
o acordo prejudica seus interesses

s trabalhadores
do Instituto de
Assisténcia Téc-
nica e Extensédo Rural
(EMATER) querem a
anulagcao do acordo
firmado pelo SINAI-
RN com o Governo
e homologado pela
Justica acerca das
promogdes reivindi-
cadas pela categoria.
A decisao coletiva foi
tomada em 09 de agos-
to, em assembleia
conduzida pelo Sin-
dicato.
De acordo com
o coordenador geral
substituto do SINAI,
Santino Arruda, a
maioria dos presentes

""“—JLL..“’ b

votou a favor da anulagao
porque ingressou na
Justica individualmente
e entende que o acordo
é prejudicial para seus

interesses: “(Os ser-
vidores) decidiram rejeitar
a proposta que previa que
o Sindicato entraria em
consorcio com o Minis-

tério Publico para ga-
rantir o embargo de
sua autoria. Assim, se
preservaria o direito
de quem ja ganhou a
causa e ainda nao a
recebeu’”.

O sindicalista
alerta que os servidores
do Gabinete Civil (GAC)
e da Procuradoria
Geral do Estado
(PGE) precisam ser
ouvidos. Isso porque
o acordo envolve
trés entes publicos:
EMATER, GAC e PGE.
Além disso, o setor
juridico do Sindicato
também necessita ser
consultado.

SINAI solicita audiéncia com vice-governador

m 22 de agosto, a

direcdo do SINAI

enviou oficio ao
vice-governador,
Antenor Roberto, so-
licitando audiéncia
com vistas a tratar
da formulacao de
um aditivo ao acordo
ja homologado pela
Justica e que envolve
os trabalhadores da
EMATER.

A solicitagéo
de audiéncia foi de-
finida apdés amplo
debate com os tra-
balhadores do 6rgao

para tratar de aditivo ao acordo

“NO OFICIO ENCAMINHADO AO VICE-GOVERNADOR,

SUGERIMOS QUE O GOVERNO CONVIDE A DIRETORIA

DA EMATER E A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PARA PARTICIPAR DA AUDIENCIA.”

e com a direcao da
Associacao dos Servido-
res (Assema).

“O aditivo se faz
necessario para pre-
servar direitos”, afirma
o0 coordenador geral
substituto do SINAI, San-
tino Arruda, que tam-
bém informa: “No oficio
encaminhado ao vice-

governador, sugerimos
que o Governo convide
a diretoria da EMATER e
a Procuradoria Geral do
Estado para participar da
audiéncia”.

Entenda

O SINAI-RN fe-
chou acordo judicial com o
Governo, na Controladoria

Geral do Estado do
Rio Grande do Norte
(Control), em 28 de
junho deste ano. Com
parecer favoravel da
Procuradoria Geral do
Estado (PGE) e libe-
racdo da Secretaria
da Administracéao
(SEAD), previa a
implementacdo de
promog¢des para os
trabalhadores da
EMATER, Gabinete
Civil e Procuradoria
Geral do Estado.
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Concurso publico e situacao de redistribuidos
pautam reuniao do SINAI com o IDEMA

Realizagao de certame depende de um TAG; situagao dos redistribuidos esta em discussdo

realizacdo de Con-
curso Publico para
o Instituto de Desen-

volvimento Sustentavel
e Meio Ambiente do Rio

Grande do Norte (IDEMA)
depende da elaboragao
e posterior assinatura de
Termo de Ajustamento
de Gestao (TAG). A

[
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informacgéo foi repassada
aos dirigentes do SINAI-
RN durante reunido do
Sindicato com o Diretor
Geral do Instituto, em 16
de agosto.

O TAG ainda nao
tem data para emisséao e,
no momento, o Ministério
Publico de Contas (MPC),
vinculado ao Tribunal de
Contas do Estado (TCE),
aguarda diligéncias
solicitadas ao IDEMA
para prosseguimento
da abertura do certame.
“Lamentavelmente, ainda
ha muito por se fazer
para que e€sse concurso
se torne realidade”, des-

taca o coordenador geral
substituto do SINAI, San-
tino Arruda.

Sobre o quadro
suplementar para os
trabalhadores redistri-
buidos, em especial os
trabalhadores oriundos
da DATANORTE, o Sin-
dicato iniciou um debate
com o setor de Recursos
Humanos do IDEMA. Dessa
conversa, foi definido que o
SINAI vai tratar do assunto
também com a Secretaria
de Administracado (SEAD)
€ que uma nova reuniao
no Instituto sera realizada
na primeira quinzena de
novembro.

Em reuniao com o IPERN, SINAI cobra
reajuste de pensoes previdenciarias

Direcdo do Instituto informou que reajustes foram iniciados; para ser efetivado, beneficiario deve ir ao IPERN

diretoria do SI-
A NAI-RN cobrou o
reajuste das pen-
sdes previdenciarias
ao diretor do Instituto
de Previdéncia dos
Servidores Estaduais
do RN (IPERN), Nereu
Linhares.
A cobranga foi
feita em reunido entre o
Sindicato e a direcdo do
Instituto, tendo em vista
que a corregao salarial

“CORREGAO SALARIAL DEVIDA AOS
PENSIONISTAS NAO OCORRE DESDE
O ANO DE 2018 E, DE ACORDO COM
A LEGISLAGCAO, O REAJUSTE DEVE
OCORRER DE FORMA ANUAL.”

devida aos pensionistas
nao ocorre desde o ano de
2018 e, de acordo com a
legislagao, o reajuste deve

ocorrer de forma anual,
de acordo com o indice
Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC).

Diante da cobranca
do SINAI, a direcdo do
IPERN informou que
0os reajustes foram
iniciados e que, para
ser efetivado, o be-
neficiario da penséo
deve comparecer de
forma presencial ao
Instituto munido de RG,
CPF e comprovante de
residéncia, a fim de que
seja providenciada a
atualizacao dos valores.



repasse de cré-
ditos para 528
trabalhadores da

DATANORTE beneficiarios
do processo de n°
0000009.70.2019.00086,
que trata da cobranca de
juros, corre¢gdo monetaria
e danos morais pelo
atraso do pagamento da
folha salarial de dezembro
de 2018, sera concluido
neste més de agosto.

Os repasses ocor-
rem por ordem alfabética
e até 16/08 haviam sido
creditados os valores para
315 trabalhadores cujos
nomes iniciam com as
letras de “A” a “L”. Em 18
de agosto, os repasses
foram retomados, inicial-
mente para aqueles tra-
balhadores cujos nomes
iniciam com a letra “M”.

Até o fechamento
desta edigcdo a previsédo
do SINAI era que todos os
pagamentos fossem con-
cluidos até o dia 26/08.
Porém, caso o trabalhador

) SEU DIREITO

Repasse de créditos a 528 trabalhadores da
DATANORTE sera concluido até o final de agosto

240 trabalhadores ainda aguardam liberacdo dos créditos

“OS VALORES LIBERADOS PELA JUSTICA NO FINAL
DE JULHO COMECARAM A SER REPASSADOS
JA NA PRIMEIRA QUINZENA DE AGOSTO AOS

TRABALHADORES PREJUDICADOS COM O ATRASO

NO RECEBIMENTO DO SALARIO.”

identifique alguma inter-
corréncia ou nao tenha re-
cebido seu crédito, devera
contatar o Sindicato de
forma presencial, em Natal,
ou através dos numeros:
(84) 3206.1851 e (84)
99921.5325 (WhatsApp),
de segunda a sexta-feira,
das 8h as 14h.

Entenda

A acgao coletiva de
n° 0000009.70.2019.0006
foi movida pelo SINAI-RN,
por meio de sua assessoria
juridica. Na acéao vitoriosa,
o Sindicato garantiu os
valores de danos morais
(R$ 5 mil reais), juros e
correcao monetaria para
os trabalhadores da DA-
TANORTE, tendo em vista
0 atraso no pagamento dos

salarios de dezembro de
2018.

Os valores liberados
pela Justica no final de julho
comegaram a ser repassados
ja na primeira quinzena de
agosto aos trabalhadores da
DATANORTE prejudicados
com o atraso no recebimento
do salario na época.

Trabalhadores com
vinculo originario na DA-
TANORTE, mas que es-
tao lotados no IDEMA, no
Departamento Estadual de
Imprensa (DEI), IPERN,
Secretaria de Educacao,
DETRAN e Agéncia Re-
guladora de Servigos
Publicos do RN (ARSEP),
nao sao beneficiarios da
agao, visto que nao tiveram
atrasos salariais.

Além dos 528 traba-
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Ihadores que ja receberam
seus créditos, ha outros
240 integrantes da agéao
que ainda aguardam a
tramitacao dos calculos e a
liberacao dos créditos pela
Justica.

Remanescentes

“Os trabalhadores
que integram a lista dos re-
manescentes vao demorar
um pouco mais para re-
ceber os juros, corregéo
monetaria e danos morais,
pois o processo ainda
tramita na justica. Desse
modo, quando houver o
trdnsito em julgado do
processo, o SINAI fara essa
comunicagao”, esclarece o
coordenador juridico do
Sindicato, Eliel Bezerra.

A relacdo com
0s nomes dos 528 be-
neficiados, bem como a
lista com a indicagado dos
240 remanescentes estéo
disponiveis no site do
SINAI-RN.

Sindicato convoca trabalhadores da DATANORTE

para tratar do recebimento de RPV

coordenagao de
A Assuntos Juridicos

do SINAI-RN solicita
que oito(8) trabalhadores
da DATANORTE, inte-
grantes da agéo coletiva
n° 150300.80.2008.0002
—acao que trata de verbas
rescisorias —, entrem em
contato com o Sindicato
para tratar do recebimento
de Requisitérios de Pe-
queno Valor (RPV).

O contato com o
SINAI deve ser efetuado o
mais breve possivel e pode
ser feito de forma pre-sencial,
na sede estadual da entidade,
em Natal, ou através dos
numeros: (84) 3206.1851 e
(84)99921.5325 (WhatsApp).
Na ocasido, os beneficiarios
da acdo devem informar os
dados bancarios (Banco,
Agéncia e Conta Corrente)
que serdo encaminhados

ao Poder Judiciario para li-
beragédo dos RPV.

Confira a seguir a
lista com os nomes dos tra-
balhadores beneficiarios
e que estdo sendo pro-
curados: Clodovil Silva da
Costa, Estefanio Soares da
Silva, Francisco Ferreira de
Souza, Jeorge Ricardo B.
Farias (Falecido), José da
Costa Soares (Falecido),
Otoniel Alves da Silveira,

Venancio Dias da Silva,
Vilma Pereira de Araujo
(falecida).

Atencao!

Casoonome nalis-
ta seja de um trabalhador
que ja faleceu, o seu
herdeiro ou pensionista
devera comparecer de for-
ma presencial ao SINAI, de
segunda a sexta-feira, das
8h as 17h.
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SINAI celebra Agosto Lilas e
promove manha de informacao e
diversao para filiadas em Natal

o dia 30 de agosto, a coordenagao

da Mulher Trabalhadora do SINAI-RN

promoveu uma manha de atividades
para as associadas em referéncia ao
Agosto Lilds. Na data, o Sindicato reuniu
mais de vinte filiadas e ofereceu momentos
ludicos e de reflexao, com café da manha,
pratica de atividade fisica e palestra
“Violéncia contra a mulher”.

A atividade fisica ocorreu na area
externa da sede estadual do Sindicato.
Trata-se de uma agado que vem sendo
realizada de modo regular para as
associadas e ocorre todas as tercgas-
feiras, as 9h. Durante a aula de ginastica
e alongamento, a profissional de educagao
fisica chamou atengao das mulheres para
a importancia de uma vida ativa e de como
os exercicios fisicos sao fundamentais
para manter o corpo saudavel.

Apalestra, por sua vez, foi ministrada
pela educadora popular, militante feminista
da Articulacdo de Mulheres Brasileiras
(AMB) e integrante do Coletivo Leila
Diniz em Natal, Claudia Gazola. Em sua
fala, Claudia falou sobre os diversos ti-
pos de violéncia doméstica

e familiar cometidas contra
as mulheres, a exemplo da
violéncia fisica, psicoldgica,
moral, sexual e patrimonial. A
educadoratambém falou sobre

a rede integrada de protecao

e apoio as mulheres, sobre a
Lei Maria da Penha e sobre

a importancia de denunciar
situagdes de violéncia. No
decorrer da conversa, as
associadas compartilharam
histérias de vida e ressaltaram
a importancia de agdes como a
realizada pelo SINAI.

AGOSTO LILAS
“Agosto Lilas” € uma
campanha de conscientizacao
pelo fim da violéncia contra
a mulher e faz referéncia ao
aniversario da Lei Maria da
Penha, instituida pela Lei n°
11.340/2006. Em 2022, a lei
completa 16 anos.
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Regional Médio Oeste promove Curso de
Macramé para “Mulheres Arteiras”

Curso iniciou em 17/08; outros dois encontros ocorreram em 24 e 31 de agosto, em Mossoré

Regional Médio Oeste,

em Mossoro, promoveu

um Curso de Macramé
para as “Mulheres Arteiras”.
O curso foi realizado ao lon-
go do més de agosto.

Mulheres Arteiras

Em Mossord, o
grupo de filiadas ao SINAI
€ intitulado “Mulheres Ar-
teiras” e se encontra toda
semana, nas tardes de
quarta-feira. Além de arte,
as reunides contam com
atividade fisica.

Em Mossoro, Regional promove Roda de
Conversa Sobre Violéncia Contra a Mulher

Agosto Lilas do SINAI-RN,

a Regional Médio Oeste pro-

moveu uma Roda de Conversa

sobre Violéncia Contra a Mulher
na tarde de 31 de agosto.

A atividade foi conduzida

por Suzaneide da Silva, que

é graduada em Servigo Social

E ncerrando as atividades do

Atividade aconteceu em 31 de agosto

(UFRN), Mestre em Administracéo
(UFRN), Doutora em Ciéncias Sociais
(UFRN), Pdés-doutora em Politicas
Publicas (UFPI) e Professora Adjunta
Aposentada da UFRN.

A Coordenadora Geral da
Regional Médio Oeste, Salvina An-
drade, avalia como positiva a Roda de
Conversa. “Tivemos uma boa partici-

pacao das filiadas e a oportunidade de
conversar sobre um tema pertinente e
importante”. Salvina também ressalta
que muitas das formas de violéncia con-
tra a mulher que foram apresentadas
ainda eram desconhecidas para parte
das associadas. “Com isso, tivemos
um momento também de formagao”,
finaliza.
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e formos falar da

participagdo da mu-

Iher nas eleigdes
brasileiras desde a Re-
publica, podemos dizer que
0s avangos aconteceram
a conta gotas, com muita
luta e perseveranca das
mulheres e das pessoas e
organizagdes que desejam
um mundo melhor, mais
igualitario e mais justo.

Quando falamos das
elei¢cdes, e darepresentacao
da mulher no Congresso
Nacional, percebemos
que as conquistas foram
pequenas e insignificantes
para o tamanho do con-
tingente de mulheres
na populacao brasileira.
Nessas eleigdes de 2022,
a participagcdo da mulher
como populagédo apta a
votar representa 52,65%
dos eleitores, enquanto
47,33% sao representadas
por homens, segundo o
site do TSE.

Participacao das Mulheres
nas Eleicoes de 2022

Mesmo n6s mulheres
sendo a maioria da populagao
brasileira, continuamos sem
a representagao necessaria
no Congresso para fazer
as reformas de género, que
precisamos para fazer valer
nossos direitos como mulher,
porque sdo os homens que
ocupam o espago politico no
parlamento de um modo geral,
sao eles que decidem se a
mulher ganha bem ou mal,
se tem ou ndo tem emprego
na mesma proporgcao para
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Nova coordenacao da Regional Médio
Oeste toma posse com Arraia

Eleitos ficarao a frente da Regional até junho de 2025

dos Bancarios.

Foram empossados os dirigentes eleitos
em maio para o triénio 2022-2025. Confira abaixo
0s nomes dos novos dirigentes:

m clima junino, a nova coordenac¢éo da
Regional Médio Oeste, em Mossoro, tomou
posse com um grande arraia. O evento
aconteceu em 21 de junho, na sede do Sindicato

homens e mulheres, que
decidem se amulher previne ou
nao a natalidade, se abortam
ou nao abortam, e, essas
decisbes tém que ser das
mulheres. As leis ndo podem
ser privilégio de homens, uma
vez que nos mulheres néo
somos menos inteligentes
do que eles, ndés mulheres
somos téo inteligente quanto
os homens, portanto néao
precisamos de homens para
nos dizer o que devemos ou
nao fazer. Precisamos sim, de

COORDENADORA DA REGIONAL:
Salvina M. da Conceigao
e Andrade (FUNDASE)

SECRETARIA:
Fabiana Lo Tierzo
(IDIARN)

TESOUREIRA:
Ivanilda Pereira
Xavier (FUNDASE)

SUPLENTES:
Jackson Lima (DETRAN)
e Victor Morais (DETRAN)

>

homens parceiros, amigos,
que nos incentivem a lutar,
crescer e ajudar a melhorar
nossa convivéncia com
os/as demais habitantes
do planeta e com o meio
ambiente.

Portanto, eu con-
clamo a nés mulheres,
para que possamos nessas
eleicdes do dia 02 de
outubro, que comecemos
a refletir sobre nossa
pratica de votar, pensando
apenas em nés mesmas,
nas nossas dificuldades
imediatas e passemos
a pensar na questao de
género, das minorias e
em outas tantas, que
pela auséncia do nosso
voto, estdao a sofrer pro-
crastinagao desde a criagéo
da Republica em 15 de
novembro de 1889.

Maria Sineide da S. Lima
Coord. de Assuntos da Mulher
Trabalhadora do SINAI RN




