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SINAI-RN celebra

30 anos com tradicional
festa alusiva ao

Dia do Servidor Publico

As comemoracgdes pelos 30 anos de

existéncia do SINAI-RN, completados em maio de
2019, foram encerradas com a tradicional festa
alusiva ao Dia do Servidor Publico. Este ano, o
evento aconteceu em 26 de outubro, na Asfarn,

estrada de Macaiba, reunindo cerca de mil

pessoas, entre dirigentes e filiados ao
Sindicato, que puderam levar seus parentes
para um dia de lazer. Trés 6nibus fretados

pela entidade garantiram o translado dos

Leia mais nas paginas 04 e 05.
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el \ ,
9 VEJA NESTA EDIGAO
Pag. Pag. Pag.
03 SINAI 30 ANOS 06 FUNCIONALISMO 07 EMATER
Em celebragdo ao seus 30 anos, Servidores pressionam deputa- Comissdo do SINAI se retne
SINAI-RN promove excurs&o para dos, e emenda que prevé aumen- com direcao da EMATER e
Galinhos/RN to de 16,34% para todo funciona- discute demandas dos traba-

lismo sera analisada na AL Ihadores



6 SINAI/RN

\
)} PRESTANDO CONTAS

3 p/
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAD SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAQ
INDIRETA DO RN - SINAI INDIRETA DO RN - SINAI
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas do més de Junho de 2019 | | Receitas ¢ despesas do més de Julho de 2019
Wenselidade Sndica. ... BT —
RECEITAS Recuperagio de despess RS 26950 Mensaldade Sindcal - RS 6265431
Honorarios Sind. RT 02-021365 RS 997 RECEITAS tioruanus 8ind. RT 02-9213095.......oc.cocsorcmsssrrvmammn] RS 2,120,853
TOTAL RS 9853608 OTAL... RS 9717484
WP DESPESAS VALOR P DESPESAS VALOR
|01 _|ASSESSCRIA JURIDICA RS 1634408 01 |ASSESSORIA JURIDICA RS 1834371
| 02 [ASSESSORIA DE IPRENSA Rs 350 [ 02_|ASSESSORIA DE MPRENSA RS 35800
| 03 IASSESSORIA CONTABIL RS 22000 [ 03 |ASSESSORIA CONTABIL RS 220500
14 |FOLKA OE PESSOAL « FERIAS RS 1605200 ==t e ;
Ball 04 |FOLHA DE PESSOAL RS 1113303
5 |ENCARGOS SOCIAIS (FG INS, CSLL, IRRF ¢ PIS) 160 | 24 | ‘
RPN, ‘NSS‘COFs:aﬁnLTLau‘RXFEHSJ 2: _:,1;3; 05_|ENCARGOS SOCIAIS [FGTS, 158, INSS, COFINS, CSLL, IRRF £ PIS) RS 144003
TRER R Ei _ SUB.TOTAL RS 4547567
[07_|AUXILIO TRANSPORTE (digentes & funcionérics) RS 28690 05 |DIEESE RS &
(08" |TELEFONES + CELULAR (NelaCaicdMossordPau dos Fere| RS 16555 07_|AUXILIO TRANSPORTE (drigentes & funcionérios) RS 300760
| 08 [AGUA RS 33306 | 08 |TELEFONES + CELULAR (Natal/Caic&/MossordiPau dos Ferros) RS 201471
| 10 |ENERGIA RS 145057 09 JAGUA RS 8315
[ [FUNDO FXO CACO RS 190616 0 ENERGA RS 8TT4B
12 |FUNDO FIXO MOSSORG RS 281070 BT 4 .
[13_|FUNDO FIXO PAU DOS FERROS RS 14242 lF‘LNDGHXO il R; 205
(T4 |FUNDO FIXO NATAL RS 173730 | 12 |FUNDOFIXO MOSSORO RS 2953
[15_|COMBUSTIVEL (02 CARROS E 01 MOTO - SEDE) RS 800D | 13 |FUNDC FIXO PAU DOS FERROS RS 14432
16_|MATERIAL DE EXPEDIENTE E PAPELARIA RS 4250 | 4 [FUNDO FIXO NATAL RE 61462
17 |ATERIAL DE HIGIENE, LINPEZA E DESCARTAVEIS RS 4550 [ 15 |VATERIAL DE HISIENE, LIMPEZA E DESCARTAVEIS RS 6300
[ 18 |DESPESA COMAUXILIO REFEICAQ PARA DIRIGENTES EM SXPEDIENTE RS 350000 [ 18 |JORNAL DO SINAI RS 171000
[ 19 [DESPESA COMAUXILIO REFEICAQ PARA FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 1800 17 |DESPESA COM AUXILIO REFEICAO PARA DIR GENTES EM EXPEDIENTE RS 418000
%:?gﬁi:;f;';:mf TVACAEO 255 :;é;; | 18_|DESPESA COM AUXILIO REFEICAQ PARA FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 16300
=5 ¢ 19| Il !
23 | DESP. COM DIRIGENTES SIDICAIS NAOLIBERADOS EN ATVIDADES PELO SINAURN RS S0 T IR 0= NI LI BEos mod Az
(24 |* DESP. ADMINISTRATNA, & DRIGENTE SINDICAL LIBERADO COM PERDAS RS 6000 |21 JRANVIENGAD E hOSPERGED0 STk B Ri a0
75 | DESP. O/ AJUDAF NANCEIRA PARA O MOVIMENT POR UMA UNIVERSIDADE POPULAR -MUP (RS 5000 | 22 |" DESP. COM DIRIGENTES SINDICAIS NAO LIEERADOS EN ATIVIDADES PELO SINAIRN RE 136400
[ 25 | DESP. C/ AJUDA FINANCEIRA PARA O IST RS 30000 | 23 |"DESP. ADMINISTRATIVA, A DIRIGENTE SINDICAL LIBERADO COM PERDAS R§ 84000
| 27_|" DESP. C/LICENCIAMENTO ANUAL (MOTO SEDE) RS 19093 | 4 |"DESP G/ REUNIRO AMPLIADA DAS INSTANCIAS DO SINAI RS 160000
[ 25| DESP. C/REUNAQ ANPLADA DAS INSTANCIAS DO SINA RS 41000 | 25 | DESP. G/ SOLENIDADE DE POSSE DAREGIONAL DO SERIDG (CAICG) RS 45309
JLE2.1 EESE GIMARENGAG AR (V1RE 5 RS 11000 |25 |* DESP. C/ SOLENIDADE DE POSSE DA REGIONAL DO MEDIO OESTE (MOSSORO) RS 463502
%-iES,’?33%?1“@.5&?02?55“"&“@52 ggm"c ggsmasrocmma'mom(;uxmsa 'R‘g ﬁ-gﬁ 27 | DESP. C/ VIAGENS AS CIDADES DE CAICO E MOSSORO (SOLENIDADE DE POSSE) RS 125000
| 31 |*D i C E T( 5. A 00 Ml o ie ‘ NAI "
| 32_|" DESP, (1 PASSAGENS AEREAS E HOSPEDAGEM P10 ENCONTRC DA UNAFRA (PESSCAL DO [DIARN| RS 3.050,70 _22_’[:55: g’ EEG‘ZTR':\O SgTOGR:F‘COE?SAS:I\"’.‘%AODES%Ozmg WO 2: ‘gm‘gg
| 33 |" DESP. C/ REGISTRO FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES DO SINAI RS 100000 129 1 DESP, G ELABORA; IDEC LALDSDREGAGORD, Bl 20 ey v
(34 | DESP. O/ ELABORAGAO DE CALCULOS DA AGAD ORD. 082.3032:64 2017 8 20001 (DEMA)EOUTROS RS 1770,00 30 |" DESP. C/ATIVIDADES SINDICAIS (ATO PUBLICO E ASSENBLEIAS GERAIS) RS 1180455
35 |* DESP, C/ATIVIDADES SINDICAIS (ATO PUBLICO E ASSEVBLEIAS GERAS| RS 1624194 TOTAL...... RS 106.158,5¢
TOTAL. [ RS 10286165 T — RS 9T
RECEHES.....o ] RS 9853800 Resgate Automético.... RS 83837
Resgate Automatico... RS 445000 Despesas... RS 10R158.54
10294165 sakdodom
[
LEGENDA: * despesa de cardler ndo-permanentz. LEGENDA:teipesa e carife o pemunente
ZUTANUNESDEOLVEIRA  TEREZNHADEC.RFLHA  FRANCISCOANTONIO DUARTE ZLTANUNESDEOLVEIRA  TEREZNHADEC.RFLHA  FRANCISCO ANTOMIO DUARTE
Coordenadora Geral Contadora CRC/RN 3805 Coordenador Fnanceiro Coordenadora Geral Contadora CRCIRN 3.805 Coordenader Financeiro
2 EXPEDIENTE
Projeto Grafico e Diagramacao:
Informativo do Sindicato dos . L4 Comunicagao
‘\ SINAl S ldords Pebis 06 At iisiamdn © Rua Leonardo mond. 1661, Lagoa Nova - Cep: 59075-210 - Natal/RN Jormalista el
J e eis Indireta do RN ® 84 3206-1851 © sinaim@hotmail.com @ SinaiRN & sinaim.com.br bl Ll L
Leilton Lima - DRT/RN 579
Gisélia Galvao - DRT/RN 672
COORDENADORA GERAL: FORMAGAO POLITICA: Denor Ramos - DRT/RN 1980

ADMINISTRAGAO INDIRETA

CEASA, DATANORTE, DER, DETRAN, EMATER, EMPARN, FUNDAC,
FJA, IDEMA, IPERN, JUCERN, IDIARN, EMPROTUR, CEHAB E POTIGAS.
Administracdo Direta (SAPE, SEARH, SIN, SEPLAN, SETHAS,

SEJUC, SEARA, GAC, SEMARH, SEDEC, SETUR)

7ilta Nissde Olivelta Maria Sineide da Silva Lima e Maria Assis da Silva Diagramagio
IMPRENSA E COMUNICACAO: Marknilson Barbosa

Alexandre Guedes Fernandes e Marli de Fétima Silva

CULTURA, ESPORTE E LAZER:
Jodo Alves de Moura e Francisco Canindé Barbosa

COORDENADOR GERAL SUBSTITUTO:

Felipe Assuncao Braga da Costa Revisao

Silvaneide Dantas
COORDENAGCAO REGIONAL DO MEDIO OESTE
Rua Luiz Ludugero, 0026 - Abolicao Il - Telefax: (0**84) 3321.1271

Fotos
Lenilton Lima

COORDENADOR SECRETARIO:

Santino Arruda Silva ADMINISTRAGAO, PATRIMONIO E INFORMATICA:

CEP: 59.612-150 - Mossord/RN. E-mail: si com DMIN i
Eliel Elias Bezerra e José Jean Gongalves Impressio

COORDENAGAO REGIONAL DO SERIDO - CAICO/RN FC?RDEL':‘?PORA SECRETARIA SUBSTITUTA: b ficas socials: St

Rua Augusto Monteiro, 1256 A - Centro - CEP: 59380-000 - Caico/RN A DlIEZg Alda Maria da Fonseca e Paulo Moraes Tiragem

Fone: (0**84) 3421-2999 E-mall: sinaiserido@hotmail.com - 1.500 exemplares
ASSUNTOS JURIDICOS:

José Nilson Bezerra e Ney Femandes de Aratijo

COORDENADOR FINANCEIRO E TESOURARIA:

COORDENAGCAO REGIONAL DO ALTO OESTE Francisco AntGnio Duarte

Rua da Independéncia, sala 19, Hertz Center Hotel
Fone: (0* *84) 9609-9568 - CEP: 59.900-000
E-mail: sinaialtooeste@gmail.com

COORD. FINANCEIRA E TES. SUBSTITUTA:
Maria Auxiliadora Camara de Aratjo

MULHER TRABALHADORA:
Euzamar Mesquita de Figueiredo e
Marcia Guedes de Aralijo

@ 84 3212-2388

© elequatro@uol.com.br

@ L4 Comunicacao

@ elequatrocomunicacao.com.br



6 SINAI/RN

9 sINAI30 ANOS

Em celebracao ==
ao seus 30 anos,
SINAI-RN promove
excursao para
Galinhos/RN

SINAI-RN realizou em 19 de outubro
uma excursao a Praia de Galinhos,
litoral do Rio Grande do Norte. O
tradicional passeio voltado para os filiados
ao Sindicato fez parte das atividades que
integram os festejos de 30 anos da entidade.
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9 siINAI30 ANOS

SINAI realiza festa anual
comemoracoes do 30° a

Exposigao fotogrdfica e exibigao de documentario sobre a historia do

atividade foi ini-
A ciada ao meio-dia

com um show de
Messias Paraguai, que
trouxe para o publico
um repertdério variado,
passando pelo forro,
cancdes de seresta e
musicas romanticas.
Ao mesmo tempo, um
delicioso almogo foi
servido aos presentes,
que puderam desfrutar
de bebida e refrigerante.
Apbs o primeiro show foi
exibido um documentario
sobre os 30 anos de
histéria do SINAI-RN. A
partir de depoimentos de

antigos e atuais diretores
e registros histéricos, o
video retratou a formacao,
os primeiros desafios e a
consolidagao da entidade,
chegando aos dias
atuais. A apresentacéao
fez com que antigos e
novos dirigentes se
emocionassem e deu a
oportunidade a jovens
integrantes da base
de conhecer a histéria
do Sindicato que lhes
representa.
Exposicao fotografica
Durante toda a
festa, ficou aberta a vi-
sitacdo a exposicao

“SINAI-RN 30 anos”.
O trabalho preparado
pelo reporter fotografico
Lenilton Lima reuniu inu-
meros registros das trés
décadas do Sindicato.
Passeatas, atos, greves,
assembleias, momentos
de descontracdo. Quem
conferiu os retratos péde
viajar até o passado e ao
mesmo tempo entender
0 porqué de o SINAI ser
um Sindicato reconhecido
pelo seu trabalho junto ao
sindicalismo potiguar e do
Brasil.

O segundo tem-
po da festa comecgou

com o show de Isaque
Galvao. Pautado em
cangdes romanticas, o
cantor variou nos ritmos,
colocando muita gente
para dangar no salédo e
suar a camisa. As criangas
que compareceram des-
frutaram de banho de
piscina, picolé, pipoca e
algodao doce. Por fim,
os parabéns ao SINAI
foram cantados, e um bolo
gigante de aniversario foi
distribuido. O evento foi
encerrado ao entardecer
e fechou a programacgéao
preparada pelo SINAI
para comemorar 0S seus




@ encerra
niversario

Sindicato marcaram o evento

30 anos ao longo de todo
0 més de outubro.

Documentario

Para relembrar as
trés décadas de histéria
do Sindicato dos Ser-
vidores Publicos da
Administracdo Indireta
do RN, foi produzido
um documentario que
traz, além de imagens,
os depoimentos de ho-
mens e mulheres que

acompanharam as lutas,
conquistas e resisténcias
do SINAI; pessoas cujos
caminhos atravessam o
fazer sindical.

SINAI/RN

by

O documentario
tem aproximadamente
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homenageia a trajetdria
do SINAI - entidade
permanentemente
em defesa da classe
trabalhadora. Utilize o ‘ :

leitor de QR Code do
seu celular, assista e

compartilhe o video.
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Apos fim da greve, trabalhadores do DETRAN
avaliam acordo firmado com o Governo

Pontos positivos e negativos foram avaliados pela categoria; saldo da greve foi considerado favoravel

s trabalhadores
o do DETRAN se

reuniram em 23
de outubro para avaliar
os pontos positivos e
negativos do acordo de
greve firmado entre o
SINAI-RN e o Governo, sob
autorizacédo da categoria. A
avaliacao foi feita durante
assembleia extraordinaria
dos funcionarios; a primeira
apos a greve que durou 32
dias (09 de setembro a 11 de
outubro).

De acordo com o
diretor de comunicagéao
do SINAI-RN, Alexandre
Guedes, os profissionais
avaliam que o movimento
grevista conquistou rei-
vindicagbes importantes,
como a promessa de rea-
lizagdo de concurso publico
em 2020; a fixacdo de data
base para o més de margo;
e a reforma da estrutura
fisica do Departamento.
Outro ponto que agrada a
todos é a possibilidade de

’ FUNCIONALISMO

Servidores pressionam deputados, e emenda que prevé
aumento de 16,34% para todo o funcionalismo sera
analisada na AL

Luta visa diminuir distor¢oes salariais acumuladas ha quase 10 anos

diretoria do
A SINAI-RN se

fez presente na
Assembleia Legislativa
junto a representantes
de outras entidades
que compdem o Férum
dos Servidores em 22 e

29 de outubro. O obijetivo:
pressionar mais uma vez os
deputados estaduais, a fim
de que o aumento salarial
de 16,38% prometido aos
Procuradores do Estado
seja estendido a todo o
funcionalismo.

que finalmente processos
pendentes sejam enca-
minhados e finalizados.
“Houve certo avango”, afirma
o sindicalista.

Por outro lado,
Alexandre explica que os
trabalhadores lamentam
que o governo nao tenha
revogado o decreto que
retira a autonomia financeira
da Autarquia, bem como n&o
apresentou um calendario
para quitar as trés folhas
atrasadas dos aposentados

A presséo dos tra-
balhadores que ocuparam
as galerias da AL durante
as duas sessoes, levando
faixas e cartazes de
protesto, surtiu efeito sobre
os deputados estaduais.
Como consequéncia da
manifestagdo na Casa
Legislativa, os parlamentares
deliberaram: a) retirar da
pauta do dia o projeto de Lei
12/2019, que prevé aumento
salarial de 16,38% apenas
para os Procuradores do
Estado e foi enviado pelo
Governo; e b) encaminhar
a emenda de autoria do
deputado Nelter Queiroz
(MDB) ao projeto de Lei
12/2019, que estende o
aumento a todo o conjunto

e pensionistas. Outra ques-
tdo levantada foi o nao
atendimento a reposigao
salarial reivindicada.
Segundo o sin-
dicalista, a categoria se
prontificou a ficar vigilante
junto ao SINAI para cobrar
do Executivo o cumprimento
das promessas firmadas
em documento com
a entidade ao final da
greve. “Vamos, de forma
unificada, acompanhar os
desdobramentos”.

dos servidores (ativos,
inativos, pensionistas e
da administragao direta
e indireta), para que a
mesma seja discutida
pela Comissao de
Constituigdo e Justica
da AL.

Apesar da re-
tirada momentanea
da pauta do projeto
de Lei, o SINAI segue
em alerta sobre os
rumos do projeto e
entende que aumentar
os salarios apenas de
uma categoria implica
excluir aqueles que tém
o mesmo direito. Por
isso, exige que todos
recebam o aumento
prometido.
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SINAI pressiona Secretaria de Administracao e consegue
audiéncia para tratar dos redistribuidos da FUNDASE

ma comisséao for-

mada por coor-

denadores do
SINAI-RN esteve na manha
da quarta-feira, 30 de outubro,
na Secretaria Estadual de
Administracdo. O objetivo
da visita foi sensibilizar a
secretaria, Virginia Ferreira, a
fim de que fosse agendada
audiéncia com o Sindicato
para tratar da situagéo de
62 servidores/as do quadro
da FUNDASE. Esses ser-

vidores, que durante a
reestruturagdo do 6rgéao
foram redistribuidos, estao
sem receber os beneficios da
Lei Complementar 614/2018,
que trata do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracgao
do Quadro de Pessoal da
Fundacado de Atendimento
Socioeducativo do Estado
do Rio Grande do Norte
(FUNDASE/RN).

A visita resultou em
uma reunido com a secretaria

da pasta e o assessor
juridico, ocasido em que os
representantes do Sindicato
expuseram as demandas
dos trabalhadores. A partir
dai, ficou definido que o
SINAI protocolaria oficio
junto a SEARH, solicitando
que seja adotada uma das
duas alternativas abaixo para
solucionar a questao:

1. Implantagao dos valores

definidos na Lei 614/2018

diretamente na matricula

dos servidores; ou

2. Enquadramento

dos 62 servidores nos

respectivos Planos dos

Orgaos receptores, em

niveis financeiramente

equivalentes ou apro-

ximados aos da lei

614/2018.

Ja natarde do dia 30,

o oficio foi protocolado, e o
SINAI acompanhara de perto
essa tramitagdo em busca de
uma decisao favoravel.

Comissao do SINAI se reune com direcao da
EMATER e discute demandas dos trabalhadores

om o objetivo
c de apresentar,

discutir e ne-
gociar a pauta de rei-
vindicagbes dos traba-
lhadores da EMATER,
uma comissao do SINAI-
RN se reuniu com a
diregdo do Instituto de
Assisténcia Técnica e
Extensdao Rural do Rio

Grande do Norte no dia
29 de outubro. Membros
da Assema também par-
ticiparam da discusséo.
Entre as demandas
dos trabalhadores da
EMATER apresentadas
pelos representantes do
SINAI na mesa de ne-
gociagao, destacam-se:
1) Alcance funcional;

2) Correcao das tabelas
salariais;

3) Redimensionamento
da estrutura do PCCR;
4) Beneficios do PCCR;
5) Realizagcdo de Con-
curso publico;

6) Incentivo a produ-
tividade; e

7) Delimitagcdo de
vigéncia e validade de

i

possivel acordo.

Frente a pauta
de reivindicagbes da
categoria, a direcéo
do 6rgao argumentou
que o Estado passa por
situagdo de grave crise
financeira e defendeu
que as negociagdes
relativas aos reajustes
sejam conduzidas
com a participagao do
Executivo. Ademais, a
direcao da EMATER
alegou que atualmente
ha um processo de
recuperacao da estrutura
de equipamentos da
Instituigao.

De acordo com o
diretor de comunicacgao
do SINAI-RN, Alexandre
Guedes, diante do nao
avanco da pauta, os
trabalhadores decidiram
solicitar audiéncia com o
Gabinete Civil para tratar
da questao.
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) SEU DIREITO

SINAI orienta trabalhadores da DATANORTE, CEASA E EMPARN
a entrar com acao para ressarcimento de atraso das férias

SINAI informa
O aos seus filia-

dos regidos pela
CLT (provenientes da
DATANORTE, CEASA
e EMPARN), cujo paga-
mento das férias gozadas
em 2016/2017 foi efetuado
fora do prazo legal, que é
possivel ajuizar agao para
recebimento de multa em

decorréncia desse atraso.
Paratanto, é preciso procurar
a Coordenadoria Juridica do
Sindicato.

O atendimento juri-
dico no SINAI acontece nas
quartas e quintas-feiras, no
periodo da tarde, as 15h,
e na sexta pela manha, a
partir das 9h. A fim de dar
entrada na ag¢ao, o associado

deve buscar a assessoria
juridica do Sindicato, assinar
procuragdo dos advogados
vinculados a entidade e
apresentar os seguintes
documentos:

+ Carteira de trabalho
atualizada com anotagdes
das férias do periodo
2016/2017;

* Copias do RG e CPF;

« Comprovante de re-
sidéncia;

» Extratos bancarios dos
meses de dezembro/2017
e janeiro e fevereiro/2018;
e

* Contracheques dos
meses de novembro e
dezembro/2017 e janeiro
e fevereiro/2018.

SINAI convoca trabalhadores da DATANORTE, CEASA E
EMPARN a entrarem com acao para receber salario e férias

SINAI orienta
O que os seus fi-

liados regidos
pela CLT, provenientes
da DATANORTE,
CEASA e EMPARN,
que gozaram de fé-
rias nos meses de
dezembro de 2018 e
janeiro de 2019 e nédo
receberam os salarios
nem o 1/3 de férias,
conforme previsto pela
Consolidagao das Leis
Trabalhistas, procurem

a Coordenadoria Juridica do
Sindicato, para ajuizar agao.

O atendimento juri-
dico no SINAI acontece nas
quartas e quintas-feiras no
periodo da tarde, as 15h,
e na sexta pela manha, a
partir das 9h. A fim de dar
entrada na agéo, o associado
deve buscar a assessoria
juridica do Sindicato, assinar
procuragdo dos advogados
vinculados a entidade e
apresentar os seguintes
documentos:

* Carteira de trabalho;
* Copias do RG e CPF;
+ Contracheque dos meses de
novembro e dezembro/2018
e janeiro e fevereiro/2019; e
» Comprovante de residéncia.
Recentemente, a
Justica do Trabalho con-
denou o Governo do Estado
do RN ao pagamento de
multa aos trabalhadores da
DATANORTE, CEASA e
EMPARN, que se encontram
nessa situagao, ou seja,
que desfrutaram de férias

em dezembro/2018
e janeiro/2019 e nao
receberam os valores
devidos. Entretanto,
a Procuradoria Geral
do Estado recorreu da
decisdo que favorecia
os trabalhadores e
agora O processo
impetrado pelo SINAI
seguird para a 2°
instancia do Tribunal
Regional do Trabalho
(TRT), onde passara
por novo julgamento.

Justica libera pagamento do 9° lote de RPVs

dos trabalhadores da DATANORTE

Tribunal Regio-
O nal do Trabalho

(TRT), por meio
da Coordenadoria de
Precatérios, liberou o nono
lote de Requisitérios de
Pequeno Valor (RPVs) da

aparcela do més de setembro
de 2019. A liberagéo ja foi
efetuada, 19 trabalhadores
foram contemplados e todos
ja receberam seus créditos.
Importante destacar
que os RPVs em questao
sao relativos a dividas tra-

balhistas cobradas pelo
SINAI-RN por meio de agoes
individuais e que os créditos
foram liberados atendendo
a ordem cronoldégica deter-
minada pela Justiga.

Ainda no exercicio
de 2019, ha previsdo de que

outros trés lotes (do dé-
cimo ao décimo segundo)
serao liberados e mais
trabalhadores, serédo be-
neficiados. Sobreisso, os tra-
balhadores contemplados
em dezembro ter&do o valor
liberado no inicio de 2020.

Dia 08/11 tem plantao juridico em Caicé

DATARNORTE, referente
Coordenacgao
Juridica do

A SINAI-RN

informa que no dia 08

de novembro (sexta-feira)
havera plantéo juridico na
sede da regional do Serido,
em Caico. O plantédo tera

inicio as 10h e os associados
com pendéncias ou duvidas
de ordem juridica devem se
dirigir a sede regional do

Sindicato, localizada na
Rua Augusto Monteiro,
n° 1256 — Centro, CEP
59300-000.



