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Trabalhadores da administracao indireta vao
as urnas para escolher nova direcao do SINAI-RN

A eleicao sera dia 12 de maio

No dia 12 de maio, o SINAI-RN vai realizar eleigdes para escolha
da sua nova Dire¢ao para o triénio 2016/2019. O pleito vai ser realizado

com chapa tnica.

Os 20 candidatos (as) da chapa “Avancar na Luta com
Independéncia e Unidade” sdo oriundos dos orgdos, fundagodes e
autarquias que compodem a base do Sindicato.
A composicao da chapa 1 ¢ um somatdrio de forgas de dois
grupos, sendo um deles o que atua no campo da Intersindical,
Central a qual o SINAI ¢ filiado, e o da CSP Conlutas, para
enfrentar os governos e patroes que vém atacando a classe
trabalhadora, sobretudo a base do SINAI-RN.

Durante a votagdo, havera urnas fixas nos locais de
trabalho, nas sedes do Sindicato (Natal e interior) e volantes
nas unidades, também em Natal e no interior do Estado.

Lembrando que para o Conselho Fiscal o sindicalizado
deve votar em até trés nomes. Os trés mais votados serdo os titulares,
enquanto os demais ficardo na condi¢@o de suplentes.

Formacao Politica
Alexandre Guedes Fernandes (DETRAN)
Marli de Fatima Silva (DETRAN)

Imprensa e Comunicagao
Jodo Alves de Moura (EMATER)
Danielle Aprigio da Silva (EMATER)

Cultura, Esporte e Lazer
Newton de Souza Pereira (FUNDAC)
Francisco Canindé Barbosa (DETRAN)

Adm. Patriménio e Informatica
Euzamar Mesquita de Figueiredo (FJA)
Francisco Anténio Duarte (FUNDAC)

Politicas Sociais
Cléa Maria Ribeiro de Oliveira Silva (EMPARN)
Ana Maria da Silva Sampaio (SEARA)

Assuntos Juridicos
Eliel Elias Bezerra (DATANORTE)
Felipe Assuncao Braga da Costa (DETRAN)

Mulher Trabalhadora
Maria Sineide da Silva Lima (FUNDAC)
Maria Assis da Silva (FUNDAC)

Arismar Medeiros de Oliveira (IPERN)
Clodoado José da Cruz (FJA)

Dayanne Barbosa de Azevedo (DETRAN)
Edilson Martins Bezerra (FUNDAC)
Lindalva Gongalo de Melo (FUNDAC)
Plinio Teixeira Campos (SECTUR)
Valtemir Moura de Oliveira (FUNDAC)
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O atual imbradglio politico
brasileiro escancara o
fisiologismo e a podridao dos
nossos representantes

segunda edi¢do do
Jornal do SINAI-
ano

saira em meio a um clima
“incendiario” na politica do

Em Brasilia, as coisas
se modificam a cada minuto.
Se sair o impeachment,
assumird a presidéncia da
Reptiblica o vice-presidente
Michel Temer, o que sera

Quem ficar a frente
do executivo federal, Dilma
ou Temer, nao tera condigdes
minimas de governar, uma
vez que 0 governo continuara
sangrando. O cendrio
atual faz com que alguns
analistas acreditem que,
neste momento, o melhor
seria a convocac¢ao de novas

H4 instrumentos
para isso, mas o que ndo
se observa ¢ que faltam
referéncias politicas, alguém
que possa conduzir e retirar
o0 pais do atoleiro no qual se

Gostando ou ndo,
temos que compreender
que o Brasil chegou aonde
chegou, nio por acaso, mas
sim pela politica aplicada
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Por Santino Arruda

pelo Paléacio do Planalto ao
longo dos anos. E todos os
politicos aderiram a essa
politica de toma-la-da-ca.

Essa realidade da
politica brasileira precisa ser
combatida todos os dias, em
todos os espagos do governo
da Republica.

Os governos ndo
podem continuar sele-
cionando quem vai dirigir
a Petrobras para elaborar
contratos superfaturados
para servir de propinas
a serem distribuidas aos
corruptos dos partidos. E
quem for pego com essa
pratica tem que ser punido
exemplarmente.

Condenar a opera-
¢do Lava Jato, como se esta
fosse algo ruim para o pais,
¢ uma insanidade que nao
pode sair de uma mente si e
honesta. O Governo Dilma
desmoronou por suas praticas,
por suas politicas. Porém, até
mesmo na véspera da votagao,
apresidente continua a ofertar
cargos a quem? Aos politicos,
boa parte conhecida do povo
brasileiro por suas praticas
corruptas, desonestas. E ¢
essa a realidade, querendo
ou nao.
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Campanha Salarial

o dia 04 de abril,
N o SINAI-RN,

juntamente com o
Forum dos Servidores do
RN, entregou as pautas de
reivindicagoes especificas
dos trabalhadores dos
orgdos, fundacdes e
autarquias que compdem a
base do Sindicato, além da
pauta geral dos servidores
do estado do RN.

Os documentos
sao fruto das deliberagdes
das assembleias da
Campanha Salarial 2016
que ocorreram nos meses
de fevereiro e margo.

As principais reivin-
dicagcoes dos tra-
balhadores sao:

- Reposigao de 50%
das perdas salariais,
acumuladas nos ultimos
seis anos.

- Retomar o calendario
de pagamento do
funcionalismo dentro
de cada més.

- Garantir o pagamento
do 1/3 de férias.

- Convocar os
concursados das
diversas categorias.

- Realizar concurso
publico nas areas
necessarias.

SINAI entrega pautas de
reivindicacoes da Campanha Salarial
ao Governo do Estado

No documento, o
Sindicato também solicitou
uma audiéncia com o governo
do estado.

Agora em abril, o
SINAI deu inicio a rodada
de negociagdes com repre-
sentantes das trés empresas
de sua base: DATANORTE,
CEASA E EMPARN,
para discutir as perdas sa-
lariais de 2015/2016. A
reunido foi mediada pela
Superintendéncia Regional
do Trabalho e Emprego.

Entretanto, as empre-
sas alegaram que o limite

prudencial impede que o
governo reponha as perdas
salariais de cerca de 10%.
Diante da negativa, a dire¢@o
do Sindicato vai judicializar
instaurando os dissidios
coletivos.

Na EMATER,
disseram que vao enca-
minhar as promogdes do
PCCR dos trabalhadores. Ja
sobre a reposi¢ao de perdas
e realizagcdo de concurso
publico, o representante
da EMATER alegou as
dificuldades financeiras do
governo do estado.

No DETRAN,
ficou acertado que a
gestdo apresentaria uma
contraproposta no final
de abril.

No IDIARN,
o representante do Ins-
tituto, mesmo recebendo
a Direcdo do SINAI,
alegou que ndo havia
se preparado para tal.
Ao final, acordaram
que até o fim de abril as
Diregdes iriam se reunir
para discutir a pauta de
reivindicagdes apre-
sentada pela categoria.

Acesse 0 nosso site:

www.sinairn.com.br
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SINAI-RN participa do II Seminario Marx Hoje

Houve conferéncias, debates, minicursos, apresentagées culturais e grupos de pesquisa, além de
apresentacao de trabalhos produzidos por participantes do Seminario

SINAI-RN parti-

cipou nos dias 06,

07 e 08 de abril
do II Seminario Marx
Hoje, evento organizado
pela UFRN, em parceria
com diversas entidades.
A coordenadora geral
substituta, Zilta Nunes, € a
diretora de administragao,
patrimdnio e informatica do
SINAI, Euzamar Mesquita,
representaram o Sindicato.

As teorias e tra-
di¢cdes marxistas voltadas a
pesquisa e a transformagao
social foram o ponto central
do evento. A programagao

contou com conferéncias,
debates, minicursos, apre-
sentacgdes culturais e gru-
pos de pesquisa, além de
apresentacdo de trabalhos
produzidos por participantes
do Seminario.

De acordo com a
coordenadora Zilta Nunes,
que pertence a base da
FUNDAC, o SINAI partici-
pou do minicurso A infancia
e adolescéncia em uma visao
contemporanea marxista:
“Este foi um momento
importante para refletir
sobre a conjuntura e as
politicas econémicas. Ver

se, no contexto atual, os
direitos desse publico, os
adolescentes, esta com-
prometido”.

Para a sindicalista,
a participagdo do Sindicato

INFORME JURIDICO

no minicurso foi importante,
uma vez que o SINAI
representoua FUNDAC, que
¢ uma categoria que trabalha
com a ressocializagdao de
jovens.

DATANORTE

O julgamento
da Ac¢do de Cumpri-
mento de n°® 1445-
12.2015.5.21.0004, que
cobra as perdas salariais
dos trabalhadores da
DATANORTE, de
abril/2013 a maio/2014,
no percentual de 5,80%,
esta marcado para o dia
29/04/2015, as 09h. A
acdo corre na 4* Vara do
Trabalho de Natal/RN.

JaaAcéo de Cum-
primento n°® 0000023-
53.2016.5.21.0008, que
cobra as perdas do periodo
de abril/2014 amaio/2015,
tem audiéncia marcada
na 8* Vara do Trabalho
de Natal/RN para o
dia 23.05.2016. O
percentual das perdas

esta acumulado em 8,30%.

DATANORTE, CEASA
E EMPARN

No ultimo dia
11 de abril, gestores da
DATANORTE, CEASA
E EMPARN disseram
ao SINAI, durante uma
rodada de negociagdes,
que aconteceu na Supe-
rintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego, que
ndo tinham como negociar
as pautas de reivindicacdes
de seus trabalhadores,
alegando a velha Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Os trabalhadores
dessas empresas ja amargam
perdas de 10% nos ultimos
doze meses. Para a diregao
do SINAI, o caminho sera
o de sempre: judicializar os

dissidios coletivos.

EMPARN

Durante audiéncia
entre as Dire¢des do
SINAI, EMPARN ¢ o
Juizo da 9* e 10* Varas
do Trabalho de Natal,
a Empresa acordou que
pagard as perdas salariais
atrasadas do periodo de
2010/2011e2011/2012, em
10 parcelas. Os pagamentos
serdo iniciados em maio
de 2016 e finalizados em
fevereiro de 2017. A Acdo
de Cumprimento ¢ a de n°
167/2013-009.

Quanto ao dissidio
coletivo 2013/2014 (Agao
de Cumprimento n° 1406-
94.2015-010-PJE), que
cobra os passivos do
periodo de maio/2014 a

mar¢o/2016, o prometido
¢ que a incorporacao dos
5,82% ocorra agora em
abril.

O pagamento faz
parte do acordo firmado
entre o SINAI e a diregao
da EMPARN, ratificado
pelos trabalhadores da
empresa, em assembleia.

Os dissidios
vao ser pagos com 0s
recursos da empresa
ja desbloqueados pela
Justica. A acdo contempla
124 trabalhadores
da EMPARN. E, caso
haja quebra do acordo,
a empresa sofrera
bloqueio direto na conta,
além de aplicacdao de
multa judicial por
descumprimento.
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FUNDAC descumpre acordo e substitui educadores

Os trabalhadores da Fundagéo estdo sendo obrigados a trocar de fungdo para dar lugar
aos profissionais oriundos de processo seletivo

diregdo da
A FUNDAC des-
cumpriu o acordo
que firmou com o SINAI-
RN quanto a substituicdo
dos educadores que

trabalham na Fundac@o.
A gestdo da

FUNDAC havia acordado
que as contratagdes das
pessoas escolhidas no
processo seletivo seriam
gradativas. Além disso,
foi dito que os educadores
que atuavam na Fundagdo
€ se encontravam em

condi¢des de permanéncia
continuariam atuando.
Porém nao foi
assim que ocorreu, pois
a FUNDAC substituiu,
em alguns casos, todos os
educadores. Em algumas
situagdes, chegou a trocar

0s que poderiam continuar
trabalhando normalmente.

Diante disso, o
SINAI vai buscar, por meio
da via judicial, a correcao
dos prejuizos acarretados
aos trabalhadores da
FUNDAC.

Negligéncia do IPERN atrasa pagamento das
promocoes dos aposentados da FUNDAC

As promogdes sao destinadas aos aposentados que ja foram avaliados

negligéncia do
A IPERN atrasou

a implementacdo
das promocgodes dos apo-
sentados da FUNDAC.

ApoOs percorrer,
por mais de uma vez,
no dmbito da FUNDAC
e da Secretaria de
Administragdo, o pro-
cesso foi encaminha-
do ao IPERN. Entre-
tanto, o Instituto demo-

rou uma semana para que
o presidente desse um
despacho encaminhando
0 processo a Secretaria de
Administragdo. Inclusive,
fazendo a Secretaria um
papel que deveria ser da
competéncia do IPERN:
langar as promogdes dos
aposentados de maneira
informatizada. O Instituto
faz esses lancamentos até
hoje de forma manual,

mesmo tendo recebido todo
o arquivo em midia digital
para fazer a implementacdo
das promocgoes.

As promocgdes sdo
destinadas aos aposentados
que ja foram avaliados.
Entretanto, os que ainda ndo
fizeram podem procurar a
comissdo de avaliagdo da
FUNDAC, a fim de requerer
esse direito.

O SINAI cuidou

ELEICOES PARA
O SINAI/RN

Dia 12 de maio, para
Avancar na Luta com
Independéncia e Unidade,
vote Chapa 1

Santino

inclusive da remessa
do processo no ambito
do IPERN para a Se-
cretaria agilizar. E
estd acompanhando
os desdobramentos
dessa tramitagdo no
ambito do Governo.
Inclusive, porque havia
0 compromisso de essa
implementagdo acontecer
ainda na folha de margo.

AVANCAR NA LUTA COM
INDEPENDENCIA E UNIDADE
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PLP 257/16 ¢ bomba armada contra a maquina

Projeto de Lei
OComplementar

(PLP) 257/16 impoe
uma série de exigéncias
fiscais e arrocho contra o
funcionalismo ptiblico como
condigdo para adesdo ao
plano de refinanciamento
da divida dos estados,
municipios e Distrito
Federal.

Para ter direito ao
refinanciamento da divida
(com o acréscimo de até
240 meses ao prazo total,
que podera chegar a 360
meses, ¢ reducao de 40% no
valor das prestagdes por 24
meses), 0 projeto exige que
os entes federativos, no prazo
de 180 dias da assinatura
dos termos, sancionem e
publiquem leis determinando
a adog¢do, durante os 24
meses subsequentes, das
seguintes medidas:

1) o corte de 10% das despesas
mensais com cargos de livre provimento,
2) a nao concessao de aumento de
remuneragao dos servidores a qualquer
titulo.

3) a suspensdo de contratagdo de
pessoal, exceto reposigdo de pessoal
nas areas de educagdo, saude e
segurancga e reposicoes de cargos de
chefia e diregdo que nao acarretem
aumento de despesa.

4) a vedagao de edigao de novas leis ou
a criagao de programas que concedam
ou ampliem incentivos ou beneficios de
natureza tributaria ou financeira.
Para piorar, em nome da
“responsabilidade da gestao fiscal”,
o PLP 257/16 determina, ainda,
que os entes aprovem normas
contendo, no minimo, os seguintes
dispositivos:

1) ainstituicdo do regime de previdéncia
complementar, caso ainda nao tenha

publica e os servidores de todo o pais

publicado outra lei com o mesmo efeito
2) a elevacao das contribuigcdes
previdenciarias dos servidores e patronal
ao regime proprio de previdéncia social
(sendo a elevagao para pelo menos 14%,
no caso dos servidores).

3) a reforma do regime juridico dos
servidores ativos, inativos, civis e militares
para limitar os beneficios, progressdes e
vantagens ao que ¢ estabelecido para os
servidores da Unido.

4) a definicdo de um limite maximo para
acréscimo da despesa orcamentaria nao
financeira a 80% do crescimento nominal
da receita corrente liquida do exercicio
anterior.

5) a instituicdo de monitoramento fiscal
continuo das contas do ente, de modo
a propor medidas necessarias para a
manutencao do equilibrio fiscal.

6) a instituicdo de critérios para avaliagéo
periddica dos programas e projetos do
ente.

SINAI e entidades se manifestam contra PLP 257

Os trabalhadores rechagaram o projeto de lei proposto pelo Governo Federal e que precariza o servigo publico

SINAI-RN parti-

cipou de um ato

contra o Projeto de
Lei Complementar - PLP
257. A atividade, que foi
organizada pelo Forum
Estadual do RN e fez parte
do Dia Nacional de Lutas
contra o PLP 257, ocorreu
no dia 14 de abril.

Na ocasidao, os
trabalhadores do Rio Grande
do Norte rechagaram o
projeto de lei que esta sendo
proposto pelo Governo
Federal. Para eles, tal PLP
¢ um ataque aos direitos dos
servidores publicos de todo
0 pais.

Os manifestantes

aproveitaram o momento
para criticar os rumos do
governo Robinson Faria,
ressaltando o descaso da
atual gestdo para com a saude
e a seguranga publica do
estado, assim como no trato
das questdes dos servidores
publicos.

Para o secretario
geral do SINAI-RN, Santino
Arruda, o PLP precariza o
servigo publico: “Este projeto
agrava a crise no sistema
publico. Ele (PLP) ndo serve
para os trabalhadores, mas
sim para os governos”.

J4& na opinido
do coordenador geral do
SINAI-RN, José Nilson,

tal projeto do executivo
penaliza os servidores ao
por a conta da crise em cima
os trabalhadores.

A atividade foi
encerrada comuma passeata,

T

¥ 1

Dilma, Robinsone Carlos Eduardo y

em os manifestantes mar-
chando do IFRN até o
cruzamento da Alexandrino
Alencar, retornando para as
esquinas da Salgado Filho
com Bernardo Vieira.

Sinal

Fonte: Intersindical / Texto adaptado



