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Campanha Salarial

	 SINAI deu a largada 
na campanha salarial 
do ano das 13 categoria 

que compõem sua base. As 
assembleias têm início agora em 
fevereiro. Para começar, a Direção 
visitou suas regionais no Seridó, 
médio e Alto Oeste, entre 16 e 26 
de fevereiro.
	 Após a realização de 
todas as assembleias, a pauta 
geral  será encaminhada ao 
Governo no dia 22 de março, 

SINAI RN dá início a 
campanha salarial de suas 

categorias
acompanhada de ato público no 
Centro Administrativo de Natal.
	 Os cálculos das perdas 
sa l a r i a i s  ap resen tam uma 
defasagem de cerca de 50% 
no salário dos servidores. Ou 
seja, metade do salário dos 
trabalhadores foi corroída pela 
inflação. O Sindicato exigirá essa 
reposição já a partir de 1º de maio.
	 Acompanhe abaixo o 
calendário das assembleias da 
campanha salarial 2016.

O
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Intersindical promove 1º Congresso Nacional da 
Classe Trabalhadora

I n t e r s i n d i c a l 
Central da Classe 
Trabalhadora vai 

promover no período de 
18 a 20 de março o seu 1º 
Congresso Nacional.  O 
evento acontece na cidade 
de São Paulo e tem como 
objetivo principal agrupar e 
engajar os trabalhadores de 
todo o país em torno da luta 
pelas reformas populares. 
A realização do congresso 
também objetiva derrubar 
a  p a u t a  c o n s e r v a d o r a 
congressista, entre elas o 
PL da terceirização, que 
ameaça os direitos e as 

históricas conquistas da 
classe trabalhadora.

COMISSÃO
	 O  S I N A I - R N 
vai levar uma comissão 
composta por 10 delegados, 
que foram eleitos pelos 
servidores  da base do 
Sindicato, em assembleia 
realizada no último dia 19 
de fevereiro. Os nomes 
selecionados são:
Zilta Nunes - Fundac; 
Maria Sineide da Silva 
L ima -   Aposentada 
( F u n d a c ) ;  G e r a l d o 
Lamartine - Fundac; Maria 

Célia Paiva Macêdo - 
Fundac; Manoel Azevedo 
dos Santos - Fundac; 
José Gileno - Fundac; 
Maria Auxiliadora F. Paz - 
Detran; Felipe Assunção 
- Detran; Santino Arruda 
– Datanorte e José Nilson 
Bezerra - Datanorte.
	 Os preparativos para 
o evento já se iniciaram. 
Nos dias 12, 13 e 14 de 
fevereiro, a direção nacional 
da Intersindical se reuniu 
na cidade de São Paulo. 
O SINAI, que é filiado à 
entidade, participou da 
reunião representado pela 
coordenadora geral, Zilta 
Nunes, e pelo diretor de 
assuntos jurídicos, Eliel 
Bezerra.
	 De acordo com a 
coordenadora geral do SINAI-
RN, Zilta Nunes, na ocasião 
ocorreu um debate acerca 
da conjuntura nos níveis 
nacional e internacional: 
“Foi avaliada a gravidade do 
cenário atual. Observamos 
com preocupação a proposta 
da reforma da previdência. 
Também discutimos sobre a 
questão do desemprego com 

a queda da renda na vida 
dos(as) trabalhadores(as).”
	 A sindicalista exaltou 
a importância do evento 
para a classe trabalhadora, 
uma vez que ele vai reunir 
s i n d i c a t o s ,  o p o s i ç õ e s 
sindicais, associações de 
trabalhadores, grupos de 
trabalhadores organizados 
em oposições, minorias 
sindicais e movimentos 
populares de trabalhadores 
da cidade e do campo para 
discutir acerca das reformas 
populares, entre outros 
pontos relevantes.
	 Nos dias 17 e 18 
de março, haverá também 
um encontro do setorial das 
mulheres trabalhadoras. 
“Esse encontro é importante 
para fortalecer a organização 
das mulheres trabalhadoras 
da Intersindical, além de 
aprofundar a construção do 
feminismo negro popular e 
classista e também fortalecer 
a relação com os movimentos 
e setores nas diversas lutas”, 
avalia. Mais informações: 
www.intersindicalcentral.
com.br

A
Objetivo principal é engajar os trabalhadores de todo o país em torno da luta pelas reformas populares

Congresso
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DATANORTE
	 N a  A ç ã o  d e 
Cumprimento nº0001445-
1 2 . 2 0 1 5 . 5 . 2 1 . 0 0 0 4 ,  o 
TST (Tribunal Superior 
do  Trabalho)  negou o 
recurso impetrado pela 
DATANORTE, mantendo 
a sentença que condena 
a Empresa a incorporar o 
índice de 5,80% retroativo a 
maio/2014.
	 Uma aud iênc ia 
entre as partes está marcada 
para o dia 29 de março, às 8h, 

na 4ª Vara do Trabalho de Natal.

EMPARN
	 A Direção do SINAI-
RN e da EMPARN vai se reunir 
em audiência de conciliação no 
dia 10 de março, na 9ª Vara do 
Trabalho de Natal, para discutir 
acerca do bloqueio de R$ 1,2 
milhão para pagamento aos 
trabalhadores da Empresa.
	 O S i n d i c a t o  v a i 
ap resen ta r  a s  p ropos ta s 
d e l i b e r a d a s  n a  ú l t i m a 
assembleia pela categoria. As 

propostas são:
1 - Pagar os atrasados dos 
dissídios coletivos 2010/2011 
e 2011/2012, em dez parcelas 
iguais a partir de março/2016 
até dezembro/2016; 
2 -  Incorporar  o  índice 
d a s  p e r d a s  d o  p e r í o d o 
2013/2014, de 5,83% com os 
atrasados entre maio/2013 a 
janeiro/2016; 
3 -  Pagar  as  promoções 
represadas de 2012.

CEASA
	 O Juiz da 2ª Vara 

o final de janeiro, o 
governo do estado 
enviou à Assembleia 

Legislativa um projeto de lei 
complementar que o desobriga 
a  devo lver  os  recursos 
retirados do Funfir (Fundo 
Financeiro) de dezembro de 
2014 a dezembro de 2015. 
Se o PL for aprovado pelos 
deputados estaduais, os R$ 650 
milhões que já foram gastos, 
bem como os R$300 milhões 
ainda existentes e guardados 
não mais voltarão aos cofres 
da previdência estadual. 
	 Em outras palavras, 
a mensagem 063 enviada à 
AL demonstra que a ideia 
do executivo estadual é não 
devolver para a previdência o 
dinheiro que foi acumulado no 
extinto fundo previdenciário 
desde 2005. 
	 O detalhe é que o 
montante guardado em 9 anos 
foi retirado em 14 saques, 
durante cerca de 12 meses 
para garantir o pagamento 
dos servidores aposentados e 
ativos durante 2015. E tudo se 
deu com a total conivência dos 
parlamentares. 

Governo Robinson envia à AL projeto que o desobriga a 
devolver os recursos retirados da previdência estadual

Direção do SINAI-RN avalia que essa medida é um tiro de misericórdia na previdência do RN e já se 
prepara para a luta pelos direitos dos servidores

Calote

	 Para o diretor de 
formação política do SINAI-
RN e servidor do IPERN, 
Romildo Pompeu, essa medida 
é o tiro de misericórdia que a 
gestão Robinson Faria quer 
dar na previdência estadual: 
“O governo quer fazer isso, e 
sem nenhuma discussão com 
os membros do Conselho 
Estadual de Previdência 
(CEPS/RN) ou um estudo 
técnico. Pior, sem dialogar 
com os verdadeiros donos 
do dinheiro, que são os 
servidores”. 
	 Segundo Romildo, 
o Fórum dos Servidores 
Públicos do RN e o Conselho 
P r e v i d e n c i á r i o  d o  R N 
(CEPS-RN) já estão tomando 
providências. Uma delas foi 
o ofício enviado no dia 23 de 
fevereiro ao Procurador Geral 
do estado, Reinaldo Reis, 
solicitando uma audiência 

para tratar da previdência 
estadual. “Queremos barrar o 
andamento deste projeto e, no 
mínimo, abrir um diálogo para 
que se chegue a uma solução 
viável, segura e que garanta a 
devolução do dinheiro retirado 
do Funfir”. 
	 No final de 2015, 
no aniversário da aprovação 
da lei que unificou os fundos 
Previdenciário e Financeiro, o 
SINAI-RN e demais sindicatos 
realizaram um ato de protesto 
contra as retiradas dos recursos 
da previdência do RN.  Na 
ocasião, os sindicalistas já 
previam que a retirada do 
dinheiro do Funfir ia pôr em 
risco as futuras aposentadorias 
e pensões dos servidores, assim 
como deixar instáveis as contas 
do governo, consequentemente 
comprometendo o pagamento 
do funcionalismo estadual: 
“O que prevíamos já está 

acontecendo, pois em janeiro 
deste ano o governo atrasou 
o pagamento dos servidores, 
mudando o calendário de 
pagamento para o 5º dia útil 
de cada mês”. 
	 A  m u d a n ç a  n o 
calendário de pagamento por 
si só já inflige a Constituição 
Estadual, uma vez que ela 
determina que o pagamento 
dos servidores deve ocorrer até 
o último dia útil de cada mês. 
	 O  S I N A I  R N , 
juntamente com os Sindicatos 
que compõem o Fórum dos 
Servidores Públicos do RN, 
pede, agora, uma audiência ao 
Procurador Geral do Estado, 
na tentativa de se encontrar um 
meio de fazer o gestor estadual 
revogar os instrumentos 
legais usados para desmontar 
o RPPS, e mais, fazendo 
com que se reorganize a 
Previdência em parâmetros 
adequados, garantindo-se aos 
que labutam para o Estado 
as devidas aposentadorias, 
pensões e demais benefícios 
p r e v i d e n c i á r i o s ,  s e m 
sobressaltos.

N

do Trabalho homologou 
os cálculos apresentados 
pelo Sindicato na Ação de 
Cumprimento nº 0000169-
63.2014.5.21.0041, referente 
à correção monetária e multa.
	 Os cálculos são 
relativos às perdas do período 
2013/2014, equivalente a 
7,16%.
	 O Juiz já efetuou 
o bloqueio em favor de sete 
reclamantes da Empresa e 
continuará a fazer até o limite 
dos 42 reclamantes.

INFORME JURÍDICO

“A tentativa de não devolver a previdência o 
dinheiro acumulado no extinto Funfir é o tiro de 
misericórdia que a gestão Robinson Faria quer 

dar na previdência estadual”
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