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Negociacoes da
Campanha
Salarial 2015
entre SINAI-RN e
Governo seguem
sem avangos

Apos quatro meses do inicio da Campanha

Salarial 2015, as negociagdes entre SINAI-RN e
Governo do Estado nio avancaram. Isso porque o
Governo, apesar de se mostrar aberto ao didlogo, nada
oferecen sob a alegagio de que a falta de recursos e a
Lei de Responsabilidade Fiscal o impedem de atender

apauta de reivindicacdes dos trabalhadores.

\ Leia mais na pag. 3

Veja nesta edicao:

AUDIENCIAS ACOES JUDICIAIS PRECATORIO

Direcdo do SINAI, da FUNDAC e FJA Servidores estdo pagando por acoes Precatdorio dos servidores da
se reinem em encontro mediado pelo que ja ganharam através do SINAI EMATER e do IDIARN ficam
Governo fora do orcamento para 2016
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Governo chega ao sétimo més de sua gestao
sem avancos nas negociacoes com o SINAI

indo o sétimo més da perdas salariais acumuladas.

gestdo do Governo

Robinson Faria,

avanco algum aconteceu

“E a Constituicdo diz que
“Depois de muito solicitar, a Dire¢cao

do SINAI foi ouvida no dia 11 de maio

o Executivo é obrigado a
encaminhar a mensagem a

nem na rela¢do com os
servi¢os publicos nem
nas negocia¢gdes com 0s
servidores estaduais.

Depois de muito
solicitar, a Diregdo do SINAI
foi ouvida no dia 1lde
maio pelo Governo, com a
presenca de 8 Secretarios de
Estado na mesa, para nada
apresentar.

Tudo isso para o
Governo dizer que nada
pode oferecer, pois a Lei de
Responsabilidade Fiscal -
LRF o impede de fazer as
concessoes solicitadas, cuja
prioridade eleita por todas as
categorias ¢ a data-base com o
reajuste salarial ao menos do
indice das perdas acumuladas
no periodo anterior. Mas isso
ndo é novidade. Entretanto,
a propria Assembleia

pelo Governo, com a presencga de 8

Secretarios de Estado na mesa, para

nada apresentar”

Legislativa reajustou a
remuneracdo do Governador,
do seu Vice e dos Secretarios
de Governo, a partir de
janeiro deste ano, tendo como
justificativa as perdas do
periodo anterior. Nao ha erro
nisso, o erro ¢ a negativa,
agora, para o funcionalismo.

Mesmo reconhecendo
aimportancia de se estabelecer
uma data para o aumento
e reposicdo das perdas
salariais, os representantes
do Governo disseram que, no
momento, “ndo ha a menor
possibilidade” de se atender

a essa demanda.

Segundo o Se-
cretario Geral do SINAI,
Santino Arruda, o Sindicato
rebateu o argumento do
Governo ao apresentar uma
entrevista do procurador
de contas do Tribunal de
Contas do Estado - TCE,
em jornal de circulagdo
do Estado, afirmando que
a Lei ndo permite que
se reajustem saldrios do
funcionalismo, caso o
executivo esteja no seu
limite prudencial, no entanto
ndo veta a reposicao de

SINAI realiza seminario sobre Direito

Previdenciario no interior do estado

Comitiva passou pelas cidades de Caicd, Pau dos Ferros e Mossoro

Previdenciério.

Previdenciario.

Camara”, argumenta.

Na reunido, a Chefe
do Gabinete Civil, dra.
Tatiana Mendes, afirmou
que sO apds a publicagdo
do relatorio fiscal em 30 de
setembro, ¢ que o Governo
vera a possibilidade de rever
as perdas do funcionalismo.

Entretanto, ficou
acertado que o Governo ira
mediar as audiéncias entre o
SINAI e os gestores dos 13
orgdos que compodem a base
do Sindicato.

A rodada de au-
diéncias se iniciou no dia 9
de julho, com reunides que
acontecerdo entre a diregdo
do SINAI e o gestor de
cada o6rgdo, mediadas pelo
Gabinete Civil.

SINAI, em parceria com o FOPEMSE
(Forum Permanente dos Servidores),
promoveu um seminario sobre Direito

O evento, que teve como tema O Servidor
Publico Estadual e os Direitos Previdenciarios,
foi ministrado pelo Dr. Nereu Batista, assessor
juridico do IPERN e ex-presidente do Conselho

O seminario foi realizado nas cidades de Caico,
Pau dos Ferros e Mossoro, de 7 a 9 de julho.
“Foi um sucesso. A participagdo da base do
Sindicato foi muito positiva. Sobretudo porque
previdéncia é um assunto que interessa a todos”,
afirmou o diretor de formacao politica do SINAI,
Romildo Pompeu.
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Direcao do SINAI, da FUNDAC e FJA se reunem em

encontro mediado pelo Governo

Na pauta, discussées sobre reivindicagcées da campanha salarial de 2015

s diregdes do
A SINAI, FUNDAC

e Fundacgiao
José Augusto estiveram
reunidas durante encontro
mediado pelo Gabinete
Civil para discutir a pauta
de reivindicagdes das duas

categorias. As audiéncias
foram as primeiras mediadas
pelo Governo do Estado nesta
Campanha Salarial 2015. A
expectativa é que até o dia 15
de agosto sejam realizadas
as audiéncias das demais
categorias.

Leia a seguir as resolucoes em
andamento para as duas categorias:

Contratacoes tem-
porarias

O Sindicato
questionou as provaveis
contratagdes temporarias,
por entender que estas
substituiriam os atuais
Educadores. Entretanto
o gestor da FUNDAC,
Ricardo Cabal, negou
essa possibilidade.
Complementou alegando
que as contratagdes
complementardo o atual
quadro para as unidades
da Fundacdo. O SINAI
contra-argumentou,
defendendo que a FUNDAC
deve permanecer com
os trabalhadores que
estdo qualificados e que
desempenham bem a fung@o.

PCCR

Quanto a reestruturagao
do Plano de Carreira, ficou certo
que este ficara pronto o mais breve
possivel e depois encaminhado
ao Gabinete Civil. A chefe do
Gabinete Civil, dra. Tatiana
Mendes, lembrou, entretanto,
que ndo sera encaminhado a
Assembleia Legislativa agora,
devido ao fato de o Estado ainda
estar no limite prudencial. Mas se
comprometeu com a FUNDAC
em encaminhar a proposta.

No dia 3 de agosto,
a partir das 15h, haverd uma
reunido na sede da Fundagdo para
analisar o projeto.

Redistribuicao

Outro ponto visto com
o gestor da Fundagdo foram as
redistribui¢des, que continuam
sendo feitas. Para isso, basta que

0 6rgdo receptor assim o solicite.

Devolucoes

O SINAI perguntou ao
presidente se ndo estaria havendo
exageros nas devolugdes de
Educadores e demais servidores
das casas da FUNDAC. Ricardo
argumentou dizendo que esses
casos sao justificados por
razdes técnicas. Entretanto,
o Sindicato alegou que tem
recebido informagdes de que esta
havendo, sim, devolugdes sem a
observancia do perfil profissional
dos educadores.

Reformas

Sobre a reforma do
CEDUC Caic6, disseram que
sera feita em breve. Sobre o
CEDUC Pitimbu, sera reaberto
logo que forem feitas as
contratagdes temporarias, que

virdo acompanhadas pelo
processo do concurso
publico, afirmaram.

Saude

A saude dos
servidores da FUNDAC
também foi posta em
cheque na reunido. O
Sindicato propds que fosse
feito um plano de saude,
entretanto a secretaria
descartou a possibilidade.
Na insisténcia, o SINAI
sugeriu que fosse aberto um
dialogo com o Governo,
para que o Hospital da
Policia Militar e seu
Centro Clinico passem a
compor o atendimento a
satde para o conjunto do
funcionalismo.

N

Cargos comissio-
nados

A Fundacgdo José
Augusto esta descumprindo
aLeido Plano, que determina
que 30% dos cargos
comissionados devem ser
destinados aos servidores
efetivos. A secretaria do
Gabinete Cilvil, Tatiana

Mendes, pediu que o

Sindicato enviasse um oficio
solicitando tal cumprimento. O
documento foi protocolado logo
apos o encontro.

Sera criada uma
equipe, composta por um
representante dos servidores e
outro do Sindicato, para produzir
um organograma dos cargos

comissionados da FJA.

Abono de permanéncia
O Sindicato cobrou
o pagamento do abono de
permanéncia para alguns
servidores. A orientacdo foi de
que a FJA envie uma lista com
os nomes, matriculas e nimero do
processo, para que, a partir dai, a
secretaria de administracdo tome

as devidas providéncias.

AN

Plano de Carreira
Desde a
concepcao, o Plano de

sua

Carreira da Fundacdo se
mantém com alguns erros.
Ainda foram pautados os
erros existentes no Plano de
Carreira da categoria. Por
sua vez, foi solicitado ao
SINAI que se encaminhasse
um documento do Plano com
as respectivas corregoes.

J
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Acoes Judiciais

Servidores estao pagando por acoes que ja
ganharam através do Sinai

Sindicato ddo conta de
que alguns servidores,
na ansia de receber, com
maior rapidez, os valores a
eles devidos, estdo contratando
advogados particulares para
um servigo que ja foi prestado.

I nformac¢des chegadas ao

nos contracheques dos
trabalhadores. Esses Mandados
de Seguranca garantem o
pagamento do periodo da data
do ajuizamento da agdo até a
data efetiva da incorporagéo.
A direcdo do SINAI
comunica ainda que ja ajuizou as

acoes de cobranga dos atrasados,
em janeiro de 2013, relativas a
TODAS as leis complementares.
Algumas ja foram julgadas
procedentes, como nos casos
da Administragdo Direta ¢ do
Gabinete Civil. Ambas em
elaboragdo de calculos.

Sendo assim, os
beneficiarios podem procurar
a direcdo do Sindicato para
mais informagdes, de segunda
a sexta-feira.

Veja abaixo os numeros
das acdes e suas respectivas
Varas:

A decisdo pode representar
uma despesa extra totalmente
desnecessaria.

E que o SINAI ganhou
praticamente todas as agdes
judiciais para a implantacao
dos beneficios as categorias
que obtiveram Planos de
Cargos, Carreiras e Salarios e/
ou realinhamento nas tabelas
salariais em 2010.

A Unica excegdo ¢ a
Acdo do DER, que aguarda o
transito em julgado para sua
implantagdo. Os beneficios
ja foram implantados

a) Administracao Direta: 0800025.91.2013.8.20.0001 - 2% Vara da Fazenda Publica
b) DER: 0800023.24.2013.8.20.0001 -4 Viara da Fazenda Publica

¢) Emater: 0800021.54.2013.6.20.0001 - 2* Vara da Fazenda Publica

d) Fundagao José Augusto: 0800026.76.2013.8.20.0001 - 3* Vara da Fazenda Publica
e) Gabinete Civil: 0800018.02.2013.8.20.0001 - 2° Vara da Fazenda Piblica

f) IDEMA: 0800022.39.2013.8.20.0001 - 5 Vara da Fazenda Publica
g) IDIARN: 0800027.61.2013.8.20.0001 - 5% Vara da Fazenda Publica
h) JUCERN: 0800019.84.2013.8.20.0001 - 1?Vara da Fazenda Publica

Terceirizacao foi tema de audiéncia publica em
sessao na Assembleia Legislativa de Natal

O objetivo é alertar a sociedade sobre os riscos da terceirizagdo para a classe trabalhadora

Intersindical participou

de uma audiéncia publica

sobre o PLC 30 (projeto
da terceirizagdo), presidida pelo
Presidente da Comisséo de Direitos
Humanos e Legislacéo Participativa
do Senado Federal, senador Paulo
Paim (PT-RS). A Central foi
representada no RN pelo diretor
da executiva da nacional, Santino
Arruda.

A audiéncia foi realizada
no dia 22 de julho, na Assembleia
Legislativa. O objetivo € alertar
a sociedade sobre os riscos da
terceirizagdo para a classe
trabalhadora.

Participaram da sessdo
sindicatos, movimentos sociais,
mandatos politicos, entre outros.

Paim disse que a luta
contra a aprovacao da terceirizagao
generalizada “é uma grande causa”.
Emocionado, disse que vai manter
o compromisso de visitar todos os
Estados para pedir que o PLC seja
rejeitado no Senado.

“Quando eu
pego os dados, que
me mostram que o
trabalhador terceirizado
ganha menos, trabalha
mais e se acidenta mais
ndo tem como nao abragar
essa bandeira, que ¢ uma
causa justa de interesse dos
trabalhadores brasileiros”,
comentou.

A CDH (Comissdo
de Direitos Humanos
e Legislagao
Participativa do
Senado Federal)
estd realizando uma
rodada de audiéncias
publicas por todo o pais.
Além do Rio Grande
do Norte, a comitiva ja
passou por Minas Gerais,
Santa Catarina, Parana,
Rio Grande do Sul, Rio
de Janeiro, Sdo Paulo e
Pernambuco. A Intersindical
esteve em todas as sessoes.

Firsbret Wlanrbremar ko rareinn
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DATANORTE deve cerca de 80 milhoes a seus empregados, e
CAEX nao libera crédito ja a disposicao dos beneficiarios

Muitos dos empregados da Empresa, que ja recebem hoje um saldrio
minimo, estao sendo penalizados

erca de RS
C 1.000.000,00

(um milhdo de
reais) esta a disposicdo
dos trabalhadores
da Companhia de
Processamento de
Dados - DATANORTE
desde setembro/2014. O
valor ¢ fruto do ultimo
acordo realizado entre o
SINAI, DATANORTE e
Justica do Trabalho.

Entretanto
a Central de Apoio a
Execugao - CAEX, onde
se encontram todos os
processos em execugao
da DATANORTE, néo
tem liberado valor algum
relativo aos créditos dos
beneficiarios.

A Diregao
do SINAI avalia essa

situagdo como absurda, uma
vez que a Companhia deve
cerca de 80 milhGes a seus
empregados e a CAEX nao
tem convocado ninguém para
receber o montante que ja
se encontra a disposi¢do na
Justica.

Emreunido realizada
com o Juiz titular da Central

de Apoio, o magistrado se

comprometeu a convocar
os beneficiarios agora em
agosto para conciliar.

A CAEX tem a sua
disposicao todo o patrimdnio
da DATANORTE, tais como
terrenos, hotéis, centros
comerciais e varios outros
bens e, infelizmente, nao
tem colocado esses bens a

leildo para pagamento das

dividas trabalhistas.

“Esperamos que
a Justica do Trabalho
seja mais agil para
que possamos receber
alguma coisa em vida,
pois partindo darealidade
atual, os trabalhadores
demorariam 80 anos
para receberem seus
créditos”, declara o
coordenador juridico do
SINALI Eliel bezerra.

A direc¢ao do
Sindicato faz questao de
lembrar que a relagdo
com os contemplados
para negociar seus
créditos € de inteira
responsabilidade da
Justica do Trabalho, o
que o sindicato faz ¢
apenas encaminhar os
pedidos de conciliagdo.

SINAI prepara calculos para trabalhadores da
Administracao Direta abrangidos pela LC 432/2010

Pagamento ao perito contabil contratado pelo SINAI s6 ocorrera quando a
categoria receber o atrasado

SINAI esta
O providenciando

os calculos
referentes a cobranca
de todo o passivo do
Plano de Carreira
para os servidores da

Administra¢do Direta.

O céalculo que esta
sendo providenciado ¢ de
julho de 2010 até a data
da implantagcdo do Plano,
para todos os trabalhadores
abrangidos pela LC 432/2010,

que tiveram o cumprimento
da lei em julho de 2014.

O pagamento ao
perito contabil contratado
pelo SINAI s6 ocorreré
quando a categoria receber o
atrasado. A Diregdo pede que,

caso algum servidor
ndo tenha interesse
que os calculos sejam
encaminhados pelo
SINAI,
ao seu departamento

comunique

juridico o quanto antes.
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SINAI apresenta calculos em processo que cobra depdsitos de

FGTS dos servidores da FUNDAC

Acao cobra atrasados da data da contratagao dos servidores até junho de 1994

SINALI apresentou os
O calculos de liquidagao

no processo que cobra
os depositos de FGTS dos
servidores da FUNDAC,
atrasados e ndo depositados
da data da contratacdo até
junho de 1994. A agdo ¢ aden®
03-867/96 e tramita na 3* Vara
do Trabalho de Natal.

A Procuradoria Geral
do Estado - PGE foi notificada
para falar sobre os referidos
calculos e devolveu o processo
com algumas alteragdes nos
valores a menor. O SINAI
pediu ao o Juiz da 3* Vara, Dr.
Decio Teixeira, que liberasse
a parte que o Estado confessa
que deve, e a diferenca seria

verificada na sequéncia.
Entretanto, esse
pedido estd no gabinete do Juiz
desde o dia 06 de fevereiro de
2015 para ser analisado. S6
apos esse despacho é que O
Sindicato trabalhara junto a
Coordenadoria de Precatorios

para fazer uma triagem de

quem ¢ Requisitorio de
Pequeno Valor — RPV, (que
sdo os valores pagos para
quem tem créditos a receber
de até 20 salarios minimos);
acima disso, sera expedido
o Precatério Requisitorio -
PR (para quem tem crédito
a receber superior a 20
salarios).

Governo descumpre decisao judicial e paga PCCR dos
servidores da EMATER com um més de atraso

SINAI cobra na Justica pagamento de retroativo

Justica determinou

a implantagdo do

Plano de Cargos
dos servidores da Emater
agora no més de abril.
Entretanto, o Governo sé
cumpriu a determinagdo
judicial em maio.

A assessoria
juridica do Sinai peticionou
ao desembargador

da acdo comunicando o
descumprimento e solicitando
0 pagamento retroativo ao més
de abril de 2015, ¢ mesmo
apresentando provas de que
a decisdo ndo foi cumprida
nos contracheques dos
servidores no més de abril,
o desembargador resolveu
intimar o Governo do Estado,
o Secretario de Administragao

e o presidente do IPERN,
para se pronunciar sobre a
nossa denuncia. “E absurdo
a longa espera e a burocracia
que os trabalhadores sofrem
para usufruirem de direitos
ja conquistados”, conclui
o coordenador juridico do
SINAI, Eliel Bezerra
Reunidos em
assembleia, a categoria
aprovou a contratagdo de

perito contdbil para
elaborag¢do dos calculos
referentes ao periodo da Lei
Complementar 435/2010
até o més da implantacao.
O pagamento das custas
pelos beneficiarios da agdo
ao perito sera de R$ 40,00
para os filiados ao Sindicato
e de R$ 60,00, para os
nao socios, pagos em duas
parcelas.

STF julga correcao de tabelas salariais dos
servidores do DER

SINAI aguarda retorno dos autos para o TJ/RN

processo da corre¢io
O das tabelas salariais
dos servidores do
Departamento de Estradas e

Rodagem - DER, finalmente
foi julgado no Supremo

URV

Os processos da
URYV de todo o Brasil ainda
se encontram no gabinete
do Ministro Luiz Fux,
aguardando julgamento de
embargo de declaragdo feito
pela Procuradoria Geral do
Estado.

S6 apods o
julgamento, é que faremos
os calculos de liquidagao.

Tribunal Federal (STF).
O SINAI aguarda agora o
retorno dos autos do processo
do Supremo para o Tribunal
de Justica do RN, o mais
breve possivel, para que o

O numero do processo no
Supremo Tribunal Federal —
STF é 561836RN.

FJA

A assessoria juridica
do Sinai ja apresentou os
calculos do mandado de
seguranca do Plano de Carreira
dos servidores da Fundacdo
José Augusto.

Os calculos equivalem

mandado de seguranca seja
cumprido.

Em reunido entre o
Sindicato ¢ a dire¢do do DER,
o gestor do Departamento se
comprometeu em fazer um
levantamento sobre o impacto

ao periodo desde a data do
ajuizamento da acgdo até a data
da implantagdo do reajuste
final. Em relagdo aos calculos
que antecedem o mandado de
seguranga, estes estdo em fase
de conclus@o.

IDEMA

Durante assembleia
realizada com os servidores do
IDEMA, a categoria aprovou

financeiro relativo ao Plano
e, em seguida, apresentar
ao Governo. O pagamento,
segundo o diretor do drgdo,
devera acontecer a partir de
setembro deste ano.

a contratacdo dos servigos
de um profissional para
elaboragdo dos calculos da
LC/438.

A realizagao desses
calculos ainda esta em
andamento, devido ao fato de
existir no quadro de pessoal do
IDEMA varias incorporagdes
judiciais e situagdes de
carater individual, o que
vem atrasando um pouco a
execugdo dos servigos.
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Precatorio

Precatorio dos servidores da EMATER e do IDIARN
ficam de fora do or¢camento para 2016

Prazo para inclusdao no orgamento se encerrou no ultimo dia 30 de junho

esmo diante de todo o
M esforgo do Sindicato,

no sentido de que os
calculos fossem apresentados
a tempo de a Justiga incluir o
Precatorio Requisitorio — PR
para pagamento no orgamento
de 2016, créditos aos servidores
da Emater e do Idiarn, por
falta de estrutura de pessoal do
Tribunal de Justica do RN, isso
ndo aconteceu. O prazo limite

para que isso acontecesse se

Protesto

encerrou dia 30 de junho.

No caso dos servidores
da Emater, o SINAI apresentou
os calculos no processo que
cobra o pagamento de duas
horas extras de trabalho para
todos os servidores contratados
no ultimo concurso da Empresa.
A Emater foi notificada para
falar e contestou os calculos.
Os beneficidrios da acgao
concordaram com os célculos

apresentados pelo Estado,

e estes foram enviados ao
Tribunal de Justiga, para o
Gabinete do Desembargador
Claudio Santos.

Ja para os servidores
do IDIARN, o SINAI ndo sé
apresentou os calculos referentes
ao mandado de seguranga
referente ao realinhamento de
tabelas, como também ja foram
homologados.

Naavaliagdo dadiregdo

do Sindicato, Infelizmente por

falta de condi¢des humanas dos
servidores do Tribunal de Justiga
do RN, devido a estrutura de
pessoal ali naquele setor, quem
ficou no prejuizo foram os
servidores das duas categorias.
“O SINAI nao medira esforgos
para fazer a luta e percorrer
todos os caminhos necessarios
em defesa dos direitos desses
trabalhadores”, declarou
Santino Arruda, secretario geral
do SINAI RN.

Intersindical convoca trabalhadores para protesto
contra o ajuste fiscal e ataques do Congresso

“Tomar as ruas por
direitos, liberdade e democracia.
Contra a direita ¢ o ajuste fiscal”.
E com essa bandeira de luta que
a Intersindical esta convocando
os trabalhadores para ir as ruas,
no dia 20 de agosto.

O objetivo ¢ protestar
contra o ajuste fiscal do Governo
Federal, os rumos da economia
¢ a pauta conservadora do
Congresso (terceirizagao,
redugdo da maioridade penal,
manutengdo do financiamento
empresarial de campanhas e
projetos que visam privatizar a
Petrobras).

As manifestacdes
objetivam ainda recolocar na
agenda do Brasil as reformas
populares que possam chegar as
raizes dos principais problemas
que atingem a maioria dos
trabalhadores, como:

1. Reforma Tributaria para
desonerar salarios e diminuir os
impostos indiretos, instituindo
imposto sobre grandes fortunas
¢ herangas, imposto sobre os

ganhos de capital visando a uma
melhor distribuicdo de renda,
reducdo das desigualdades
sociais, promovendo justica
tributéria.

2. Reforma Urbana com o
combate a especulagdo
imobiliaria, garantia do direito
a cidade por meio do acesso
a moradia digna para familias
de baixa renda e mobilidade
urbana para todos/as.

3. Reforma Agraria que garanta
democratizagdo do acesso a
terra, ao crédito, assisténcia
técnica e as politicas sociais
na area da saude, educagdo e
saneamento basico para sem
terras e populagdes tradicionais.

4. Democratizacgio e
controle social dos meios de
comunicagao, garantindo ampla
liberdade de expressdo para
todos. Liberdade de imprensa
para todos ndo pode ser
confundida com liberdade de
empresa.

Manifestagoes estao marcadas para o dia 20 de agosto

5. Fim do financiamento
empresarial das campanhas

eleitorais, garantindo
participacdo igualitaria para
as diversas posi¢des politicas,
ampliando mecanismos de
democracia direta e de
participag@o popular.

6. Reducgio drastica dos juros
praticados pelos bancos, que
prejudicam os clientes e os

que necessitam de crédito,
bem como suga as riquezas
do pais através do pagamento
dos titulos da divida publica.
Auditoria da divida ptblica.

7. Por um modelo de

desenvolvimento inclusivo,

solidario e que nao gere

desequilibrio socioambiental.
Fonte: Intersindical



