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A acao da tesoura sobrou para o

salario do funcionalismo

Governo alega crise para cortar direito a reajuste dos servidores

omo sempre, a tesoura dos cortes no orgamento parece so ser afiada para retirar pedagos dos direitos dos

servidores. Em audiéncia com diretores do SINAI a equipe do Governo avisou que nio pretende corrigir

a defasagem salarial que violenta o contracheque do funcionalismo em mais de 35%. A desculpa para o
corte nos direitos € a crise financeira do estado.

O Sindicato apresentou ao governo dez itens que compdem a pauta geral da Campanha Salarial 2015
dos trabalhadores, entre eles a institucionalizacio da data-base,
reposiciio de perdas salariais, cumprimento integral dos planos
de carreiras aprovados em 2010 e a abertura de concursos
publicos. Entretanto, o governo alegou queda nas
receitas e apresentou um débito de cerca de 600
e milhdes, segundo eles deixado pela gestio
J Rosalba.

Para a direcdo do SINAI-RN, os

trabalhadores ndo podem ser responsabilizados
pela situacdo de crise financeira do estado
alegada pelo atual governo. “Esta situagio foi
criada pelos governos passados ¢ isso ¢
resultado de pele menos 20 anos de gestdes
desastrosas™, enfatiza o sceretario geral,
Santino Arruda.

“Nio podemos pagar essa conta.
Queremos o que nos ¢ devido™, afirma. A pedido do
SINAL o governo ficou de marcar uma nova audiéncia para o més de
junho. Independente disso, o Sindicato ja esta cuidando de agendar
assembleias com todas as categorias de sua base para juntos
decidirem os rumos da campanha salarial do ano.
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Veja nesta edicao:
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Veja o que muda em sua vida
com as MPs 664/665

As medidas endurecem e restringem o acesso a
beneficios previdenciarios como seguro-desemprego
e pensao por morte

eduzir os gastos ¢
corrigir distorgdes.
Foram esses os
argumentos que o governo
federal utilizou ao publicar,
no dia 30 de dezembro de
2014, as MPs 664/665.
As medidas endurecem
e restringem o acesso a
beneficios previdenciarios
como seguro-desemprego e
pensao por morte.
Apesar da
Iuta e mobilizagdo dos

trabalhadores e das centrais
sindicais, a Camara dos
Deputados aprovou no ultimo
dia 6 de maio, num placar de
252 votos a favor e 237 contra,
a medida provisoria 665. A
medida 664 serd apreciada
em regime de prioridade pelos
parlamentares. Ambas ainda
vao passar pelo Senado.

Veja abaixo o que
muda na sua vida a partir da
aprovagao dessas medidas:

.

Abono salarial (665)
Quem trabalhava pelo
menos um més durante um ano
e recebia até dois salarios
minimos tinha direito a um
saldrio minimo como abono.
Agora, o trabalhador precisa
estar empregado ha seis
meses sem interrupgdo, e o
pagamento passa a ser
proporcional ao tempo
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trabalho,
Auxilio-doenca (664)
O auxilio-doenga, que
era limitado ao teto do INSS,
passa a ter como limite a
média das ultimas 12
contribuigbes, e as empresas,
que arcavam com um custode
15 dias de salario antes do
INSS, passam a pagar os 30
diasantes do INSS.

Pensao por morte (664)
O requerimento de
pensao por morte, que nao
colocava exigéncias ao
dependente, agora, pede
tempo minimo de dois anos de
casamento ou unido estavel e
dois anos de contribuicdo para
acesso ao beneficio. y
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Dissidios

Governo se nega a negociar as perdas salariais do ano dos
trabalhadores da DATANORTE, EMPARN e CEASA

Indice das perdas acumuladas no ano foi de 7,21%

s diregoes da

Companhia de

Processamento
de Dados do RN -
DATANORTE e da
Central de Abastecimento
do RN - CEASA sequer
negociaram as perdas
salariais referentes ao
periodo de abril de
2014 a maio de 2015.
Apenas a Empresa de
Pesquisa Agropecuaria
- EMPARN, atendeu
o pleito da dire¢do do
Sindicato, recebendo os
diretores em reunido na
empresa.

O Sindicato
realizou assembleia
nas trés empresas,
onde os trabalhadores
aprovaram as pautas
de reivindicagdes,
entregues as direcdes das
respectivas empresas.

Feito isso, no dia
agendado paraamediacdo

“No processo de mediagao, a
direcao da DATANORTE nao

compareceu, e a CEASA sequer

enviou representante.”

na Superintendéncia Regional
do Trabalho (antiga DRT),
a direcdo da DATANORTE
ndo compareceu, mandando
entdo dois representantes
de cargos comissionados
sem nenhum poder de
negociacdo. A CEASA
sequer enviou representante.
A EMPARN compareceu a
Superintendéncia, garantindo
a data-base da categoria.
Entretanto, de méaos atadas,
pois nem este nem os governos
anteriores dao autonomia para
0s gestores negociarem com

Apos denuncia do SINAL,
governo se compromete
a pagar PCCR dos
trabalhadores da EMATER

Acgao tramita desde 2012, e nao cabe
mais recurso

governo do estado
O se comprometeu

a pagar o PCCR
dos trabalhadores da
EMATER agora em maio.

O anuncio foi
feito ap6s a assessoria
juridica do Sindicato
ter denunciado ao
desembargador Expedito

Ferreira, do Tribunal
de Justica do RN, que
o Governo havia
descumprido a ordem que
determinava o pagamento
imediato do Plano.

A acdo tramita
desde 2012 ¢ ja passou por
todas as instancias, nao
cabendo mais recurso.

o Sindicato.

Neste particular,
como a legislacgdo
trabalhista garante aos
empregados celetistas a
negociacdo coletiva, ndo
restou outra op¢ao, senao
ajuizar o Dissidio Coletivo
no Tribunal Regional do
Trabalho. Caso contrario,
os trabalhadores ndo teriam
nem mesmo a inflagdo do
periodo.

A assessoria juridica
encaminhou o dissidio
coletivo, cobrando as perdas

acumuladas no percentual
de 7,21%, relativo ao
periodo de maio/2014 a
abril/2015.

ABSURDO
Lamentavelmente,
adiregdo da DATANORTE
cometeu mais um absurdo
com seus empregados.
No julgamento do
ultimo dissidio coletivo
(2013/2014), em que a
Justica do Trabalho
determinou a implantagédo
do reajuste de 5,80%,
o Governo autorizou a
direcdo da Empresa a
recorrer da decisdao no
TST - Tribunal Superior
do Trabalho, em Brasilia.
Sabe-se que esse recurso
juridico ¢ meramente
protelatorio e abusivo.
Este € o retrato do
governo Robson Farias.

SINAI promove curso de
como falar em publico

As inscrigbes estao abertas, e o numero de
vagas é limitado a 60 pessoas

SINAI-RN promove

no dia 11 de junho, o

curso “Como Falar
em Publico”.

As inscrigdes estdao
abertas, ¢ o nimero de vagas
¢ limitado a 60 pessoas.

O curso sera
realizado na Escola de
Governo, no Centro
Administrativo, a partir
das 8h.

Os filiados das
regionais do Serido (Caico),
Médio Oeste (Mossoro) e

Alto Oeste (Pau dos Ferros),
que desejam participar,
devem procurar suas
respectivas coordenagdes
para fazer suas inscrig¢oes.

A participagdo de
cada um sera confirmada
por ordem de inscri¢des e
encaminhada para a sede do
SINAI, em Natal.

Mais informacdes,
na sede do SINAI em Natal
ou pelos telefones: (84)
3206-1851/ 1861 /1899.
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Terceirizagao

Entenda o PL 4330 @ Negociagio com patrao ficara mais dificil

Terceirizados que trabalham em um mesmo local
tém patrGes diferentes e sdo representados por

Projeto de Lei 4330/2004, de autoria do deputado federal

Sandro Mabel (PL-GO), tem como objetivo permitir que sindicatos de setores distintos. Essa divisao afeta a

os empregadores contratem empresas terceirizadas para capacidade de eles pressionarem por beneficios.

realizar qualquer atividade de uma determinada corporagao. Isolados, terdo mais dificuldades de negociar de forma
Ou seja, além dos servigos terceirizados, como limpeza e vigilancia, conjunta ou de fazer agdes, como greves.

com o advento dessa lei os empresarios vdo poder contratar
profissionais terceirizados para realizar, inclusive, a principal
atividade da empresa.

Mais que isso, o PL, que ja passou na Camara Federal

@ Casos de trabalho escravo podem se
multiplicar

no ultimo dia 23 de abril e agora segue para o Senado, coloca em A mao de obra terceirizada é usada para tentar
xeque os empregos, saldrios e beneficios dos trabalhadores. fugir das responsabilidades trabalhistas. Entre 2010 e
Veja abaixo 9 motivos para lutarmos contra a 2014, cerca de 90% dos trabalhadores resgatados nos
terceirizagdo: dez maiores flagrantes de trabalho escravo
contempordneo eram terceirizados, conforme dados do
{ Salarios e beneficios devem ser cortados Ministério do Trabalho e Emprego. Casos como esses ja
0 salario de trabalhadores terceirizados é 24% acontecem em setores como mineragan, confeccoes e

menor do que o dos empregados formais, segundo o manutencao elétrica.

Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos

Socioecondmicos (Dieese). ——
No setor bancario, a diferenca é ainda maior: eles Maus empregadores sairdao impunes -
ganham em média um terco do salario dos contratados. Com a nova lei, ficara mais dificil responsabilizar

Segundo o Sindicato dos Bancarios de Sdo Paulo, eles Empregadures gue d_esrespeitam 0s di_reiltms
nao tém participacao nos lucros, auxilio-creche e jornada trabalhistas, porque a relagao entre a empresa principal
de seis horas. e o funcionario terceirizado fica mais distante e dificil de

ser comprovada. Em dezembro do Gltimo ano, ¢ Tribunal

Superior do Trabalho tinha 15.082 processos sobre
@ Niamero de empregos pode cair terceirizacao na fila para serem julgados, e a perspectiva
- Terceirizados trabalham, em média, trés horas a dos juizes é de que esse nimero aumente. Isso porque €
mais por semana do que contratados diretamente. mais dificil provar a responsabilidade dos empregadores

Com mais gente fazendo jornadas maiores, deve cair o sobre lesbes a terceirizados.

numero de vagas em todos os setores.

Se o processo fosse inverso, e 05 terceirizados
passassem a trabalhar o mesmo nimero de horas que os
contratados, seriam criadas 882.959 novas vagas,
segundo o Dieese.

Havera mais facilidades para corrupgéao
Casos de corrup¢do como o do bicheiro Carlos
Cachoeira e do ex-governador do Distrito Federal José
Roberto Arruda envolviam a terceirizagac de servigos
. ; : publicos. Em diversos casos menores, contratos
@ Risco de acidente deve aumentar , fraudulentos de terceirizagao também foram usados para
Os terlcemzadus ok gmpmggdﬂs 3 Ll desviar dinheiro do Estado. Para o procurador do
sofrem acidentes. Na Petrobras, mais de 80% dos trabalho Rafael Gomes, a nova lei libera a corrupcao nas

mortos em servigo: entre 1999 ¢ 2013 eram terceirizacoes do setor pablico. A salde e a educagao
subcontratados. A seguranca e prejudicada, porgue pliblicas perdem dinheiro com isso.

companhias de menor porte ndo tém as mesmas
condigoes tecnoldgicas e econdmicas. Além disso, elas

recebem menos cobranga para manter um padrao : :
Estado tera menos arrecadagao e mais gastos

equivalente ao seu porte. :
Empresas menores pagam menos impostos.
O preconceito no trabalho pode crescer

Como o trabalho terceirizado transfere funcionarios

0 para empresas menores, isso diminuiria a arrecadacao
; A maior ocorréncia de denlncias de
discriminacao estd em setores onde hd mais

do Estado. Ao mesmo tempo, a ampliagado da
terceirizados, como os de limpeza e vigilancia, segundo

terceirizagao deve provocar uma sobrecarga adicional ao
Sistema Unico de Salde (SUS) e ao INSS. Segundo
relatério da Central Unica dos Trabalhadores (CUT). Com
refeitdrios, vestidrios e uniformes que os diferenciam,

juizes do TST, isso acontece porque os trabalhadores
terceirizados sdo vitimas de acidentes de trabalho e
incentiva-se a percepcao discriminatoria de gue séo
trabalhadores de “segunda classe”.

doencas ocupacionais com mais frequéncia, o que gera
gastos ao setor pablico.



Sinat

Natal/RN, maio - 2015 nl

Internacional

Direcao do SINAI-RN integra comitiva da Intersindical
durante Encontro Internacional da América Latina

O evento foi realizado entre os dias 27 de abril e 9 de maio, em Cuba

rés membros da

direcao do SINAI-

RN integraram a
comitiva da Intersindical
que participou do Curso
“O Sindicalismo Latino
Americano em Luta Pela
Unidade”.

O evento foi
realizado em Cuba entre os
dias 27 de abril ¢ 9 de maio.
O SINALI foi representado
pelos coordenadores gerais
José Nilson, Zilta Nunes € o
diretor de assuntos juridicos,
Eliel Bezerra.

As atividades do
evento em cuba, dividiram-
Sse em Seminarios,
visitas aos postos de
trabalho, organizagdo dos
trabalhadores, além da
programacao cultural.

Na programacao, os
temas abordados foram:

1 - O movimento sindical
latinoamericano, dindmica
do mundo atual. Os desafios
do movimento sindical;

2 - O mercado de trabalho
no contexto da crise atual. O
papel dos sindicatos;

3 - A lideranga
transformacional no contexto

atual. Os sistemas politicos

¢ a integragao da América
Latina;

4 - O sindicalismo de
que necessitamos para
os dias atuais.

O evento ¢
promovido anualmente
pela CTC (Central
de Trabalhadores
de Cuba) em
parceria com a FSM
(Federagao Sindical
Mundial).

O Brasil
foi representado
pelas seguintes
centrais sindicais:
INTERSINDICAL,
CTB, CGTB,
UGT e CUT. A
Intersindical
foi a que teve
maior represen-
tatividade pelo
nimero de
delegados.

SINAI ajuizara acao pedindo avaliacao de desempenho
dos servidores do IPERN

A avaliagcao de desempenho foi anulada pelo atual presidente do Instituto

s servidores do
O IPERN filiados ao

SINAI que desejam
acionar a justica para pedir
apublicagdo, homologagao
e implantagao da avaliagdo
de desempenho individual

2013/2014, anuladas
pelo atual presidente do
Instituto José Marlucio,
devem comparecer a sede
do Sindicato, munidos dos
seguintes documentos:
CPF, RG ou Carteira de

Habilitagdo, ficha de eventos
do cargo (ERGON) emitida
pelo setor de recursos
humanos, além de um
comprovante de residéncia
e contracheque atualizado
comprovando a filiagdo ao

Sindicato.

Os documentos
deverdo ser entregues na
Rua Leonardo Drumond,
N° 1661, Lagoa Nova.
(84) 3206-1851/3206-
1861/3206-1899.
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Mobilizacao

Intersindical convoca trabalhadores para participar do Dia
Nacional de Paralisacao e Manifestacoes Rumo a Greve Geral

Manifestacao esta marcada para o dia 29 de maio; trabalhadores protestam contra o PL
4330, as MPs 664/665 e o Ajuste Fiscal

Intersindical

Central da Classe

Trabalhadora,
em conjunto com outras
centrais sindicais e
movimentos populares,
como o MTST e MST,
convoca a classe
trabalhadora a parar a
produgédo, os servigos e a
circulagdo de mercadorias,
pessoas e capitais no dia
29/05 em defesa dos
direitos que estdo sendo
atacados pela politica
dos governos federal e
estaduais e pela ofensiva
da direita, que quer
impor uma agenda de
retrocessos ¢ retirada de
direitos, a exemplo do PL
da terceirizagdo, que vai
aprofundar a precarizagdo
e a barbarie no mundo do
trabalho no Brasil.

No setor publico
e privado, no campo e
na cidade, a proposta ¢
cruzar os bragos contra o
PL 4330 da terceirizagao,
contra as MPs 664 e 665
editadas pelo governo

Dilma e contra o ajuste fiscal,
que corta recursos das areas
sociais, como educagdo e
moradia.

Para a Intersindical
Central da Classe
Trabalhadora, além
desses pontos, lutaremos
também contra a reducéo
da maioridade penal e o
genocidio da populagdo pobre
e negra, contra o agronegocio
que quer abocanhar as terras
indigenas e contra a agenda
conservadora encabecada
pelo Eduardo Cunha.

Nossa luta é para
derrotar as saidas que a direita
quer dar para o Brasil e contra
apolitica econdmica restritiva
do Levy, que pode levar a
recessdo e ao desemprego.

Em todos os estados
e regides do Pais, nossa
central se articulard com
os demais movimentos
social e sindical, para juntos
construirmos um grande
dia de lutas, fortalecendo a
resisténcia social, preparando
e construindo, na pratica,
uma greve geral em defesa

dos direitos da classe
trabalhadora.

Combater o ajuste
fiscal, exigir a revogagao
das MPs 664 ¢ 665 e enterrar
o PL 4330 — que ¢ o maior
ataque aos direitos dos
trabalhadores nos ultimos 70
anos — além de defender as
demais pautas populares dos
trabalhadores do campo e
da cidade sdo os desafios de
todos os setores combativos,
democraticos e progressistas
do nosso pais.

Fonte: Intersindical — Central da
Classe Trabalhadora

DIA NACIONAL
DE PARALISAGAO E
MANIFESTAGOES

RUMO A GREVE GERAL EM DEFESA DOS DIREITOS

e b
e e it

SINAI RN participa do Seminario Nacional de Servico
Publico da Intersindical

Evento acontece nos dias 15 e 16 de maio, em Campinas/SP

embros da
Direcao do SINAI
representardo

M

a categoria no Semindrio
Nacional de Servigo Publico
da Intersindical.

O Seminario
¢ promovido pela
INTERSINDICAL - Central

da Classe Trabalhadora, nos
dias 15 e 16 de maio, € sera
realizado em Campinas/SP.
Os diretores Romildo
Pompeu (IPERN), Euzamar
mesquita (FJA), Geraldo
Lamartine (FUNDAC), Aurea
Miranda (IDEMA), Jodo
Alves Moura (EMATER)

e Maria Auxiliadora Paz
(DETRAN) representardo o
Sindicato no Seminario.

Na programacao,
dentre os temas abordados,
teremos:

- As Reformas do Estado nos
Governos do PSDB e do PT;
- Terceirizagdo no servico

publico e ADI1923;

- Reforma Tributaria e os

Servigos Publicos;

- Regulamentacdo da Satde
e Seguranca no Servigo

Publico;
- Organizacgdo

Publico.

da
Intersindical no Servigo



