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" TJ determina implantacao integral do PCCR
dos trabalhadores da Administracao Direta

Acgao proposta pelo SINAI-RN acabou beneficiando 16 mil servidores independente da filiagdo sindical

Apos quatro anos de lutas pela implantagdo do Plano de Carreira
Cargos e Remuneracdo, finalmente o Governo do Estado terda que
implantar o reajuste de 60% no contracheque dos trabalhadores da

Administracdo Direta. O Plano beneficiara cerca de 16 mil servidores,
contemplados pelos efeitos financeiros garantidos na Lei que criou o
PCCR.

A decisdo ¢ definitiva, ndo cabendo mais recurso. Em caso
de desobediéncia a ordem. o Estado sera multado em hum mil reais
(RS 1.000,00) por dia. A decisdo foi publicada no dia 7 de
julho. O relator do processo foi o desembargador do Tribunal
de Justica do Estado, Vivaldo Pinheiro.

O reajuste serda concedido aos servidores das
secretarias de Agricultura, da Pecuaria e da Pesca (SAPE),
Plancjamento ¢ das Finangas (SEPLAN), Infra-Estrutura
(SIN), Assuntos Fundiarios ¢ de Apoio a Reforma Agraria,
Trabalho, da Habitacio e da Assisténcia Social (SETHAS),
Esporte e Lazer (SEEL), Recursos Humanos (SEARH),
Educagdo e Cultura (SEEC), Justica e da Cidadania (SEJUC)

e Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico
(SEDEC). Todas da administracio direta. “Apesar de a
vitoria contemplar todos os servidores da administragdo
direta. a agdo vencedora foi uma inciativa do SINAI. Essa briga

no Judiciario existe ha mais de dois anos”, explicou o coordenador
geral do SINAI-RN, José Nilson. Segundo o sindicalista, a direcao
do sindicato pedird o pagamento do retroativo referente ao periodo
dejulhode2010ajunhode2014.

Leia mais nas pags.4e5

Veja nesta edicao:

CONQUISTAS DiVIDAS TRABALHISTAS
Apos greve, trabalhadores da FUNDAC DATANORTE paga parcela de Termo Aditivo
conquistam reajuste de 35% de dividas trabalhistas
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Natal/RN - Fone: (84) 3206-1851 E-mail: sinairn@hotmail.com

Site: www.sinairn.com.br

Administragao Indireta: CEASA, DATANORTE, DER, DETRAN, EMATER, EMPARN,
FUNDAC, FJA, IDEMA, IPERN, JUCERN, IDIARN, EMPROTUR E CEHAB.
Administragao Direta (SAPE, SEARH, SIN, SEPLAN, SETHAS, SEJUC, SEARA, GAC,
SEMARH, SEDEC, SETUR)

Coordenagao Regional do Médio Oeste
Rua Luiz Ludugero, 0026 — Aboligao Il — Telefax: (0**84) 3321.1271

CEP: 59

.612-150 - Mossord/RN. E-mail: sinaimossoro@gmail.com
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Rua Augusto Monteiro, 1256 A - Centro - CEP: 59380-000 - Caicd/RN - Fone: (0**84)
3421-2999 E-mail: sinaiserido@hotmail.com

Coordenagao Regional do Alto Oeste
Rua da Independéncia, sala 19, Hertz Center Hotel - Fone: (0**84) 9609-9568

CEP: 59

.900-000 E-mail:sinaialtooeste@hotmail.com

Coordenador Geral:
José Nilson Bezerra
Zilta Nunes de Oliveira

Coordenador Secretario:
Santino Arruda Silva (licenciado)
Francisco das Chagas S. de Melo

Coord. Financeiro e Tesouraria:
Francisco das Chagas de Paula

Formacgao Politica:

José Albano da Silveira
Romildo Pompeu de Queiros
Jo&o Alves de Moura

Imprensa e Comunicacgéao:
Jo&o Alves de Moura
Adriano Cosme Ferreira de Souza

Cultural, Esporte e Lazer:
Jo&o Aniceto Ribeiro
Gilmar Oliveira Araudjo

Adm. Patriménio e Informatica:
Euzamar Mesquita de Figueiredo
Manoel Marques Dantas

Politicas Sociais:
José Nélio de Melo
Ana Maria da Silva Sampaio

Assuntos Juridicos:
Aurea Gomes de Miranda
Eliel Elias Bezerra

Mulher Trabalhadora:
Maria Assis da Silva
Lindalva Gongalo de Melo

"

Propaganda - Jornalismo -
Consultoria

Fone/fax: (84) 3212-2388
E-mail: elequatro@uol.com.br

Jornalista responsavel:
Leilton Lima - DRT/RN 579
Gisélia Galvao - DRT/RN 672

Diagramacao:
Marknilson Barbosa
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Apos greve, trabalhadores
da FUNDAC conquistam
reajuste de 35%

Por Lei, reposigdo das perdas deve ocorrer a partir
de margo de 2015
Ap()s 43 dias de greve, os trabalhadores da FUNDAC
conquistaram cerca de 35% de reajuste na tabela salarial,
congelada desde 2008. A conquista foi assegurada através da
aprovacao de uma Lei Complementar que prevé a reposicado das
perdas salariais a partir de marcode 2015.
Segundo o coordenador geral do SINAI-RN, José
Nilson, o Governo do Estado ndo acatou os outros pontos que
integravam a pauta de reivindicacoes da categoria, como
condigoes de trabalho e seguranga.
José Nilson afirma ainda que os trabalhadores se
sentem discriminados pelo executivo estadual. “*A categoria
esta indignada. O Governo ndo valoriza o servidor da
FUNDAC?”, denuncia.
Ele ressalta que, apesar de comemorar a conquista da
reposicdo, a greve foi encerrada apenas porque a Lei Eleitoral
proibe reajuste salarial para servidor pablico nos 180 dias que

precedam a eleicdo.
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A historia de uma

Congquista do
realinhamento
nas tabelas
salariais da
Administracao
Indireta e Planos
de Cargos para a
Administracao
Direta melhoram
a realidade
salarial dos
servidores do
Estado.

Julho 2010

| 2010 |

E m 2010 os servidores
da administracéo
indireta do RN, através
daluta do SINAI, conseguiram
uma relativa melhoria salarial,
entre realinhamento nas
tabelas salariais e planos de
cargos para os servidores do
DETRAN, DER, IDEMA,
FJA, Gabinete Civil, IDIARN,
JUCERN, EMATER,
ADMINISTRACAO
DIRETA, EMPARN e
CEASA.

Entretanto, em
setembro do mesmo ano o
Governo pagou apenas 30%
do PCCR, comprometendo-
se a pagar os outros 70% em

Governo
desobedece a
Lei e paga
apenas 30% do
PCCR,
prometendo
pagar 0s outros
70% em quatro
parcelas.

Setembro a Dezembro 2011

Setembro 2010

quatro parcelas, divididas de
setembro a dezembro de 2011,
jano Governo atual. Contudo,
a Governadora Rosalba nao
cumpriu com 0 COMPromisso
firmado.

A época, a direcdo do
SINAI-RN convocou todas as
categorias beneficiarias das
leis complementares para uma
assembleia geral. L4, todos
deliberaram pelo ajuizamento
das agdes coletivas no Tribunal
de Justica do RN. O TJ/RN
determinou a implantagao
imediata dos 70% restantes.
Entretanto, o Governo do
RN recorreu ao Supremo
Tribunal Federal através do

A direcao do SINAI-

Governo RN convoca todas
Rosalba nao as categorias
cumpre o beneficiarias das
COMPromisso leis
de pagar a complementares
primeira para uma O TJ/RN
parcela, o que assembleia geral, determina a
viria a se que delibera pelo implantacao
repetir nos o | aluizamento das med;at:
meses S | acoes coletivasno & | 905 /0%
seguintes. N | Tribunal de Justica & | estantes.

2'| doRN. 2
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Ministro Joaquim Barbosa,
que determinou a suspensao
das medidas determinadas pelo
TJ/RN.

Assessoria Brasilia

A direcdo do Sinai
analisando a suspensdo da
seguran¢a ndo teve outra
alternativa: foi a Brasilia e
contratou os servicos de um
escritorio de advocacia para
atuar em todos os processos.

No contrato com
o escritorio de Brasilia o
Sindicato pagou a titulo de
pro labore o equivalente a
100 mil reais, dividido em
10 parcelas. Alem deste

| 2012 |

montante os beneficiarios das
acoes judiciais pagardo 12
parcelas equivalente a 6% do
valor da diferenca do salario,
descontado nos contracheques
de cada beneficiario.

Assessoria Natal

Para o pagamento dos
honorarios dos advogados do
Sinai em Natal sera descontado
um percentual de 10% para
socio e 20% para ndo sécio em
parcela tnica.

A negociagdo € comum
atodas as agoes trabalhistas e o
percentual é cobrado de acordo
com as normas da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).
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luta politica e juridica

0 governo A direcao do
Rosalba recorre Sinai reage
ao Supremo contratando os

Tribunal Federal
através do
Ministro Joaguim
Barbosa, que

servicos de um
escritorio de
advocacia em
Brasilia para
atuar em todos
0S Processos.

Implantagao integral
dos Planos do
IDIARN, CEASA e FJA

Previsto a
implantacao
integral dos
Planos da
Administracao
Direta e do
Gabinete Civil,

NatalV/RN. julho - 2014 [JEI

Setembro 2012

determina a
Implantagdo ey | SUSPENsao das -
integral & | medidas do TJ/RN p=
doPCCRda & em favordos -
JUCERN s | servidores. @
2 2
&z @

Margo 2014

Abril a Julho 2014

Categorias que ja receberam os Planos:

Até o momento, os servidores da JUCERN, Fundac¢ao José Augusto, IDIARN e Ceasa ja receberam os
70%, entre PCCR e tabela salarial.

Categorias que aguardam cumprimento para
pagamento dos Planos de Carreira:

CEASA e EMPARN:
As agdes coletivas dessas
empresas foram ajuizadas na
Justica do Trabalho. A Agédo
da CEASA, que tramita na
10° Vara do Trabalho, foi
ganha. O juiz determinou
a individualizacdo dos
beneficidrios. J4 para os
empregados da EMPARN,
a acdo tramita na 5* Vara do

Trabalho e o Juiz acatou a
defesa da empresa, que alegou
o limite prudencial. O Sinai
recorreu ao Tribunal Superior
do Trabalho — TST, em Brasilia.
EMATER e DER: Continuam
pendentes em Brasilia. O mais
provavel € que esses processos
sejam julgados até outubro
deste ano.

IDEMA: A Procuradoria Geral
do Estado entrou com um
agravo e retirou o processo
em outubro de 2013 e s6
devolveu agora em julho, apos
0 SINAI-RN ter denunciado a
ilegalidade ao desembargador,
que expediu um mandado de

busca e apreensdo dos autos.

GABINETE CIVIL: A
situacdo ¢ idéntica aos
demais trabalhadores da
Administragdo Direta, com
uma ressalva: falta ainda
0o pronunciamento dos
desembargadores do TJ/RN
determinando o cumprimento
do que foi decidido
judicialmente por parte do
Governo do Estado.
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servidores em atividade.

Instituto.

Servidores do
IPERN conquistam
melhorias apos greve

pos 36 dias de greve e uma extenuante negociagio entre
a comissdo de greve, o presidente do IPERN, Jose
Marlucio e o coordenador de Aposentadorias e Pensdes, os
servidores conquistaram:

A4 atualizagdio de 28% da tabela salarial;

A 0 abono de permanéncia para os servidores do IPERN
que jd preencheram os requisitos e formalizaram o pedido
e que ainda ndo estio recebendo;

‘-\Promn(-r'ia referente a ultima avaliag¢do para os

Todos os pontos entrardo em vigor a partir do més
de julho. O movimento buscava a total reestruturagao do
PCCR da categoria, as promogdes dos servidores
retidas e o realinhamento da tabela salarial, defasada
desde 2009. Entretanto, a proposta do Governo nao
contemplou toda a pauta dos trabalhadores do

O coordenador geral do SINAI-RN, José Nilson,
considerou que houve avango importantes, mas
espera que os direitos dos trabalhadores sejam

devidamente respeitados em sua amplitude.

DATANORTE paga parcela de
Termo Aditivo de dividas trabalhistas

Os pagamentos serdo efetuados na Semana Nacional de Execugao Trabalhista, em setembro

S ervidores da DA-
TANORTE deverao
receber até o dia 26 de se-
tembro parte do que lhes
¢ devido. J& estdo assegu-
rados R$ 500 mil, do total
de R$ 1 milhdo que consta
no ultimo Termo Aditivo
assinado referente as divi-
das trabalhistas da Empre-
sa. O valor corresponde a
primeira parcela. A previ-

o ¥
h

\

sd0 ¢ que a segunda parcela
seja repassada pela DATA-
NORTE a Justiga até 30 de
agosto deste ano.

Cabe a juiza de Exe-
cucdo Trabalhista, Lizandra
Lopes, estabelecer a ordem
de prioridade para o recebi-
mento dos direitos. 60% se-
rdo divididos pelo seguinte
critério: 1) portadores de do-
enga graves € maiores de 60

anos; 2) portadores de doen-
cas graves e/ou deficiéncias;
3) maiores de 60 anos. Estes,
sempre observando a ordem
de valor a receber do menor
para o maior.

Os 40% destinados
ao pagamento dos demais
beneficiados pela acdo, se-
rao pagos na seguinte ordem:
quem tem até R$ 5 mil a
receber, receberdo integral-

mente. De R$ 5.0001,00 a
R$ 20 mil, deverdo receber
75% do valor atualizado. E
por fim, os que tém a rece-
ber acima de 20.0001,00 a
proposta ¢ de 70% do valor
atualizado.

Os pagamentos acon-
tecerdo na Semana Nacional
de Execugdo Trabalhista, que
acontece em Natal, no perio-
do de 22 a 26 de setembro.
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SINAI pede execucio de dissidios
da EMPARN

O dissidio coletivo,
que cobra perdas

salariais de 6,30%,
do periodo de maio/2010
a abril/2011, a EMPARN
sO incorporou o indice em

outubro/2013. O

SINAI

apresentou os calculos de liquidacéo
retroativo ao periodo da cobranga e
a empresa impugnou. Entretanto,
como a EMPARN reconhece parte
da divida, a assessoria juridica do
sindicato vai pedir a execuc¢do do
valor confirmado pela empresa.
mesmo
procedimento
¢ valido para o
dissidio coletivo
de maio/2011 a
abril/2012, que
cobra perdas
no do Estado entrou com
percentual de

Esse

salariais

4,88%.

INFORME JURIDICO

O strabalhadores
do IDEMA

também
aguardam o julgamento
do processo relativo ao
pagamento dos 60%
da tabela salarial de
2010. Entretanto, a
Procuradoria Geral

Burocracia trava
julgamento de processo
do IDEMA

um agravo e retirou o
processo em outubro
de 2013 e s6 devolveu
agora em julho, apos
o SINAI-RN
denunciado a ilegalidade

ter

ao desembargador, que
expediu um mandado
de busca e apreensdo
dos autos.

SINAI-RN vai pedir a execu¢ao do pagamento

direg¢do do SINAI-

A RN solicitara

judicialmente
a implementagdo do

retroativo do PCCR do DETRAN/RN

Pedido sera feito apés o calculo da divida

pagamento retroativo do
Plano de Carreira Cargos e
Remuneragdo do DETRAN/
RN, relativo ao periodo abril

E m abril, os
trabalhadores

conquistaram o
pagamento dos 70% do
Plano de Carreira do
Instituto de Defesa e
Inspecdo Agropecuaria

SINAI cobra retroativo de
PCCR para os servidores
do IDIARN

do RN - IDIARN.
Agora, o SINAI cobrara
judicialmente a liquidacao
do retroativo relativo ao
periodo de julho de 2010 a
fevereiro de 2014 do Plano
de Carreira da categoria.

de 2010 a abril de 2014. Para
esta acdo o Sindicato vai
contratar um contador judicial
para apresentar os calculos.

Em maio, o pagamento
integral da tabela salarial
de 2010 abortou a greve
dos servidores do 6rgdo.

Justica condena CEASA em acio
de dissidio coletivo

juiza da 11* Vara do
Trabalho de Natal
condenou a CEASA,
na ag¢do de cumprimento n°
0000169-63 2014.0041, a
pagar o dissidio coletivo
relativo ao periodo de maio
de 2012 a abril de 2013, no
percentual de 7,16%. A acdo

ndo cabe mais recurso.

A assessoria
juridica do SINAI-RN
vai cobrar o retroativo de
maio de 2013 até a data
da expedi¢do da sentenga
judicial, além de cobrar
a imediata execug¢do da
sentenca.

SINAI cobra execucao do pagamento de PCCS
dos trabalhadores da CEASA

m abril a Central

E

de Abastecimento
do RN - CEASA
pagou os 70%

relativos ao Plano de
Carreira Cargos e Salarios
da categoria. No entanto,
o retroativo de marco de

2011 a margo de 2014, ja
calculado por contador,
e apresentado nos autos
ainda ndo foi saldado.

Agora, o SINAI-RN
vai pedir judicialmente
a execucao do pa-
gamento.
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Comissao

Trabalhadores da
EMPARN criam comissao
para discutir problemas da

Empresa

Empresa acumula os 5 ultimos dissidios da
categoria sem solugédo

s trabalhadores da

Empresa de Pesquisa

Agropecudria -

EMPARN criaram
recentemente uma comissao
para discutir problemas da
empresa, que vdo desde
a manutengdo para o seu
funcionamento a questdes
relacionadas as demandas
judiciais.

A comissdo ¢
composta por servidores
de nivel de apoio, médio
e superior e foi eleita em
assembleia da categoria no
ultimo dia 9 de julho.

Segundo 0
coordenador do juridico do
SINAI, Eliel Elias, tanto o
sindicato quanto a categoria
tem o desejo legitimo
de manter a empresa e o
emprego. Uma empresa como
a EMPARN, que cuida ndo s6
da pesquisa, mas que também
promove o desenvolvimento
rural, a profissionalizacdo e
a difusdo de tecnologia, ndo
pode receber por parte do
Governo o tratamento que
vem recebendo.

Assim como nos
demais 6rgdos, o Governo
ndo tem uma politica de
aperfeicoamento e reciclagem
de seus servidores, tampouco
oferece as condigdes

necessarias a pesquisa.

Demandas judiciais

No caso das demandas
judiciais, que deveriam repor
ao menos as perdas salariais, a
empresa acumula atualmente
sem solucdo os 5 ultimos
dissidios da categoria (2007
a 2013). Destes, o dissidio de
2010 € o que mais preocupa a
categoria.

Neste caso, a sentenga
judicial expedida hd um ano,
prevé uma multa didria ao
governo em favor de cada
trabalhador, no valor de R$
200,00. Essa sentenga ndo vem
sendo cumprida pela direcao
da empresa. 124 funciondrios
da EMPARN fazem jus a esse
valor, que se somam as dividas
da empresa.

Esse processo
encontra-se parado nas
trés esferas do Governo,
mesmo quando a EMPARN
cumpriu seu papel enviando
a determinacdo judicial a
Procuradoria Geral do Estado
e as Secretaria de Planejamento
e Administracdo.

A diregdo do SINAI-
RN oficiou a direcdo da
EMPARN recentemente
solicitando uma reunido entre
as partes para tratar as questoes.

S
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Prestacao de contas

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO

INDIRETA DO RN - SINAI

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas més Maio de 2014

RECEITAS
Hon. proc. 17-800.30/12..
TOTAL
[ DESPESAS
01 |ASSESSORIA JURIDICA RS 1048653
02 |ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 237315
(3 |ASSESSORIA CONTABIL RS 162800
4 |FOLHADE PESSOAL + FERIAS RS 035115
15 |ENGARGOS SOCIAIS (FGTS, IS5, INSS, COFINS. CSLL. IRRF & PIS) RS 661280
SUBTOTAL.......... RS 3045382
16 |DIEESE RS 631 1e
|07 |VALE TRANSPORTE (dirigentes + funcionérics) RS 188560
(8 |TELEFONES + CELULAR (Nate! CaioMossord/Pau dos Ferros) RS 2840
00 JAGUA RS T4
10 |ENERGIA RS i
11 |FUNDO FIXO CAICO RS 230710
12 |FUNDO FIXO MOSSCRG RS 237514
13 |FUNDO FIXO PAU DOS FERROS RS 131653
14 |FUNDO FIXQ SEDE NATAL (DESPESA DE PEQUENO VALOR) RS 169858
15 |DESPESA COM REFEIGOES DE DIRETORES EM EXPEDIENTE RS 238500
16 |DESPESA COM REFEIGOES DE FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 940
17 |COMBUSTIVEL (2 CARROS E 1 MOTO) RS 6355
18 |MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE E DESCARTAVEIS RS 35M
10 |MATERIAL DE INFORMATICA £ MANUTENCAO RS 20400
20 |MATERIAL DE EXPEDIENTE RS 43628
21 |PROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO RS 15070
7 |SEGURANGA ELETRONICA RS 20317
7 |MENSALIDADE INTERSINDICAL (abril RS 2M&
24 |RENOVAGAO ANUAL JORNAL FOLHA DE SAQ PAULO - SEDE RS 179600
75 |LICENCIAMENTO ANUAL (VOYAGE - SEDE) RS 16565
76 |LICENCIAMENTO ANUAL (MOTO - SEDE) RS 30
7 |" DESP. ©/ CUSTAS PROCESSUALS (RT FUNDAC) RS 4783
7 | DESP. G/ PUBLICAGAC DE EDITAL DE ASSEMBLEIA (EX-COHAB) RS 63800
79 |" DESP. CI REGISTRO FOTOGRAFICOS DAS ATIVIDADES DO SINAI RS 85000
30 |" DESP. C/ VIAGEM A CAICO E PAU DOS FERROS (VISITA A BASE) RS 56300
31 |" DESP. CJ VIAGEM A MOSSORG (VISITA A BASE) RS 20000
W |*DESP. €/ PAGAVENTO DE PUSLICAGAO DE EDITAL (BASE GERAL) RS 37000
3 | DESP.CJ CAMP. SALARIAL 2014 (ASSEMBLELAS, ATO PUBLICO E OUTROS) RS 1845088
TOTAL.... RS 7641276
RS 5893351
RS 175000
RS 7641276
RS 2085
LEGENDA: *despesa de cardler ndo-permanen.
JOSENILSONBEZERRA  TEREZINHADEC.R FILHA  FRANCISCO DAS CHAGAS DE PAULA

Coordenador Geral Contadora CRC/RN 3.605

Coordenador Financeiro

Curta a nossa Fanpage!

www. facebook.com/SinaiRN




