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Sinai retne-se com o Gabinete Civil para resolver

guestoes emergenciais

té o fechamento desta

A edicdo, a direcdo do
Sinai/RN ja havia se

reunido com o Gabinete Civil
cerca de trés vezes para resolver
algumas questdes de sua base
ja discutidas e acertadas com o
Governo, mas que até o
momento ndo foram cumpridas.
No  encontro, 0
secretério-chefe da Casa Civil,

DIA DO TRABALHADOR
Sinai/RN participa de atividades
alusivas ao Dia do Trabalhador
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Paulo de Tarso, comprometeu-
se em pagar o adicional noturno
e as horas extras ja trabalhadas,
retirados dos contracheques
dos servidores da Fundac.
Tanto esse pagamento
quanto a questdo da Lei
Complementar 432/2010 ficaram
de ser resolvidos durante
reunido agendada para o dia 27
de abril, momento em que os

secretérios de Administracao
e do Planejamento se fardo
presentes, sob a coordenacgdo
do Gabinete Civil, de quem o
Sindicato espera, portanto, as
definiges, inclusive para os
demais pontos da Pauta que
implicam despesas imediatas.

No que diz respeito ao
pagamento pendente dos
PCCRs, ficou agendada uma

Veja nesta edicao:
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RESPOSTA

Sinai questiona informacoes re-
passadas pelo Secretario de Ad-
ministracéo do Estado

de sua base
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reunido especifica sobre o
assunto com data a ser
definida até o dia 10 de maio.

Sobre a Mesa de
Negociacdo, o Sinai, jun-
tamente com o DIEESE,
informardo suas experiéncias
para uma definicdo do
Governo.

Nomeacao

Sobre a nomeacéo dos
Conselheiros da Previdéncia
verificou-se que faltam dados
do IPERN. O Governo disse
que ira nomeéa-los.

Quanto a jornada
Unica de seis horas na Emater
ndo ha, ainda, decisdo a
respeito. O Governo disse
que ouvira, ainda, a Diregdo
do Instituto e o Secretario da
Agricultura. J& quanto ao
corte de ponto da greve, tanto
da Emater quanto no
IDIARN, o Governo se
comprometeu em ouvir, em
breve, as DirecBes dos dois
orgaos para providéncia final.

CEDUC
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Inspecdo no Ceduc Pitimbu
confirma precariedade ja conhe-
cida
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Prestacéo de Prestacédo de

INDIRETA DO RN - SINAI INDIRETA DO RN - SINAI

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

Receitas & despesas més Fevereiro de 2011 Receitas e despesas més Margo de 2011

Mensaidade Sindical TRs 4750744 mmSimm RS 4747385
RECEMAS Rendimerto da Poupanea. RS 119088 RECETAS Honoris proc. 0310349 RS 936750

TOTA gt TOTAL RS 5684135
DESPESAS VALOR
DESPESAS VALOR

ASSESSORIA JURIDICA 655091
ASSESSORIA JURIDICA 855091

ASSESSORIA DE IMPRENSA 210000
ASSESSORIA DE IMPRENSA 210000

ASSESSORIA CONTABLL 128800
ASSESSORIA CONTABIL 121000 FOLHA DE PESSOAL 43293

* SALARIO 677401 '
FOLHA DE PESSOAL ¢ ADIANT. 13 T4, ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, 155, INSS & PIS 369092
ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, 1SS, INSS & PIS) AT SUETOTL 90
, SUB. TOTAL 237665 DIEESE mensaidace 50624

DEESEmensalgede 338 VALE TRANSPORTE (uiondis + iigents) 154200
VALE TRANSPORTE (unciondrios + digertes] 143560 TELEFONES + CELULAR (NetalMossord) 26390
TELEFONES + CELULAR (NataMossord) 344815 i 5037
AGUA 10362 61856
ENERGIA _ 867,14 11_|FUNDO FIXO CAICO 173407
11 |FUNDOFIXO CAICO 117208 12 |FUNDO FIXOMOSSORO 131204
12_|FUNDO FIXO MOSSORO 113059 13 |FUNDO FIXO PAU DOS FERROS 42856
13_|FUNDO FIXO PAU DOS FERROS 41695 14_|FUNDO FIXO SEDE NATAL (DESPESA DE PEQUENO VALOR) 149125
14| FUNDO FIXO SEDE NATAL (DESPESA DE PEQUENO VALOR) 148751 15_|DESPESA COM REFEIGOES DE DIRETORES EM EXPEDIENTE 56030
15_|DESPESA COM REFEIGOES DE DIRETORES EM EXPEDIENTE 604,00 16_|JORNAL DO SNAI 135000
16_JORNAL DOSINA 118000 17 |COMBUSTIVEL (2 CARROS E 1 MOTO) 18453
17 |COMBUSTIVEL (2 CARROS E 1 MOTO) 49031 18_|MATERIAL DE EXPEDIENTE _ 17,00
18 |MATERIAL DE EXPEDIENTE e 19 |MATERIAL DE INFORMATICA E MANUTENGAO 12000
19 _|MATERIAL DE INFORMATICA E MANUTENGAO 19960 20_|VATERIAL DE LIVPEZA
20 |MATERIAL DE LIMPEZA 163,80 MANUTENGAO DA PISCINA (SEDE)

4690
100,00
282938
14490
32400
20,0
500,00
150,00
100,00
200,00
500,00
210000
115500
55256
617219
468072
51.333,9

21 |MANUTENGAQ DA PISCINA (SEDE) 100,00 22 _|MENSALIDADE INTERSINDICAL (DEZA10, JAN E FEVIt1)

PROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO 149 23_|PROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO

SEGURANGA ELETRONICA a0 24~ |SEGURANGA ELETRONICA .
RENOVAGAO DO SEGURO - VEIGULO GOL SEDE Py RENOVAGAO DA ASSINATURA ANUAL DO JORNAL DIARIO DE NATAL

: * DESP. G/ MOVIVENTOS SOCIAI - ENCONTRO DE MULHERES DO ST
RENOVAGAO DA ASSINATURA ANUAL DO JORNAL DE FATO ,
EMPLACAENTO ANUAL -VEICULO GOL SEDE 116 DESP. / MOVMENTOS SOCIAS - SEBO CATALIVROS (EVENTO)

* DESP. G/ MOVIMENTOS SOCIAIS - OPOSIGAQ PETROLEIRA (REEMBOLSAVEL)

* DESP. G/ MOVIMENTOS SOGIAIS - CENTRO DE CULTURA POPULAR

* DESP G/ AJUDA P/ PARTIC. DE EVENTO NACIONAL DOS FISCAIS AGROPECUARIOS
* DESP. C/ MANUTENGAQ DO VEICULO PARATI- SEDE

* DESP.C/REUNAO DA DIREGHO ESTADUAL 107555
* DESP. G/ FARDAENTO DE FUNCIONARIOS 18326
* DESP.C/ CONFECGAO DE CALCULOS - T 69201-0220105.21 008 0000
* DESP.C/CUSTAS PROCESSUASS (PROC. 001090240970 € 001 (9.0625622) 5% : A

ey TS e M A sl T e 169 CPRGOE IS CISA NN S

* DESP.C/ASSEVBLEIAS DA EVATER, FUNDAC E IDIARN - CAWP. SALARIAL 21 221980 \ DESP.C ASSEUELEIS DA EMATER. DETRANE VAN - CANP. SALARAL 201

" DESP. G/ GREVE DA FUNDAC (CEDUCS E CIAD) 10860 “ DESP. €/ GREVE DA FUNDAC E ASSEMBLEIA (CEDUGS E CAD)

BB |8 (BB |E |8 |RB|(R2|B|R

RBDRDRIBIIRDRVRBRRRD RN RRRRRBRRNBRARRB R RRRZ

RS 4872842 fas.. R§ 5684135
RE 4544000 R 5133336
R§ 328842 : R§ 550739

LEGENDA: * dlespesa de carater ndo-permanente, LEGENDA: * despesa de cardter ndo-permansnte.
NaialRN, 28 de FEVEREIRO de 2011 NatalRN, 31 de MARGO de 2011
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Vice-presidente: Eliel Elias Bezerra
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Dia do Trabalhador

Sinai/RN participa de atividades alusivas ao Dia do Trabalhador

Comemoracgédo acontece nos dias 28 de abril e 1° de maio

s atividades em
A comemoragdo ao

dia 1° de maio
comegam no dia 28 de abiril,
intitulado como Dia Nacional
de Lutas.

A atividade é parte do
calendario de lutas dos
servidores publicos federais,
em campanha salarial, mas
também envolvera diversas
categorias de trabalhadores.
Isso porque a data também
sera um momento de

resisténcia aos ataques que
vém sendo anunciados pelo
governo Dilma.

Além do Sinai/RN,
varias entidades participarao
do movimento, entre elas:
Intersindical, CSP-Conlutas,
Assembleia Popular, MST,
MLB, Fenasps, Andes,
Sintsef, Sintest, Bancarios,
Sindasaude, Sindprevs,
Sinasefe, entre outros.

Acompanhe a pro-

gramacao abaixo.

11h - Ato Publico

1° de Maio

28 de abril - Dia Nacional de Lutas

8h30m - Concentragao na Praga Gentil Ferreira (Alecrim)
9h - Marcha até a rua Jodo Pessoa (Centro)
9h30m - Atividade cultural: Art&Traquinagem - Casa do Cordel

Dia de Luta

8h - Concentragéo no ginasio da Cidade da Esperanga
8h30m - Caminhada, panfletagem e ato publico pelas ruas da feira

Denuncia
Sinai recebeu
mais uma de-

nuncia sobre o

caso da ex-presidente do
IPERN, Sandra Maria
Garcia de Oliveira. Dessa
vez, a servidora da
prefeitura municipal de
S&o Jose dos Campos deu
entrada em processo
administrativo solicitando
sua cessdo para o Estado
do Rio Grande do Norte.

No processo ela
apresenta fichas de
frequéncia de funcionério,
todas assinadas, refe-
rentes aos meses de

Terra, Direitos Sociais, Fim da Opressio, Moradia,
Defesa do Servico Publico, Emprego para todos.

DIA de LLUTA

28 de abril - Dia Nacional de Lutas \

B8h30m - Concentragio na Praca Gentil Ferreira (Alecrim)

9h - Marcha até a rua Jodo Pessoa (Centro)
Sh30m - Atividade cultural: Art&Traguinagem - Casa do Cordel \
11h - Ato pablico !

1'de maio-Diade Luta

8h - Concentragiono ginisio da Cidade da Esperanga
8h30m-Caminhada, panfletagem e ato piblico pelas ruas da feira
e T P L
UTAS- EIA POPUL -MLEB- NDES-SINTSEF
BINTEST-BANC. -SIN 8 CL NEL
CASI CASA DO TMENTO REVOL] PCR-PSOL.PSTU-POR

ex-presidente do IPERN

“ As denuncias vém de longe. No segundo semestre de

2010, os servidores do IPERN formalizaram dezenas de

denuncias junto ao Ministério Publico Estadual.”

janeiro e fevereiro deste ano.
O problema € que nesse
periodo a servidora estava
exonerada. Além disso,
nenhum ato legal foi publicado
pelo Governo do Estado,
autorizando a ex-presidente a
exercer qualquer atividade
em favor do servigo publico
potiguar.

As denuncias vém de
longe. No segundo semestre

de 2010, os servidores do
IPERN formalizaram de-
zenas de denuncias junto ao
Ministério Publico Estadual.
Foram feitos protestos,
paralisacbes e muita
divulgacdo na midia,
inclusive com a com-
provacdo de acusacao
formal por improbidade
administrativa em processo

Sinai denuncia mais irregularidades no caso da

da Fazenda Publica de Séo
José dos Campos/SP.
Mesmo assim, ela
manteve-se no cargo até o
dia 31 de dezembro/2010,
guando foi exonerada.

Dendncia

Por se tratar de
matéria que ja tramita no
Ministério Publico
Estadual, a nova denuncia
é mais um fato grave a ser
investigado naquele 6rgéo,
que tem a obrigacdo de
apurar as responsa-
bilidades.



Natal, abril de 2011

Resposta

Sinai questiona informacoes repassadas pelo
Secretario de Administracdo do Estado

m matéria relativa
E ao0s 100 dias do Go-

verno Rosalba, pro-
duzida e publicada no Jornal
Tribuna do Norte — Edicéao de
10 de abril, deste ano - 0 Se-
cretario de Administracéo do
Estado, Manoel Pereira, re-
passou algumas informacdes
consideradas por este Sindi-
cato como equivocadas,
desinformadas e destoantes
da realidade.

Detran

Em relacdo a homolo-
gacdo do concurso do
DETRAN, o Secretario dis-
se que asituacao estava sen-
do estudada, pois naquele 6r-
gao haveria 579 servidores.
No entanto, o quadro de fun-
cionérios do DETRAN/RN
¢, atualmente, de 267 funcio-
narios. E os 285 concursados
foram objeto de estudos
aprofundados do proprio go-
verno, que identificou essa
caréncia. No DETRAN exis-
tem cerca de 700 pessoas tra-
balhando atualmente, mas
esse numero é composto por

“Punam-se os que desorganizaram as financas

do Governo, ndo 0s que cumpriram arisca

suas obrigacdes.”

funcionarios do quadro efeti-
VO, terceirizados, estagiarios
e bolsistas. Portanto, o que o
Governo tem que fazer, e ra-
pidamente, sdo as nomeacdes
dos concursados.

Adm. Direta

Quanto a informagéo
de que o PCCR da Adminis-
tracdo Direta (geral) custara
R$60 milhdes por ano - tam-
bém repassada pelo Secreta-
rio - a intencdo foi confundir
a populacdo, passando um
dado que ajuda o governo a
descumprir compromissos
inadidveis. N&o é justo, nem
honesto, agir dessa forma.
Deveria ter sido dito pelo Se-
cretério que esse é 0 segmen-
to do funcionalismo mais pe-
nalizado em toda a sua histo-
ria. Nesse segmento, um téc-
nico de nivel superior ganha-
va (e ainda ganha, pois pou-

SINAI/RN parabeniza
aposentados pelo seu dia

O

SINAI/RN parabeniza todos os colegas
aposentados, por ocasido do seu dia: 24/04. O

Sindicato agradece, sobretudo, a participacao
ativa dos colegas sindicalizados, sempre tdo presentes as

lutas de toda a categoria.
Nesse sentido,

a entidade

lembra que,

principalmente em momentos de lutas, como vive hoje o
funcionalismo publico, a participacdo efetiva deste
segmento é de grande importancia. Por isso o SINAI conta
com a participacdo de todos, em 2011, na luta continua

pelos seus direitos.

cos foram os que receberam
0s 30%) o Salario Minimo.

No que diz respeito
aos recursos financeiros, o
Secretério informou que ndo
ha previsdo orcamentéaria
para o pagamento dos Pla-
nos de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo aprovados no
ano passado. Nesse ponto ha
ainda menos verdade: o or-
camento do corrente ano tem
um acréscimo de 22% em
relacdo ao do ano passado,
justo e adequadamente pre-
parado, na época, para cobrir
as despesas com o0s Planos
sem prejuizos dos investi-
mentos do Governo, ja que
foram conquistas adquiridas
apos longos anos de lutas,
periodo em que o Secretario
esteve fora do servico publi-
co, talvez por isso as desco-
nheca.

Orcamento

Outra questdo citada
na matéria diz respeito as di-
ficuldades financeiras deixa-
das pelo Governo passado.
Esse ndo é um fato desco-
nhecido pelo Sinai, no entan-
to é importante lembrar que
essa situacdo ndo é de res-
ponsabilidade dos servidores.
Punam-se os que desorgani-
zaram as financas do Gover-
no, Ndo 0s que cumpriram a
risca suas obrigagdes. Nao é
0 setor que movimenta o Go-
verno quem deve pagar a
conta. O servidor publico esta
cumprindo seus deveres e
quer ver seus direitos garan-
tidos.

Por ultimo, este Sindi-
cato quer lembrar ao Gover-
no a importancia de observar
0 crescimento das receitas do

Estado e ver que esse gréfi-
co ascendeu, distanciando-se
do gréafico das despesas com
pessoal. E s6 observar, se
quiser ser justo, coerente e
responsavel.
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CEDUC

Inspecao no Ceduc Pitimbu confirma
precariedade ja conhecida

odia 18 de abril des-

te ano, os nobres

representantes do
Ministério Publico, Juizado
da Infancia e da Juventude,
Corregedoria Geral de Jus-
tica e Defensoria Publica,
estiveram no CEDUC
PITIMBU, dando continui-
dade ao trabalho de inspe-
cdo daquela unidade, e final-
mente chegaram a ébvia e
objetiva concluséo de que to-
dos que & trabalham ja sa-
biam qual seria o seu
veredito, o fechamento des-
sa unidade por sua total fal-
ta de condicdes de funcio-
namento.

Nenhuma novidade
para nds neste aspecto, no-
vidade mesmo foi o forte es-
guema de seguranca levado
para aquele Centro Educa-
cional, para garantir a inte-
gridade fisica dos nobres re-
presentantes da Justica,
com policiais do BPChoque

“A FUNDAC, enfim, é obrigada a sair de
uma magquiagem rotineira e mostrar a

realidade nua e crua.”

com armas modernas (ndo
letais) e escudos numa cla-
ra prevencao a possiveis
motins ou rebelido. Seria
bom que os valiosos servi-
dores do CEDUC que arris-
cam suas vidas diariamente
no cotidiano de suas atribui-
cOes pudessem ter também
preservado pelo Estado o
principio constitucional do
direito a integridade, pois
esse principio ndo deve ser
prerrogativa apenas das au-
toridades constituidas.

Bem-estar de todos

Este sindicato defen-
de os direitos, a dignidade e
0 bem-estar de todos os

adolescentes que s&o vitimas
de uma sociedade injusta e
hipdcrita, mas defende tam-
bém o respeito e a dignida-
de para quem cuida, com 0
arriscar da prépria vida, des-
ses sofridos, penalizados e
esquecidos adolescentes.

A FUNDAC, enfim, é
obrigada a sair de uma
maquiagem rotineira e mos-
trar a realidade nua e crua,
fazendo com que toda a so-
ciedade tome conhecimento
do verdadeiro descaso da
Fundagéo para com os ado-
lescentes.

Falta de respeito
Alids, a falta de

Informe Juridico

Pagamento de Termo de Compromisso
das reclamacgdes trabalhistas da
Datanorte segue até julho

A partir dos proximos pagamentos, repasse ndo podera
ser inferior a R$ 400 mil mensais.

A Datanorte e 0
Estado do RN com-
prometeram-se em negociar
o valor da divida com seus
trabalhadores do préximo
Termo de Compromisso em
nova audiéncia no dia 25 de
julho de 2011. O pagamento
do Termo de Compromisso
Judicial em curso, n° 023/
2011, segue o pagamento
das parcelas no periodo de
marco a julho. Esse termo
reza que 0s proximos Termos
pactuados posteriores a
julho/2011 néo poderao ser

inferiores ao patamar negociado
mensalmente no Termo de
Compromisso n° 001/2010, sob

pena de restauracdo das
execucgdes em curso.
Esses valores séo

relativos as dividas, cujos
processos foram transitados em
julgado e serdo repassados aos
trabalhadores apds serem feitos
os acordos individuais. A
primeira etapa de repasse de
valores ao Tribunal ja foi feitae
era de R$400 mil ao més.

EMPARN

O Sinai/RN apresentou
os célculos de liquidacdo mais
multas pelo descumprimento da
sentenca no Dissidio Coletivo
dos trabalhadores da EMPARN.
O Dissidio é relativo aos anos
de 2007/2008, e cobra percentual
de 5,52% de perdas salariais do
periodo. A empresa tomou
ciéncia da sentenca desde o dia
31/08/2010.

DATANORTE

A DATANORTE néo
compareceu a audiéncia para
tratar da data-base da categoria.
A audiéncia estava agendada
para o Ultimo dia 25 de abril, as
10 h, nasede da DRT. Em virtude
do ndo comparecimento, o
percentual proposto por ocasido

Antbnio Duarte
Tesoureiro Geral do Sinai/RN

compromisso da Fundacéo
ndo é s6 com relacdo aos
adolescentes; seus servido-
res também sofrem com a
falta de respeito e de um
compromisso sério da Fun-
dacdo para com aqueles.
Sempre foi assim, mas ago-
ra piorou. Pessoas sem pre-
paro e conhecimento do
verdadeiro papel da Fundac
acham que com a conversa
facil irdo resolver os proble-
mas gritantes da Fundacéo,
que se agrava cada vez
mais.

Sabe aquele velho
ditado popular “pior do que
estava ndo pode ficar”?
Pois é, amigos, FICOU. In-
crivel, mas é verdade, tem
gente sentindo falta da ges-
tdo passada. Pode uma coi-
sa dessas?

da data-base sera enca-
minhado a Dissidio.

EMPARN e CEASA

Durante audiéncia
realizada na Delegacia
Regional do Trabalho —
DRT/RN, a EMPARN e a
CEASA reconheceram a
data-base dos seus
empregados. A audiéncia
aconteceu no dia 25 de
abril. Uma nova audiéncia
foi marcada para o dia 25
de maio de 2011, as 10 h, na
sede da DRT, para a
EMPARN e paraa CEASA
no dia 6 de maio de 2011, as
10 h, para que as Empresas
reconhegcam o percentual
de 5,85%, em média.



forma como os crimes
acontecem, descritos
pela direcdo da
Fundac e de suas Ca-
sas, CEDUC’s e CIAD’s, é como
se a culpa fosse dos internos,
assassinos e assassinados. E
ndo é. Diga-se verdadeiramente
0 que ocorreu na Unidade de
Parnamirim, nesta terca-feira, 12.
L4, foi trucidado um adolescen-
te de 13 anos. O Estado ndo o
acolheu, para instrui-lo, ensinar-
Ihe a viver, e quando o fez, o le-
VOU-0 a morte, numa de suas de-
pendéncias, onde deveria trata-
lo como ser humano. Se tinha
algum tipo de retardo mental,
precisava de cuidados ainda
mais especiais. Esse jovem, aos
13 anos, sequer conheceu a vida.
Isso é uma crueldade, e é inad-
missivel. O Estado tera que res-
ponder por essa atrocidade, fru-
to de sua negligéncia.

Sensacionalismo

A imprensa, avida pelo
sensacionalismo, descreveu
como crime brutal. Por acaso, ha
assassinatos sem o cometimen-
to de uma brutalidade? As dire-
¢cdes do CEDUC e da Fundac dis-
seram: “0s jovens envolvidos ti-
nham certo retardo mental”. “Ele
cometeu o crime para se afirmar
diante dos outros internos”. “As
rotinas de seguranca dentro das
unidades sdo uma preocupacédo
constante, um assunto que se
encontra como prioridade nime-
ro um”, disseram.

Outras informacdes fo-
ram prestadas pelo Diretor Pedro
Augusto, que é um profissional
da casa, de larga experiéncia,
concursado, um dirigente sem-
pre de muito equilibrio. Porém,
constata-se nas palavras dos
dirigentes a tentativa de
minimizacdo de uma situagéo
delicadissima.

N&o disseram que essas
casas funcionam com a mais ab-
soluta precariedade. O CEDUC
Pitimbu € sujo, com banheiros
entupidos e fossas a céu aber-
to; no refeitério ndo ha cadeiras
nem mesas em condigGes de
uso, o bebedouro I& colocado
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parece um amontoado de ferro
velho; os funcionérios da casa
sdo maltratados pelo Governo.
Normalmente estdo em ndmero
insuficiente e ndo recebem tra-
tamento adequado. Como se
isso ndo bastasse, foram colo-
cados alguns servidores “no-
vos”, sem qualquer experiéncia
para o trabalho, que € extrema-
mente perigoso.

No CEDUC Pitimbu nédo
ha servico de saude a noite, o
médico s6 vao uma vez por se-
mana, o dentista idem. Também
ndo ha atividade permanente de
recreacdo, nem de lazer. O setor
cultural e sua estrutura de
informética estdo ociosos. Falta
algo mais? Faltava, pois, achan-
do pouco, o Governo retirou o0s
direitos recebidos por horas ex-
tras e adicional noturno da fo-
lha de pagamento do seu pes-
soal, o que acabou em greve,
durante 30 dias. Os servidores
encerraram a greve sob a pro-
messa de que os direitos
retornariam na folha de marco,
mas até agora nada.

Mesmo que néo se quei-
ra responsabilizar a atual dire-
¢do, por seu pouco tempo Nno co-
mando da Fundacdo, a verdade
tem que ser dita. Os adolescen-
tes que se enfrentam e se matam
nao estdo na rua, eles se encon-

tram custodiados pelo Estado.
Os funcionarios civis e militares
das casas da FUNDAC tém uma
responsabilidade social de re-
levancia, e tm que ter o prepa-
ro necessario para exercé-la.

Na verdade, o Governo
nunca levou a sério a condugdo
da politica publica destinada ao
adolescente privado de liberda-
de. Os problemas ocorrem no
CEDUC Pitimbu, em Caic6 e em
Mossord, ndo ha politica e ndo
ha pessoal. No momento, ha um
festival de nomeacdes por meio
de uma arcaica estrutura
gerencial, que contrata “cargos
comissionados” que nada mais
sdo do que contratos precarios,
nos quais os contratados atu-
am sem direitos e sem obriga-
¢Oes formais explicitas, agravan-
do a situacdo de funcionamen-
to das casas.

Concurso publico

O que o Governo deve-
ria fazer imediatamente era o
concurso publico. Os
enfrentamentos e as mortes,
pelo visto, vdo continuar, e 0s
diretores  justificando o
injustificavel. O tratamento
dado a quem trabalha nos
CEDUCs e CIADs, Agentes,
Educadores e Educandos é de-
sumano. A sociedade expulsa o0s
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adolescentes do seu convivio,
prende-o0s, por meio das estru-
turas do Estado, e os deixa a sua
prépria sorte. O resultado sdo
as fugas e os assassinatos. Que
Estado é esse, que ndo educa,
ndo protege, prende, entrega-0s
a sorte sO por serem pobres?
Né&o sdo seres humanos? As
palavras, tanto do dirigente do
CEDUC, quanto da direcdo da
Fundac, levam a essa concluséo.
Quando anunciam a
transferéncia dos infratores mais
violentos do CEDUC Parna-mi-
rim para 0 CEDUC Mossoro, na
verdade estdo tentando escon-
der a realidade, daqui e de Ia,
pois na Ultima terca-feira, exata-
mente no dia do crime “brutal”,
daqui, la em Mossor6 ocorria
uma rebelido no CIAD com a
quebra e arrombamento de pa-
redes. Transferidos para o
CEDUC daquela cidade, ocorreu
um motim, tentaram fazer uma
educadora de refém. A policia
foi chamada e levou os maiores
de idade a Delegacia. Transferir
adolescentes para Mossoré ndo
muda absolutamente nada. Aqui
e 14, a situacdo é igual. As mor-
tes continuardo sob a respon-
sabilidade do Governo.



