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Sindicato esta na luta para assegurar
cumprimento dos acordos de greve

Depois de mais
de 30 dias de greve, os
servidores do Detran,
Emater, Fundac e Ipern
mantiveram-se firmes no
propdésito de garantir seus
direitos. Durante 0 més
de junho, todos estavam
em greve. Foi aresposta
dos servidores as
sucessivas negativas do
governo asreivindicactes
das categorias.

Em todas as
ocasifes, o Sinai/RN
esteve presente,
orientando e apoiando as
categorias no
enfrentamento justo com
0 governo estadual .

Agorao sindicato
esta na luta para
assegurar o cumprimento
dos acordos de greve.
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Leia mais na pag. 3

B O Sinai/RN fez mobilizagdes no Detran, Emater, Fundac e Ipern durante todo o periodo da greve.
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Sifia

Editorial

Governo  Federal
O encaminhard o Projeto

deL e queacabaracom
o famigerado Imposto Sindical
aquele desconto compulsorio
(obrigatério) para os
trabalhadores regidos pelo
Regime daCLT e que desconta
uma vez por ano, no més de
marco, o equivalente aum dia
de trabal ho.

E UMA VERGONHA!
Governo extingue imposto sindical, mas cria
Contribuicdo Negocial

A medida recebeu
apoio de algumas Centrais
Sindicais que defendem o
sindicalismo de resultados e
que abdicaram da autonomia
em relacdo aclasse patronal.

Mas ainda ficou uma
“amarra’, chamada de
Contribuicdo Negocial.

O projeto manteve a
Contribuicdo Negocial que, se

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
INDIRETA DO RN - SINAI
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas més JULHO de 2008
Mensaidade Sindcal ..., RS 3080032
RECEITAS Hon. Adv. Sind. Procatirio EMATER R§ 3135153
tota i RS 62.160,85
L DESPESAS VALOR
01 __|ASSESSORIA JURIDICA, ] 6,168,906
07 |ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 1.144,00
03 |ASSESSORIA CONTABIL RS 1.050.00
04 |FOLMA DE PESSOAL RS 2.977,22
05 |ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, ISS, INSS o PIS) RS 779775
SUB._TOTAL . | RS 19.138,93
06 |DIEESE/mensalidade RS 411,18
07 _|VALE TRANSPORTE (funciondrios + dirigontis) RS 1.140.70
08 _|TELEFONES + CELULAR (NatalfMosscrd) RS 138,03
08 |AGUA RS 226,77
10 |ENERGIA RS 479,08
11 |FUNDO FIXO CAICO R3 802,70
12_|FUNDO FIXO MOSSORG RS 147128
13 _|FUNDO FiXO SEDE RS 1.561.77
14 |COMBUSTIVEL (03 VEICULOS) RS 518,00
15 |XERDX RS 71,00
18 |CORREIOS RS 67,20
17_|JORNAL DO SINAI RS 1.180.00
18 |MATERIAL DE LIMPEZA RS 401,00
T8 [MATERIAL DE INFORMATICA RS -
20 |MATERIAL DE EXPEDIENTE RS -
|_21__|PROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO RS 148,70
2 GA ELETRONICA RS 300,00
23 |MANUTENCAD DA PISCINA - SEDE RS 127,20
24__|* DESP. Cf RENOVAGAD ANUAL DO SEGURD DO VEIVULD FIAT UNG RS 1.542.06
25 |"DESP. C/ RENOV. DO CONTRATO P/ REGISTRO DE DOMINIO - SITE RS 57,00
26 |* DESP. COM CONSERTO DE BOMBA ELETRICA DA PISCINA - SEDE RS 180,00
|27 _|" COMPRA DE MAT. P/ RECUP. DOS DANOS CAUSADOS PELAS CHUVAS RS 212400
[ 28 |*DESP. C/ RECUP, DE DANGS CAUSADOS PELAS CHUVAS - SEDE RS 280000
20| CONTRIBUIGAD ADS MOV, SOCLAIS - PROG. DE FORM. DE JOVENS RS 200,00
30 |* REPASSE DE HONORARIOS, ADVOCATICIOS DE PRECATORIO EMATER | RS 7.667,00
31_|" DESP. Cf CUSTAS PROCESSUAIS (PROC. N* 001,02 022224.7) RS 47,35
32 |" COROA DE FLORES NATURAIS PARA FUNERAL RS 100,00
33 | DESP. REEMBOLSAVEL C/ ELABORAGAD DE CALCULOS - URV IDEMA RS 1.000,00
34 |" CONTRIB. P/ O CONSERTO DE 2 CONDICIONADORES DE AR DO DIEESE RS 423,00
35 |" COMPRA DE BAD, BAGAG., BATERIA E CAPA DE CHUVA - MOTO SEDE RS 479,97
36 _|* DESP. COM REVISAD PERIODICA E TROCA DE OLEO - MOTO SEDE RS 54,81
7 _|* DESP. Cf LAVAGEM DE 52 CADEIRAS DO AUDITORIO - SEDE RS 260,00
38 |* DESP. Cf LAVAG. DE LENGOIS, TOALHAS E FRONHAS (ALDJAMENTOS) RS 55,80
35 _|* DESP. C/VIAGEM A MOSSORO £ ALTO OESTE - CAMP, SALARIAL RS €782
40 | DESPESA C/ VIAGEM A MACAL E MOSSORO (Atendimento juridica) RS T0.00
41_|" DESP. Cf GREVE (DETRAN, EMATER, IPERN @ FUNDAC) RS 1153349
42 |*Dese. of e al B/ a5 ansomblisas - Funcdec/Emator RS 4.896,63
TOTAL o RS 64.332.87 |
Rocortas RS 6216005
Dospesas. _............. RS 64.332,87
Sakiodomds. ... (ZA72,02
LEGENDA: * despean de cariter nilo-permanants
NatalfRN, 31 de JULHO da 2008
SANTING ARRUDA SILVA  TEREZINHA DEC R FILHA  MARIA BERNADETE 8, DA SILVA
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Secretério Geral:

aprovadanaassembléiageral da
categoria, definirdo percentual
que podera chegar a até 1% de
rendimento bruto anual de cada
trabal hador.

Entendemos que os
trabalhadores devem ter atotal
liberdade parasefiliarem oundo
ao sindicato da sua categoria.
O custeio do sindicato deve ser,

portanto, deliberado pela
prépria categoria em suas
insténciasformais, quais sejam
0 Congresso ou a Assembléia
Gerdl.

Cabe a nos lutarmos
para exterminar de vez com as
contribui¢des compul sériase/ou
Contribuicdo Negocial.

STF proibe nepotismo no
servigo publico

Deputado quer criar a “cota nepotismo”

STF editou a Simula

que proibe 0

nepotismo no servico
publico. A regra impede a
contratacdo de parentes de até
3°grau.

Est&o proibidos de exer-
cer cargos de confianga no ser-
vico publico: cbnjuge, compa-
nheiro, pai, filho, tio, sobrinho,
cunhado, avd, neto, sogra, so-
gro, genro, nora, bisavd e bis-
neto.

A determinacdo valepara
os Poderes Judici&rio, Executi-
vo e Legislativo no ambito da
Uni&o, dos Estados e dos Mu-
nicipios. Valetambém paraafa
mosa modalidade chamada
“nepotismo cruzado”, que €
quando um agente publico em-
pregao familiar do outro evice-
versa como troca de favor. To-
dos, sem excegdo terdo de ser
exonerados.

Diretor de Imprensa e Comunicagé&o:
Samuel Mendes
Diretor de Adm. Patrimonio e Informatica:

Neilton Pedro de Fontes

O Deputado José Carlos
Aleluia (DEM-BA) jaestade
sejando propor uma “cota
nepotismo” a qual estabelece-
ria certa cota para nomear a-
guns parentes.

Essa gente ndo se emen-
da mesmo. Até mesmo quando
0 Supremo Tribunal Federal
tomaumamedidamoralizadora
como esta, que hd muito tempo
0 préprio Congresso poderiater
tomado, alguns de seus mem-
brosjase preparam paracriacdo
deleis paraprivilegiar seus pa-
rentes.

A direcéo do Sinai acom-
panharao cumprimento danova
regra defendida pelo STF no
ambito das fundacbes, das
autarquias e das empresas puU-
blicasdo RN, naexpectativade
gue essa imoralidade agora te-
nhachegado ao fim.
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Compromissos

SINAI esta atento ao cumprimento dos compromissos do
governo depois das greves

epois de uma longa

batalha com o

governo do estado,
guatro categorias dabase do
Sinai conseguiram alguns
beneficios. Essasconquistas
foram noticiadas no jornal
anterior.

Como as categorias
estavam dispostas agarantir
seus direitos e, portanto,
manter as paralisacdes, 0
governo atendeu em parte
aospleitosdos servidoresdo
Detran e Emater. As
mensagens do governo
deverdo ser enviadas para
aprovacao da Assembléia
Legislativa em setembro.
Para o Detran e a Emater,
0s beneficios entraréo em
vigor apartir de 1°deoutubro
de 2008. Ja os Planos do

g I |

M Diretoria tem visitado a base, dando informacdes sobre o andamento dos compro-
missos assumidos pelo governo.

Ipern e da Fundac deveréo
comecgar a vigorar em
janeiro de 2009.

As mensagens dos
PCCRs da Fundac e Ipern
jA& se encontram no

DATANORTE atualiza quingUénio
de “bom grado” para apenas dois

empregados da Empresa

0is empregados da

D Datanorte gjuizaram

umaReclamagéo Traba hista
contra a Empresa e ja na
primeiraaudiénciahouve um
acordo judicial entre as
partes. Até ai, nadademais.

Ficou acordado que a
Empresa atualizaria 0s
guinglénios e pagaria 0s
atrasados para o primeiro
empregado, no valor de R$
30 mil e, para o segundo

empregado, RE5mil. Emais
os honorarios do advogado
dosreclamantes, no valor de
R$ 7.000,00 (sete mil reais),
totalizando um montante de
R$ 42.000,00 (quarenta e
doismil reais).

Caso houvesse
descumprimento do acordo,
a Empresa pagaria multa de
100%. N&o € que Datanorte
atrasou o pagamento das

parcelas? A punicdo é o
pagamento de uma multade
R$ 42 mil reais.

Na pauta entregue a
direcdo da Datanorte, o
Sindicato reivindicaigualdade
de tratamento para todos os
empregados da Empresa
com o reconhecimento do
direito a atualizacdo dos
quinguénios e 0 pagamento
do passivo, como nos casos
registrados acima.

Legislativo. Esperamos
gue também estejam
aprovadas.

e A

ERRATA

O JORNAL DO SINAI
ERROU

Na matéria
intitulada “Detran e
Emater encerram a
greve’, publicada no
Jornal do SINAI de
junho/julho, informamos
gque “em relacdo a
Emater, a reposicdo serd
de 11% a partir de
outubro/2008, além deum
regjuste naordem de 22%
para os técnicos de nivel
médio nomeados em
2006”. Na verdade o
regjuste de 22% é
destinado ao aostécnicos
denivel superior.

J

Foto: Lenilton Lima
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Consinai

Sinai realiza assembléia para discutir
9° CONSINAI

A diregdo do Sindicato
jA comeca a

preparacdo para o 9°
Congresso Geral do Sinai —
CONSINALI, e paraisso esta4
convocando todos os seus
filiados a participarem, no
proximo dia 12, a partir das
10 horas, no auditorio da
Emater, localizado no Centro
Administrativo, de uma
Assembléia Geral
Extraordinéria, quetem como
objetivo discutir arealizacdo
do 9° CONSINAL.

A assembléia
ir4 discutir e aprovar o
Regimento Interno do 9°
CONSINAI
eleger a comissdao que

e também

auxiliara a direcdo no 9°
Congresso da categoria.

T ——
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B O CONSINAI é mais um momento para se pensar e planejar a luta dos trabalhadores.

STF decide que
aposentadoria espontanea nao
cessa contrato de trabalho

m ato recente, o
E Superior Tribunal

Federal - STF
decidiu que, com a
aposentadoriaesponténeado
trabalhador, o contrato de
trabalho no se extingue. O
trabalhador, sedemitido, tem
direito de receber no ato da
rescisao de contrato as
verbas indenizatdrias, como
aviso prévio, multade 40%.

Em nosso estado, a
DATANORTE, mesmo
sabendo das regras da
Consolidagcdo das Leis

Trabahistas- CLT, ndo paga
as referidas verbas. Por esse
motivo o Sindicato orientaos
trabalhadores a buscar os
seus direitos na Justica do
Trabaho, onde os referidos
pleitos vém obtendo éxito.

Entendemos que a
DATANORTE deveria
evitar prejuizos ao erério
publico, umavez que, démde
pagar as verbas
indenizatérias, € condenadaa
pagar as custas processuais,
honorériosadvocaticios, além
de multa por atraso.

-

Adiregéo do
S I N A I

parabeniza todos os
servidoresdaEmater pelo
transcurso dos 30 anos
de fundacao da
Associacao dos
Servidores da Emater —
ASSEMA. A data foi
marcada por umagrande
confraternizacdo no
ultimo dia 30 de agosto,
em sua sede, na cidade
de Macaiba.

Parabéns!

uemtambémesa
Q aniversariando €
a ASIPERN -
Associacgéo dos Servi-
dores do Ipern, que
completou 25 anos no
ultimo més de agosto.
Paramarcar adata,
adirecdo da ASIPERN
realizou, no dia 29 de
agoso, emsuasede, uma
palestra que teve como
tema: Motivacao
Gerencid deRecursosde
Pessod. NossosParabéns,

Foto: Lenilton Lima



