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Detran e Emater encerram a greve com vitoria

Reajustes salariais, plano de carreira e concurso publico sdo algumas das conquistas

Foto: Lenilton Lima

As greves do
Detran e Emater né&o
renderam o0 que O0S
trabalhadores esperavam
emereciam, mas sdo, sem
davida, vitoriosas. A
primeira conquista foi
conseguir dobrar um
governo insensivel as
necessidades dos
servidores, que sb entende
alinguagem daluta.

Na primeira
negociacao, 0S
representantes
governamentais juravam
gue ndo tinham nada a
oferecer. Os servidores
se mantiveram firmes e,
nofinal, 0 governo aceitou
algumas das principais
reivindicacoes.
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M Servidores dos quatros orgdos realiazaram manifestacdo no Centro Administrativo
Veja nesta edicao:
EDITORIAL RESISTENCIA ENROLACAO
Quando né&o vale nem o IPERN se mantém em A jogada é dizer que néo
gue esta escrito. greve. tem dinheiro para os
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servidores.
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Editorial

Quando nao vale nem o que esta escrito

O que esté escrito na folha do papel do jogo do bicho vale mais que um documento do governo

jogo do bicho se

espalhou pelo Brasil

baseado numa
premissa de confianga. Na
base da folha de papel onde
se anotava o “palpite” do
jogador ficava o registro:
“Vae o que estdescrito”. O
jogo do bicho semprefoi, no
minimo, uma forma de
abusar da pobreza do nosso

povo, mastinhaessavirtude.
O que estava escrito
realmente valia.

O mesmo n&o pode
ser dito do governo Vilmade
Faria. No comeco alguns
ainda acreditavam na sua
palavra. Masessacrencafoi
a primeira a morrer. O
movimento sindical sempre
exigiu a assinatura de

Maio - 2008
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
INDIRETA DO RN - SINAI
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas més MAIO de 2008
Mensalidade Sindical.............ocooone R3 3081739
Hon. Adv, Sind. Procatdrio EMATER..  [RS _ 31.204.75 |
RECEITAS Hon Adv. Sind. Precatdno EMATER.. ] 1 m.ﬁ_lw_
Rateio dnlmpc.ihn do Férum.,.. RS 517,00
TOTAL . RS 64.263,78
N DESPESAS VALOR
01 _|RSSESSORIA JURIDICA A 595097
02 |ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 1.078,00
03 |[ASSESSORIA CONTABIL RS 1.050,00
G4__|FOLHA DE PESSOAL RS 368160
05 |ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, IS8, INSS e PIS, R$ 721815
SUB TOTAL RS 10.088,12 |
D6 |DIEESE i mermaidade RS 411,16
07 _|VALE TRANSPORTE (funcionirios + difigentes) RS 1.080,00
58| TELEFONES + CELULAR (NatalMossort) RS 142538
05 |Acus RS 1213
[0 |enercia RS 445,08
T1__|FUNDO FIXO CAICS RS 27,71
12 |FUNDO FIX0 MOSSORG RS 120545
13__|FUNDO FIXO SEDE RS 141977
14 |COMBUSTIVEL (03 VEICULOS) RS *=Tm
15 [XEROX RS -
16 |CORREIOS RS 10,00
7| JORNAL DO SINAI RS 118000
18 [MATERIAL DE LIMPEZA RS 455,70
10 |MATERIAL DE INFORMATICA 3 485,00
20 _|MATERIAL DE EXPEDIENTE as 445,55
Z1_|PROVEDOR DE INTERNET INTERJATO RS sT80
22 _|TVACABO RS 100,80
23 _|SEGURANGA ELETRONICA RS 300,00
24 |ASSINATURA ANUAL DO JORMAL DE HOJE 1* EDlCJnD R3$ 120,00
[ 25 |ASSINATURA ANUAL DO JORNAL FOLHA DE SAD PAULD - 2* PARCELA RS 365,70
28 |* DESP. CJ cafis, chis, aglcar @ biscoios - Sede RS 17392
27 |* DESP. CJ custas processuas da RT 01-1875-2007 - Luiz de Franga RS 200,00
5| REPASSE DE HONORARIOS. ADVOCATICIOS DE PRECATORIO EMATER RS 763400
|23 _|" DESP. COM ELABORAGAO PARA FORMAGAD RS 100,00
o | CONTRIBUW AOS MOV. SOCIAIS - CENTRAL DE MOV. POPULARES RS 200,00
31_|* CONTRIBUAO P/ O PROJETO CULTURAL CANTO NORDESTING RS 200,00
2 I CON'"RIBUICJO PO PROJETO CULTURAL PROJETO POTICANTO RS 100,00
| 33| DESP. C/ compra do 2 frigobares para siojamentos RS 150920
| 34| CUSTEIO DO CURSO DE FORMAGAO SINDICAL - PAU DOS FERROS RS 125001
35 |* DESP. COM VIAGEM a0 Seridd, Mossord e Assd - Camg. Salariad 2008 R$ 362,15
|36 _|" DESP. G/ café da manhi no Ato Piblico do Férum dos Servidores do RN RS 160000
37_|* DESP. Cimﬂmﬁ. do dhvulgacio pars Camp. Salarial 2008 RS 1.375,00
38 |*DESP. O/ o/ as assermbléias - Fundac/Emater RS 12678,98
— TOTAL RS £6.700,73
LEGENDA' * despess de cardter nifo-permanents.
Natal/RtM, 30 de MAIO de 2008
SANTING ARRUDA SILVA  TEREZINHA DEC R FILMA  MARIA BERNADETE B. DA SILVA
Presidents Contadars Tesoursira
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documentos oficiais parater
assegurado o cumprimento
dos compromissos assumidos
pelogovernodo Estado. Mas
de um tempo para ca, a
governadora Vilmade Faria
resolveu mudar a premissa.
Agorando vale nem mesmo
0O que estda escrito,
documentado, carimbado...

E um governo sem
palavra, sem assinatura, sem
carimbo. O grande problema
€ que esse desprezo pelo
COmMpromisso ndo vem deum
contraventor penal, esim de
uma governante do Estado.
Diante disso, em quem
vamos confiar? Em nés
mesmos € na nossa
organizagéo e luta.

Junho - 2008
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
INDIRETA DO RN - SINAI
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas més JUNHO de 2008
[Mensalidade Sindical ... [ RS 3056648 |
Hon. Adv. Sind. Precatério EMATER . [ RS 3135041 |
RECEITAS Honordrios Adv, Sindicais DER. ... | RS 1.780,00 |
Recuperagio de despesa. . .. |RS 200,00
TOTAL oo | RS B3.806,89 |
N DESPESAS VALDR
01__|ASSESSORIA JURIDICA RS 5.950,37
02__|ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 1.144,00
03 _|ASSESSORIA CONTABIL RS 1.050,00
|04 |FOLMA DE PESSOAL RS 318452
05 |ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, 1SS, INSS e PIS) RS 7.410,90
SUB. TOTAL ... RS 18.748.78
06| DIEESE/mensalidade RS 411,18
07 _|VALE ORTE RS 967,00
05| TELEFONES + CELULAR (NatakMosscrd) RE 12
06 |AGUA RS 273
10_|ENERGIA RS 482,49
11__|FUNDO FIXO CAICO RS 874,71
12__|FUNDO FIXO MOSSORG RS 900,68
13 _|FUNDO FIXO SEDE RS 300723
14 |COMBUSTIVEL (03 VEICULOS) RS 48129
15 |XEROX RS -
18 _|CORREIOS RS -
17__|JORNAL DO SINAI RS 1.180,00
18__|MATERIAL DE LIMPEZA RS e
19 |MATERIAL DE INFORMATICA RS 320,00
20 |MATERIAL DE EXPEDIENTE iad :
|21 _|PROVEDOR DE INTERNET INTERJATO R3 47,80
Z2_|TVACABD RS 100,80
23 |SEGURANGA ELETRONICA RS 300,00
24__|ASSINATURA ANUAL DO JORNAL TRIBUNA DO NORTE RS 390,00
25 |ASSINATURA ANUAL DO JORNAL FOLHA DE SAD PAULD - 3 PARCELA RS 365,70
26 |DESP, C/ SUCCAD E TRANSPORTE DE DEJETOS DA PISCINA - SEDE RS 800.00
27_|* DESP. C/ CONSERTO DE CENTRAL TELEFONICA - SEDE RS 130,00
|28 |* DESP. ¢/ PUBLICAGAD NO JORNAL DIARIO DE NATAL RS 958,00
25 _|* REPASSE DE HONORARIOS. ADVOCATICIOS DE PRECATORIO EMATER | RS 765824
30 _|* DESP. C/ A COMPRA DE UMA BANCADA DE MARMORE - REG. SERIDG RS 500.25
31_|* CONTRIBUIGAD ADS MOV. SOCIALS - GRUPO PROTAGONISTA DA PAZ RS 100.00
32| CONTRIBUIGAD ADS MOV, SOCIAIS - GRUPO PROTAGONISTA DA PAZ RS 100,00
|33 | CONTRIB. P/ O LANGAMENTO DO COMITE DO FORLM SOCIAL MUNDIAL RS 250,00
34_|* CUSTEIO DO CURSO DE FORMAGAO SINDICAL - MOSSO RS 414.10
35 _|" DESP. C/ LAVAGEM DE COLCHOES E CADEIRAS (ALOJ. E AUDITORIO) RS 1.083.00
36 |* DESP. COM REUNIAD DA DIREGAD ESTADUAL (amentacio @ transporte) RS 50,00
37 |" DESPESAS COM 3 VIAGENS A MOSSORO RS 570,00
38_|* DESP. C/ GREVE (DETRAN, EMATER, IPERN & FUNDAC) RS 11.870.73
39 |* DESP. Cf deslocaments & as - Fundac/Ernnter RS 340147
TOTAL RS 67.734.13
RS 63905080
RS _57.734,13
| Sakdo do mis. 671,76
LEGENDA: * deapesa de cankter no-permansnte.
NatalTRN, 30 de JUNHO de 2008,
SANTING ARRUDA SILVA  TEREZINHA DECR. FILHA  MARIA BERNADETE 8. DA SILVA
Presidents Contadora Tescursira
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Natal, junho/ julho de 2008

Vitéria

Detran e Emater encerram a greve

Reajustes salariais, plano de carreira e concurso publico séo algumas das conquistas

sservidoresdo Detran
O encerraram a greve

com a garantia de
reposi¢cdo salarial comindicede
13%, a partir de outubro deste
ano, além do pagamento de
vencimentos atrasados
referentes aos meses de
outubro, novembro e dezembro
de 2007, a serem pagos ainda
em julho. Outra reivindicacdo
atendida sera a realizacéo de
concurso publico ainda este
ano, com nomeagéo para o
préximo ano.

Emrelacdo aEmater, a
reposicao serd de 11% a partir
deoutubro, além deum regjuste
na ordem de 22% para 0s
técnicos de nivel médio
nomeados em 2006. Também
estaprevistaareelaboragéo do
Plano de Cargos, Carreiras e
Sdarios(PCCS).

A resisténcia
organizada dos trabalhadores
produziu maisumaprovadeque
ndo existevitoriasem luta.

M Servidores encerram a greve com garantia de reposicdo salarial para as categorias

Servidores da FUNDAC estao indignados com
tratamento do governo

Categoria continua exigindo o cumprimento do acordo assinado pelo governo

s servidores da

O Fundac encerraram

agreve expressando profun-

roverno do Estado do Ri
tado do Trab. da Habij
ndagéo Estadual da Cria

SETHAS -

g e fl

E[‘

daindignacao pelotratamento
gue vém recebendo do go-
verno. A deciséo detransfe-

:

;dn}ﬁwxnfe
NDAC

rir parao préximo ano aim-
plantacdo do seu Plano de
Cargos Carreira e Remune-
racéao,
quando o
compro-
misso for-
mal era
fazer essa
implanta-
¢aonoano
em Curso,
foi rgjeita
da inte-
gralmen-
te.

Por conta
desse de-
sacerto
incompre-
ensivel,
embora
suspen-

dendo a greve, a categoria
voltaaAssembléia Geral no
dial2 deagosto proximo para
debater apossibilidade de en-
contrar umasaida negociada.
O objetivo éfazer valer o di-
reito de receber os benefici-
osdo PCCR no corrente ano.
Os servidores querem tam-
bém fazé-lo retornar aoster-
mos daversdo aprovadapela
categoria no ano de 2007,
modificada unilateralmente
pelo governo com grandes
prejuizos para o quadro fun-
ciona da Fundac&o.

O Sinai protocolou oficio so-
licitando uma audiénciacom
a diretoria da Fundac, para
tratar do assunto. O Sindi-
cato sugeriaareunido parao
diall deagosto, dataanterior
aredizacdo daassembléa

Fotos: Lenilton Lima
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Resisténcia

adiamento da
O implantagcdo de

Planos de Carreira
da FUNDAC e do IPERN
para 0 proximo ano é
inexplicavel. O compromisso
do governo Vilma de
implementa-los em 2008 foi
firmado oficialmente em
2007. Ao comunicar sua
transferéncia para 2009, o
negociador do governo
acabou jogando uma “pé de
terra” sobre sua
credibilidade.

Mais ainda: expbs
todo o desanimo, a falta de
norte e de comando quetoma
conta do governo do estado
neste momento. Trata-se de
uma administracéo
completamente sem politicas
para o0 servico publico. No
IPERN, a categoria,
acertadamente, manteve a
greve. A0 encerrar esta
edicdo do jorna do Sinai, a
diretoria do sindicato
buscava uma saida.

IPERN se mantém em greve

Adiamento dos Planos de Carreira expde desnorteamento do governo Wilma

A INDIFERE

WIL

NCA D0 GOVER

¥ A DE FARIA LE OU |
:uwmﬂﬂts D0 IPERN

__,...-ul"
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B Falta de compromisso do governo com a categoria faz servidores do IPERN manterem a greve

Servidores devem oficializar interesse Plano de Carreira da FJA deve ser
em permanecer no 0rgao apos
aposentadoria

s trabalhadores da
O Datanorte, Ceasa e
Emparn que j& adquiriram
tempo para requerer a sua
aposentadoriae que queiram
permanecer trabalhando
nesses 0Orgdos deverdo
requerer em seu 0rgéos de
origem, através de oficio, a
sua permanéncia como
empregados.

Seisso ndofor feito,
aempresa pode considerar a
extincdo do contrato de
trabalho e efetivar a
aposentadorianormal mente.
Comisso, otrabalhador perde
o direito ao aviso prévio e a
multado FGTS. A diretoria
juridica do Sinai esti a
disposicéo paratirar qual quer
duvida sobre o assunto.

concluido em setembro

Plano de Carreira,
Cargos e
Remuneracéo dos
servidores da Fundagdo José
Augusto deveraser concluido
dentro de dois meses. Esse
€ 0 compromisso assumido
pelo presidente daFundagéo,
Crispiniano Neto, em reuni&o
com adiretoriado Sinai. O
passo seguinte sera fazer a
luta pela suaimplantacéo.
Para a direcdo do
Sindicato areorganizacéo dos
guadros funcionais dos

orgdos publicos é de
fundamental importancia. O
préprio governofalade Plano
para o funcionalismo,
portanto nada mais justo se
buscar esse beneficio parao
conjunto do funcionalismo,
incluindo todas as Fundacoes,
Autarquias e Empresas
publicas.

Esse € um tipo de
acao que favorece, além dos
servidores, a populacéo
usuériado servico publico.

e G

Sifia

Foto: Lenilton Lima
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Natal, junho/ julho de 2008

Juridico

Trabalhadores da
DATANORTE sofrem derrota

no TRT

Servidores da Datanorte, lotados na Companhia de
Processamento de Dados do RN, perderam a disputa
judicial por reajuste de 51%

S servidores da

Datanorte perderam

no Tribunal Regional
do Trabalho da 212 Regiéo,
em processo de Dissidio
Coletivo, oregjuste de 51%.
Essa era uma questdo
essencial para a categoria,
que ha 13 anos vé seu poder
de compradiminuir, sem que
haja qualquer reajuste
salarial. A situagdo esta
levando alguns segmentos da
categoria a um avancado
estégio de empobrecimento.

Com o indice
proposto seriam repostas as
perdas de 2001 a 2007. A
justica rejeitou todos os
argumentos do Sindicato,
feitos tanto nas reunides
conduzidas pelo
Desembargador José
Barbosa, quanto na propria
peticdoinicial do Dissidio.

A concessdo, ao
final, foi de 3,44%. De nada

serviram os argumentos, por
mel hores que fossem. Trata-
se de uma Empresa em
processo de liquidac&o, cujo
corpo funcional se encontra
servindo aosvarios orgaosdo
Estado, inclusive da
Administracéo Direta.

O governo se nega
terminantemente a negociar
regjuste parao funcionalismo.
No caso da Datanorte, a
situacdo é pior, por conta do
desmantelamento  das
Empresas incorporadas.
Resta 0 caminho da Justica,
embora, como Vvisto, ndo sgja
um caminho seguro. O
SINAI pedirdaexecucdo do
Dissidio tdo logo seja
publicado o resultado do
julgamento e encaminhard o
Dissidio do periodo 2007/
2008 imediatamente.

SINAI solicita audiéncia para
tratar dos quingUénios da
DATANORTE

om a posse do novo
C Presidente da

Datanorte, o SINAI
pedird audiéncia para tratar
de demandas da categoria,
dentre elasaatualizacdo dos
quinqiénios. A Empresatem
feito acordos judiciais, de
atualizacdo, alguns em

primeira audiéncia. Para a
diretoria do Sinai isso € um
avanco que deveria ser
estendido aoutras demandas
dacategoriajunto aempresa.
O sindicato devera
agorafazer aluta em defesa
do conjunto dos
trabal hadores da Empresa.

Rapidas

DESPREZO

O estilo de
governo Vilma Faria é
pautado pel o desprezo ao
funcionalismo: néo ouve
os sindicatos; ndo cria
politicas salariais; sO
negociase houver greve.
Foi assim no seu tempo
de prefeitura, € assim no
seu tempo de governo do
Estado. O povo do Rio
Grande do Norte precisa
ser apresentado ao que
estapor trasdo marketing
politico. Grevescomo a
do Detran, Emater,
Fundac e Ipern séo
importantes momentos
para conscientizar 0s
usuarios do servico,
denunciando averdadeira
farsaque é esse governo.

OPERACAO HYGIA

O povo do Rio
Grande do Norte comeca
a descobrir por que o
Estado n&o tem dinheiro
para honrar com seus
COMpPromissos com o
servico publico e seus
servidores: corrupgdo. A
policia federal
desbaratou uma
quadrilhagquejaembolsou
R$ 38 milhdes da salde
publica. O Sinai espera
gue os culpados sejam
punidos, que o dinheiro
sejadevolvido aoscofres
publicos e usados para o
seu verdadeiro fim, que
€ a recuperacao do
servico publico e a
valorizac8o profissional
dos seus servidores.

DATANORTE(COHAB)
ODissidio9213/95,

S I N A | /[

DATANORTE(COHAB)
estaaguardando pauta para
julgamento no TST. A
expectativado SINAI éde
qgue o Tribunal negue
provimento ao recurso da
DATANORTE, ou segja,
gue os trabalhadores
tenham éxito também
nessaingténciadajusticado
trabalho. O agravo da
DATANORTE n&o tem
gual quer cabimento.

DATANORTE(CDM)

O Dissidio 377/92,
S I N A | [/
DATANORTE(CDM)
tevecdlculos homologados
pela juiza da 12 vara do
Trabalho, tendo sido
comunicado aempresa, em
18 de junho, para se
efetuar o pagamento. O
que se espera € que a
empresatrate de fazer este
pagamento com urgéncia.
Trata-se de trabalhadores
gue estdo com salarios
congelados ha 13 anos.

ESTRANHO

Dois pesos e duas
medidas na gestdo da
DATANORTE. Enquanto
adirecéo da empresa nega
0 pagamento da multa do
FGTS aqueles que se
aposentam, fez acordo em
primeira audiéncia em
processo de atualizacéo de
quinguénio, inclusive
assumindo o pagamento
dos 20% de honorérios
advocaticios, sem qualquer
guestionamento. Com um
agravante de ter
descumprido 0 mencionado
acordo, obrigando-se ao
pagamento em dobro. N&o
é estranho?
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Sinat

Enrolacao

A jogada e dizer que ndo tem
dinheiro para os servidores

Governo tem dinheiro excedente por fora do Orcamento O governo

DIEESE jamostrou.
O O governodo estado
esconde 0 ouro para ndo
pagar o que deve aos
servidores. O método é
simples. Bastaprever queo
Estado vai arrecadar pouco
dinheiro. Ai ogovernoenvia
para a Assembléia
Legislativa um orgamento
muito abaixo das
expectativas A jogada
permite quetodo o dinheiro

Imagens
das
greves

s greves do Detran,

Emater, Fundac e

I pern sdo atividades
gue certamente entrardo para
a historia de resisténcia e
organizacdo da nossa
categoria.

O conjunto de
fotografias ao lado é o
registro visual dessa luta.
Imagens que  serdo
eternizadas para que nunca
esquecamos a forga que
temos quando unidos em
torno de um abjetivo comum.

guevenhaamaisestgalivre
para ser usado como o
governo quiser. Nesse
“excedente” o Poder
Legidativo ndo se mete.

Enquanto sobra
dinheiro em caixaparao uso
deacordocomointeressedo
governante, sobratambémo
chorord dafataderecursos
por causa do tal Limite
Prudencial. Ninguém cai
mai s nessa.

Estado fora do limite
prudencial € balela

O Estado esta no limite prudencial desde a criacédo da Lei.

esta

tentando enganar 0s

servidores e a
populacdo ao dizer que s6
negociaquando o Estado sair
do limite prudencial. O
governo sabe que isso nédo
vai acontecer pelo simples
fato de que o Estado estano
limite prudencial desde que
alei foi criada

O estado de limite
prudencial ndo saiu em
janeiro, ndo saiu em abril e
ndo saird em agosto
simplesmente porgue nunca
saiu. Nao hamistério. Quem
tiver divida é so conferir os
dados a seguir: o Estado
entrano limitequando atinge
o indice de 46,56% das
receitas correntes liquidas e

=

. - — oW,
Iy -. W
29, SNRIRES R T INAC

aingeotopodolimiteans49%.

O Rio Grande do
Norte atingiu os seguintes
limitesdesde 0 ano 2001, com
a vigéncia da Lei: 2001:
45,90%, no seu primeiro ano,
ficou pouco abaixo do limite;
2002: 49,02%, aqui, ultimo
ano do governo Garibaldi, o
Estado gastou acimado limite
€0 governador de entdo nédo
foi punido até agora; 2003:
48,15%; 2004: 46,57; 2005:
48,10%; 2006: 48,23%; 2007:
47,84 e, no primeiro
quadrimestre de 2008:
47,56%.

Como se pode ver
nenhum profeta vai garantir
que, com a inclusdo das
receitas do segundo
quadrimestre de 2008, o
Estado vai sair desse limite.

!
Discusséo para deflagrac@o dagreve daEMATER.

gl

]

F. i =
Passeata conjunta no Centro Administrativo.

Deflagrac@o dagrevedo |PERN.

Fotos: Lenilton Lima



