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Servidores da Emater ja tém data
marcada para o inicio da greve

Foto: Leilton Lima

Os servidores da
Emater estdo prontos
para entrar em greve. O
indicativo esta marcado
para o proximo dia 2 de
junho. Até 14 o Sinai
ainda espera que a
direcdo da autarquia
apresente uma proposta
gue possalevar ao inicio
de um processo de
negociagéo, sem greve.
Contudo, a diretoria do
sindicato jaestavigjando
ao interior do estado,
mobilizando a categoria
para 0 embate.

Leia mais na pag. 3

Veja nesta edicao:

FUNDAC FORUM DATANORTE

Servidores da FUNDAC ja Férum dos servidores DATANORTE descumpre

estdo pensando em greve. estaduais promove dia de determinacao da Justica.
luta.
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Direitos

Nao podemos entregar nas maos
dos outros a tarefa de garantir os
nossos direitos

Supremo Tribunal
O Federal acabade pu-
blicar uma Sumula
Vinculante que determina o
seguinte: “Salvo nos casos
previstos na Constituicdo, o
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da dos trabal hadores em di-
recdo a Justicaem busca dos
reconhecimentos dos seus
direitos.

Os trabalhadores es-
peram justicae esperam com
arapidez que a sua necessi-

SSINAIL

dade exige. No entanto, es-
guecem que a Justica brasi-
leiraélentaequeasleissio
feitas pela elite para
favorecé-la. A situagdo se
agrava muito mais quando a

Em resumo: ndo adian-
taesperar pelo governo, pelo
vereador, deputado ou juiz,
sem um consistente nivel or-
ganizado. S6 vocé participan-
do da luta poderé transfor-
mar a suavida.
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Greve

Greve da Emater sera deflagrada no dia 2 de junho

Sinai ainda aguarda soluc&o negociada, mas ja estad mobilizando a categoria

Gltima proposta
apresentada pela
diretoria da Emater
foi rechacada pela categoria
naassembléiageral ocorrida
no dia 9 de maio. Para os
presentes, o documento
apresentado serviu apenas
para  demonstrar 0
desinteresse da direcéo da
empresa em relacdo as
necessidades da categoria.
Os servidores
guerem aimplantacdo deum
Plano de Carreira, Cargos e
Remuneracao, reposicdo de
perdas na ordem de 60% e
concurso publico. A pauta
com o detalhamento dessas
reivindicacles foi
apresentada pelo Sindicato
dos Servidores da
Administracao Indireta -
Sinai/RN, desde o dia 17 de
mar¢o, mas ndo recebeu a
atencdo devida. Comisso, a
direcGdo da empresa
demonstra umavisao miope
diante da importancia do

B Sevidores da Emater decidem entrar em greve.

trabalho dos profissionaisque
Ihes prestam servico.

Os servidores estéo
respondendo a esse descaso
com participacdes massivas
nas assembl é as convocadas

pelo Sindicato e com a
demonstracéo de que estdo
dispostos a ir para o
enfrentamento nadefesados
seusdireitos. O cenario que

sevééamostrade que, caso

a Emater ndo dé uma
resposta concreta as
reivindicacdes, a categoria
esta pronta para fazer uma
greve de grandes proporcoes.

Servidores da FUNDAC estao perdendo a paciéncia com
descumprimentos do governo

Categoria ja comeca a analisar a possibilidade de realizar mais uma greve

a possibilidade de

deflagracdo degreve

geral também entre
os Servidores da FUNDAC.
Todos os prazos e promessas
feitas pelo Governo do
Estado para implantagéo do
Plano de Carreira do
segmento foram
descumpridos.

O Sinai ndo aceitao
argumento de que a

“Sera que o Governo Vilma
pretende usar os recursos des-
tinados aos direitos dos servi-

dores para outros fins?”

implantacéo afetariao limite
prudencial da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
Esse foi 0 argumento usado
parando seimplantar o Plano
no ano passado.

Os estudos do
governo feitos em 2007
mostram que harecursos que
possibilitam aimplantacdo do
Plano para este ano, tanto
gue foi assinado um

documento oficiadizando esse
COMpPromisso.

Sera que o Governo
Vilma pretende usar os
recursos destinados aos
direitos dos servidores para
outros fins? Se essa for a
intencéo, com certeza o
Poder Executivo vai
encontrar pela frente a
capacidade de luta e
resisténciados servidoresda
Fundac, como aconteceu no
ano passado.
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F6rum

Forum dos servidores esta de volta para unificar
luta do Funcionalismo

Integrantes do Forum querem audiéncia com a area e

direcdo do Sinai est4
a frente da

rearticulacdo do
Forum Estadual dos
Servidores. A entidade é
formada pela unido de todos
os sindicatos ligados aos
servidores estaduais. O
objetivo éfortalecer alutado
funcionalismo apartir daluta
pelas necessidades comuns a
todos.

Dia de luta

No dia 29 de abril, o
Forum organizou um dia de
luta unificado. A
manifestacdo contou com a
participagdo de servidores
das mais diversas areas,
inclusive do interior do
estado. Os servidores estéo
lutando por reposicao de
perdas salariais, planos de
carreira, concurso publico e
por uma lei de protecéo
salarial. Essalel jaexiste no
municipio de Natal e
determina a reposi¢céo das
perdas salariais a cada

condmica do governo

T E!.Il

M Servidores estaduais em passeata no dia de luta.

trimestre. A pauta conjunta
de todos os sindicatos foi
entregue no dia 31 de marco
e até agora nao houve
resposta por parte do
governo.

DISSIDIO
SINAI solicita
intermediacao da DRT
para superar impasse com
DATANORTE, CEASA e
EMPARN

Sinai encaminhou
O oficios a Delegacia

Regional do
Trabalho, solicitando a
intermediacdo do 6rgéo no
julgamento das
reivindicacOes apresentadas
pelo Sinai as empresas
Datanorte, Ceasa e Emparn.
As pautas de reivindicagtes
foram entregues em marco,
porém nenhumadelastomou
aniciativade negociar.

As principais
reivindicacles sao:
determinacdo de data-base;
reposicéo salarial de 5,52%;
licenga-prémio e, no caso
especifico da Datanorte, a
atualizacéo de quinquénio.
Para as pautas de 2008 ha
umainovacdo. Emtodaselas
estéprevistaumacléusulade
multa no caso de recusa a

negociacéo.

A pressdo unificada
das categorias rendeu o
agendamento de uma
audiéncia com a érea
econdmica do estado para o
dia8demaio. Sobadesculpa
de que um dos

representantes do Estado
estava doente, a reunido foi
adiada. Até o fechamento
desta edicdo, a nova data
ainda ndo havia sido
marcada.

DATANORTE se recusa a
pagar reclamacodes trabalhistas
determinadas pela Justica

Acdes mais recentes e de valor muito maior ja foram pagas

Governo Vilma de
Faria, através da

: diretoria da

Datanorte, esta deixando de

lado o pagamento de
reclamacdes trabal histas
transitadas em julgado. O
absurdo € que sdo acles de
baixo valor. Uma prova de
gue existem recursos para o
pagamento dessas agdes €
guevaloresmaioresjaforam
pagos. Exemplodisso sdo as
acbes 164 e 165 defevereiro
de 2008. Juntas elas
somavam maisde R$ 300 mil
reais. Na audiéncia
inaugural, aEmpresaaceitou
um acordo, por isso néo

houve necessidade de
sentenca.

Enquanto isso, os
processos mais antigos e de
menor  valor  foram
preteridos. E o caso das
reclamacdes trabalhistas de
nimero 143 e 149, de
fevereiro de 2007, que
somam pouco maisde R$ 11
mil reais. O agravanteéque
nesses casos houve
tramitacdo normal com
sentenca transitada em
julgado. Mesmo assim a
direcdo da Datanorte ainda
ndo pagou o que foi
determinado pela Justica.
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