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Prestacao de contas Prestacao de contas
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO .
ARDICATO POB OF: MR e C SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO
INDIRETA DO RN - SINAI
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas més FEVEREIRO de 2008 s n
P el R Receitas e despesas més MARCC de 2008
RECEITAS Hon. Adv. Sind. Precatério EMATER... [RS _ 32007,78 | Sindical RS 2922161
TOTAL RS 61.133,66 Hon. Adv. Sind. Precatorio EMATER... [RS  33.293.05
&7 o . on, A S FUNDAG, :; i®
01_|ASSESSORIA JURIDICA R$ 585837 Hon. Adv. Sind. I
02_|ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 107500 RECEITAS Hon, Adv. Sind. RPV IPERN RS 62.080,00
03| ASSESSORIA CONTABIL RS 105000 i da poupang; RS 104582
04_|FOLHA DE PESSOAL R$ 372 D de ajuda fi i RS 250,00
05 _|ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, IS5, INSS e RS 786316 Rec. de rateio p/ nota Tribuna do Norte RS 1.762,50
SUB. TOTAL RS 19.068,65 TOTAL RS 129.700,62
06_|DIEESE/mensahidada RS - e DESPESAS VALOR
07 _|VALE ORTE (funch + RS 870,00 01 _|ASSESSORIA JURIDICA RS 595937
08| TELEFONES + CELULAR (NatalMossord) RS 154404 02__|ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 107900
09 |AGUA RS 121,00 03 |ASSESSORIA CONTABIL RS  1.050,00
10 RS 427,02 04_|FOLHA DE PESSOAL + ADIANTAMENTO DE 50% DO 13° SALARIO R$  a7ex1
11 |FUNDO FIXO MOSSORO z "E;:;: 05 |ENCARGOS SOCIAIS (FGTS, ISS, INSS e PIS) R$ 7.105,15
12 IFUNDO FIXO SEDE SUB.TOTAL................ |R$  18.976,73
13_|COMBUSTIVEL (02 VEICULOS) RS 170,08 06_|DIEESE/mensaldade (Dezembro/07 & Janeiro08) RS 822,32
14_|DESPESAS COM REFEIGDES (Diretores) RS 358,00 07 |VALE TRANSPORTE (funciondrios + dirigentes) RS £70,00
:: MXEAROX i :: ]‘?gg [ ELLIEFONES + CELULAR (MatalMossord) RS 120399
TERIAL DE LIMPEZA [ A 86,21
17__|MATERIAL DE INFORMATICA R$ 230,00 70 |ENERGIA § wi,
L 2': il 11_|FUNDO FIXO MOSSORO RS 155757
a1, 12_|FUNDO FIXO SEDE 886,67
20| REPASSE DE HONORARIOS. ADVOCATICIOS DE PRECATORIO EMATER | RS 7.844,00 73 | COMBUSTIVEL (02 VEICULOS) ; 7734
21 _|PROVEDOR DE INTERNET INTERJATO R$ 143,78 T4 |xEROX RS 21280
2 | DE NOTA VEICULADA NO JORNAL TRIBUNA DO NORTE R$ 235000 75 1JORNAL DO SINA RS 280,00
23 _|" CRIAGAQ DE LAY-OUT E ARTE FINAL P/ ANUNCIO EM JORNAL RS 400,00 16 |MATERIAL DE LMPEZA RS 3.[0"00
24 |COLABORAGAD COM PROGRAMA DE RARIO DO PROJ. REDEMOINHO R$ 250,00 17 IMATERIAL DE INFORMATICA RS 56755
25| SERVICO E MONITORAMENTO DE ALARME RS 300,00 18 IMATERIAL DE EXPEDIENTE RS 261,60
26_|* DESPESAS COM VIAGEM AO SERIDO, ALTO OESTE E MOSSORO RS 00,00 15 |ASSINATURA ANUAL DO JORNAL DIARIO OFICIAL e DA JUSTICA RS 720,00
27 _|* COMPRA DE 1 PROJETOR MULTIMIDIA (SEDE) R$ 240000 i
28 _|* DESPESAS COM REUNIAC DA DIREGAD AMPLIADA DO DIA 22.02 RS 770,00 205 sATURR ARAL DO SORNAL ENRIC CENATAL 454 s
21__|SEGURO DE VEICULO (PARATI) R$ 128161
29 _|" DESPESA COM CARTAZES PARA CONVOCATORIA DE RS 147,00 22 |PROVEDOR DE INTERNET INTERJATO RS 2395
30 |* RATEIO PARA CURSO DE FORMAGAO SINDICAL RS 350,00 53TV A CABO RS 100,61
31_|* CONFECGAD DE MOVEL PARA SECRETARIA (SEDE) R$ 2.000,00 i
32 |PRODUTOS PARA MANUTENGAO DA PISCINA (SEDE) RS 25700 24 COM PROGRAMA DE RARIO DO PRO.. REDEMOINHO RS 500,00
33 _|SERVICO DE MECANICA (PARATT) RS 41,00 g SEGUWSE“ ;mwm ':; :‘“ggg
34_|" ADIANT. PARA CONFECGAD DE MOVEIS PARA ALOJAMENTOS (SE 3.000, SERVIGO /
5| COMPRA DE MPRESSORA CALC , ESTABLL, SUP. P/ GUBINETE GEDB)  |R8 eo8.1 |_27_[" FEPASSE DE HONORARIOS. ADVOCATICIOS DE FRECATORIO EMATER (RS 810328
|36 | COMPRA DE COMPUT., NOTEBOOK, MOUSE, TECLADO E MALET RS 365247 25_|" REPASSE DE HONORARIOS. ADVOCATICIOS DO IPERN RE 4176
[37 | TAXAS DO DETRAN PARA EMPLACAMENTO (GOL) RS 183,00 20| REPASSE DE HONORARIOS ADVOCATICIOS DATANORTE (EMPROTURN) |R$ 595460
35 |* DESP. COM PASSAGEM E ALIMENTAGAO DE FILIADO MOS/NATAMOS RS 91.00 30_|* DESP. COM ELABORAGAD DE RECIBOS TRABALHISTAS - EMATER RS 840,00
39 |"DESP. C/ PASSAG. E ALIMENT. DE FILIADOS P.FERROS/MNAT/P FERROS RS 880,00 31_|* PUBLICAGAD DE EDITAIS (DATANCRTE/CEASAEMPARN) R$ 1.050,00
[ 4D_|* DESP. COM REFEIGOES DE FILIADOS EM ASSEMBLEIA RS 282,15 32_|"MATERIAL DE CONSTRUGAO (ZINCO PARA BICA) R$ 90,00
41_|* DESP. COM CONFECGAO DE PLACA LUMINGSA (SEDE) RS  1.140,00 33_|* SERVIGO DE DETETIZAGAO (SEDE) RS 665,28
42 |ALUGUEL DE SALA PARA REGIONAL DO SERIDO RS 180,00 34| DESP. G/ VIAGEM AQ Serido, Alto Oeste e Mossord (Camp. Salarial 2008) RS 400,00
43 |SEGURO DE VEICULO GOL RS 224447 35 | DESPESAS COM VIAGEM A CAICO (Selecio de funciondrio p/ Regional) RS 250,00
44_|CUSTAS PROCESSUAIS DA RT 1243/07 (2* VARA DO TRAB. DE NATAL) RS 500,00 36 _|* DESPESAS COM VIAGEM A MOSSCRO (Atendimento juridico) RS 200,00
45 " DE CARTAZES E SENHAS (FESTA DO SERVIDOR 2007) RS 480,00 37_|" ADIANT. P/ CONFECGAD DE MOVEIS (SEDE-alojamentos e lesouraria) RS 1.00000
45 |* COMPRA DE 2 TOALHAS DE MESA RS 86,09 38 _|* COMPRA E INSTALAGAO DE 01 PERSIANA RS 100,00
47_|* COMPRA DE MAT. ELETRICO, TELEFONE, LAMPADAS E OUTROS RS 555,90 39_|* DESP. (passag., aliment. & hosp.) P/ ENCONTRO DA CONLUTAS RS 135,00
48_|" INAUGURAGAD DA NOVA SEDE DO SINAI R$ 788451 40 |" DESP. C/ DESL. E ALIMENT. DE FILIADOS - CAMPANHA SALARIAL 2008 RS 256741
49 _|* CONFECGAD DE ADESIVOS PARA PORTAS DE VIDRO (SEDE) RS 150,00 TOTAL oo | RS 9420387
86.77243 RS 129.700,52
R$  54.203.97
3549655
LEGENDA. * despesa de cardior ndo-permanonto
NalalRN, 31 de MARGO de 2008,
NatalRN, 29 de FEVEREIRO de 2008,
SANTINO ARRUDA SILVA ~ TEREZINHA DECR.FILHA  MARIA BERNADETE B, DA SILVA
SANTINO ARRUDA SILVA  TEREZINHA DEC R. FILHA mmfr BERNADETE B. DA SILVA Presidente Contadora Tosoursira
Presidente Contadora esoureira
NS ZBNS —/




SRR oL D3

ﬁ Plano de Carreira

Governo cede a presséo da categoria, mas Planos de
Carreira do IPERN e FUNDAC sai em duas parcelas

governo se
comprometeu
em enviar o
Plano de
Carreira da Fundac e do
IPERN para aprovacéo da
Assembléia Legisltativa,
até o final de abril. Mas
condicionou a sua
implantacdo ao limite
prudencial da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
Segundo a direcéo
da FUNDAC, o governo
tera os resultados desses
calculos no final de maio.
Portanto, em junho € que
os servidores perceberiam
0S primeiros resultados
praticos da implantacéo
dos Planos em seu
contracheque, com o
pagamento de 50% dos
beneficios conquistados. A
outra metade seria paga
apenas em janeiro de
20009.
E bom lembrar que
no termo de compromisso

Servidores da FUNDAC deram exemplo de determinacdo e persisténcia na luta

assinado pelos
representantes do
Governo Vilma ficou
determinado que o envio
da mensagem que cria 0
Plano de Carreira
ocorreria tdo logo a

MULTA

Algumas Varas
jA se pronunciaram
sobre as denuncias de
descumprimento de
sentencas judiciais por
parte do governo
Vilma. A 42 Vara fixou
multa diaria de R$
200,00 pelo
descumprimento. O
valor devera ser
revertido em favor dos
reclamantes. Neste
particular, o Unico
responsavel pela
decisdo arbitraria é o
Secretario de
Administracdo do
Estado, Paulo César

de Medeiros. E ele quem
deverd arcar com as
despesas que oneraréo
os cofres publicos.

SINAI x FUNDAC

Cobranca da
Politica Salarial no periodo
de 1991 a 1994 - A Juiza
Titular da 12 Vara do
Trabalho de Natal
homologou os célculos
apresentados pelo perito
judicial. O préximo passo
sera a notificagcdo a
FUNDAC para tomar
ciéncia dos referidos
célculos. (Reclamacéo
Trabalhista n® 01-0866/
1996)

INFORME JURIDICO

Assembléia iniciasse 0s
trabalhos legislativos deste
ano, mas isso nao foi
cumprido. Em assembléia
realizada no dia 17 de
abril, a categoria
demonstrou toda a sua

indignacao com a falta de
compromisso do governo,
mas entendeu que a
melhor saida, no momento,
seria acatar a nova
proposta governamental.

SINAI x IPERN

Cobranca da
Politica Salarial do periodo
de 1991 a 1994 - O
processo tramita no TST/
Brasilia, sob n°® 1423/
2006-921-21 e continua
aguardando julgamento.
(Reclamacéo Trabalhista
n° 01-865/96)

SINAI x FUND. JOSE
AUGUSTO

Politica Salarial do
periodo de 1991 a 1994 -
O Sindicato apresentou,
em 31/03, pecas para
precatério para aqueles
cujos valores ultrapassam
vinte salarios minimos, e

para aqueles cujos
valores sao inferiores a
vinte salarios minimos
foi solicitado o RPV.
Todos esses
elementos se
encontram aguardando
despacho do juiz da 42
Vara do Trabalho de
Natal. (Reclamacéo
Trabalhista n® 04-856/
96).

PLANTAO JURIDICO
- Todas as quintas-
feiras

Dra. Irany Germano a
partir das 15h.

- Todas as sextas-
feiras

Dr. Manoel Batista a

partir das 09h.

FOTO: LEILTON LIMA
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Perdas

Y

Maioria dos servidores da
administracao indireta perdeu
60% do seu poder de compra

reposicgcao
salarial para os
funcionérios da
base do Sinai
deve ser de 59,99%. As
excecdes sao o Detran,
que, por ter conquistado

reajuste em 2006,
acumula uma perda de
41,99% e o pessoal do
nivel superior da Emater,
concursado e nomeado
em 2006, cujas perdas

%@

sao de 30,61%. Os
demais servidores
devem arregacar as
mangas e lutar pelo indice
acima, que ¢é de
praticamente 60%.

SRR oL D3

Falta de politica salarial ajuda Governo a manipular
direito e dissimula favores

O objetivo é manter o funcionalismo mais dependente das migalhas provisérias,
também chamadas de gratificacdes.

a 14 anos o

Governo do

Estado tem

administrado a
folha de pessoal sem
definicdes de um a politica
salarial. Com isso o
governo se desobriga, por
exemplo, a garantir as
minimas reposicdes
salariais para o conjunto
dos servidores. Quando
iSso acontece é apenas
para atender a interesses

“ Quando isso acontece é
apenas para atender a
interesses especificos”.

especificos, 0 que tem
gerado desigualdades e
injustica para a grande
maioria do funcionalismo.

As decisbes
dirigidas acontecem de

acordo com o poder de
pressdo de cada
segmento, observados os
interesses do governo em
cada momento. Ha,
portanto, uma clara
intencdo de manipular

direitos e dissimular
favores. O objetivo é
manter o funcionalismo
mais dependente das
migalhas provisorias,
também chamadas de
gratificacdes. Esse é
apenas mais um fator que
leva o servidor a ficar
acomodado na sua luta
por melhores condi¢des
de vida e trabalho.

E preciso romper
com esse circulo vicioso,
e essa tarefa depende de
cada um de nos.

Terceirizacdo afeta a produtividade e o
bolso do servidor

Governo Vilma
vem incre-
mentando sua
politica de
terceirizagcdo. Uma
politica que faz parte da
privatizacdo do Estado
brasileiro, cujo objetivo é
desobrigar o governante
das tarefas fundamentais
do Estado. O que seria
obrigacdo do governante &

“a terceirizacao também afeta
diretamente a qualidade e a
produtividade do trabalho no

servico publico”.

transferido a terceiros que
agem dentro do proprio

aparelho do Estado, a
servico de grupos

privados. E o governo
financiando e subsidiando
o lucro de alguns poucos.
O problema é que a
terceirizacdo também
afeta diretamente a
qualidade e a
produtividade do trabalho
no servico publico, bem
como a remuneragao dos
funcionéarios do quadro
efetivo, gerando grandes
distin¢des salariais.
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ﬁ Abandono

Ha 20 anos o servico publico foi abandonado pelos
governantes

A estruturafisicadamaioriados 6rgdos de governo esta se deteriorando a cadadia.

Governo Vilma

tem contribuido

para piorar

ainda mais as
condi¢cdes do servico
publico. Nao esta fazendo
diferente dos seus
antecessores. Aestrutura
fisica da maioria dos
orgdos de governo esta
se deteriorando a cada
dia. Cai também o
nimero de servidores
para atender a populacao,

nao existe qualquer

politica de qualificacao
profissional”.

bem como néo existe
gualquer politica de
qualificacédo profissional.

N&o se vislumbra
gualquer iniciativa por
parte dos governantes em

BIOCOMBUSTIVEIS

A producdo em
massa de
biocombustiveis,
proposta pelo Governo
Lula, representa um
crime contra a
humanidade por seu
impacto nos pregos
mundiais dos
alimentos. A opinido é
do relator especial da
ONU para o Direito a
Alimentacédo, o suigo
Jean Ziegler. Os
criticos dessa
tecnologia argumentam
que o uso de terras

férteis para cultivos
destinados a fabricar
biocombustiveis reduz as
superficies destinadas
aos alimentos e contribui
para o aumento dos
precos dos mantimentos.

MESA DE NEGOCIACAO

O Sinai e os demais
sindicatos que formam o
Forum Estadual dos
Servidores do Rio Grande
do Norte estéo solicitando
ao governo do estado a
instalagdo de uma mesa
permanente de
negociacao, para tratar

NOTAS

adotar um politica séria e
consistente na area de
recursos humanos que
sinalize ao menos para a
retomada de um
crescimento e

desenvolvimento
sustentaveis, com base
num Estado provedor em
suas funcdes essenciais.

O Sinai e os
demais sindicatos que
compdem o FOrum
Estadual dos Servidores,
propdem que o governo
democratize o debate e,
em conjunto com oS
servidores e a sociedade,
busque as saidas para o
grave quadro que hoje se
apresenta.

das demandas gerais do
funcionalismo. Reajuste
salarial, planos de cargos,
carreiras e salarios e
concurso publico séo os
principais assuntos a
serem discutidos na
mesa de negociacéo.

INDICATIVO DE GREVE

O Sinai esta
convidando os servidores
da Emater para uma
assembléia no préximo
dia 23 de abiril, as 10h da
manha, no auditério da
prépria empresa. A
insatisfacdo da categoria

com o congelamento
dos seus saléarios
poderéa levar a
assembléia a aprovar
um indicativo de greve.

INTERSINDICAL

A direcdo do
Sinai vai participar do
encontro nacional da
Intersindical, que devera
acontecer nos dias 12
el3 de abril, em Sao
Paulo. O Sindicato
estara participando de
um momento histérico
da reorganizacdo do
movimento sindical
brasileiro.

CHEGOU A HORA DE DISCUTIR O INDICATIVO DE

GREVE!

ASSEMBLEIA GERAL DOS
SERVIDORES DA EMATER

Dia 23/04, as 10h
no auditorio
da Emater

- __ Pauta: -
= Informes gerais e da campanha salarial 2008;
= Discussao sobre indicativo de greve da categoria.
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@ Direitos

Governo atropela Justica para tirar direitos dos

Governo de
dona Vilma
abusa das
atitudes que
retiram direitos dos
trabalhadores. Em maio
de 2007 deixou de
cumprir o piso para um
conjunto de servidores do
Estado, que tem sua
remunerac¢do vinculada a
Lei Federal 4.950-A/66,
inclusive para aqueles
que tém sentencas
transitadas em julgado.
Para estes, o
salario corrigido voltou no
més seguinte. O problema
€ que o servidor tinha que
provar seu direito. Os que
recebiam o piso por
acordo tiveram que apelar

servidores

ao poder judiciario para
recuperar o direito.
Agora, outra vez,
dona Vilma determina ao
seu Secretario de
Administracao que retire o
direito desses servidores
conquistado na Justica
com base em Lei Federal.
E fez mais, determinou a
retirada, da mesma
forma, daqueles que
estdo beneficiados pelo
mesmo diploma legal,
mas que trabalham sob o
regime da CLT. Isso foi
mais grave na medida em
gue a fundamentacao,

dessa vez, era uma
recomendacéao do
Ministério Publico

Estadual, destinada ao
pessoal da Administracéo
Direta, jamais podendo se

estender a quem trabalha
sob o regime celetista.

Este é s6 mais
um exemplo do
m o d el o
administrativo
do governo
Vilma. Basta
uma opor-
tunidade, uma
brecha, por
menor que
seja para que
s ejam
retirados
direitos dos
trabalhadores
do Estado,
nem que para
isso seja
necessario
atropelar a
propria Justica.

SRR oL D3

STNATY
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regulamentacéo
das Centrais
Sindicais feita
pelo Governo
do Presidente
Lula acaba trazendo uma
profunda distorcédo: a
continuidade do imposto
sindical na vida do
trabalhador. O fim do
imposto sempre foi uma
aspiracao daqueles que
fundaram a CUT, em 83.
Na Constituicdo de 88
avangou-se um pouco, no
gue se referia a liberdade

povo haitiano
esta na luta

contra a
violenta alta de
precos dos

alimentos em seu pais. O
Haiti € o pais mais pobre
do continente das
Américas. Com 8,5
milhdes de habitantes,
80% de sua populagéo vive

NACIONAL

e autonomia sindical. A partir
dai, a luta ndo parou, o
movimento sindical foi as
ruas do pais, em busca de
direitos, buscou inclusive o
direito de eleger o Presidente
da Republica.

O que nao se
imaginava era que eleito Lula,
mesmo que com O apoio
ostensivo do grande capital,
nacional e internacional,
fosse feita uma proposta de
mudanca, tanto da legislacao
trabalhista, como da sindical,
com tamanha deformacéo.

Esta certo, o capital se acha,
e com razdo, responsavel
pela eleicédo e reeleicdo de
Lula, mas os trabalhadores
que, igualmente se
envolveram em sua eleicéo,
também tém o direito de
reivindicar o avanco na
estrutura sindical e na
legislagéo trabalhista.

A Reforma Sindical,
com a instituicdo do
Conselho Nacional de
Relacdes do Trabalho e com
a manutencdo do imposto
sindical, € um atraso secular

INTERNACIONAL

abaixo da linha da pobreza,
com menos de US$ 2 (R$
3,4) por dia.

Os manifestantes
pedem a renuncia do
presidente René Préval,
apoiado pelos EUA, e a
retirada dos 9.000 homens
das forcas de paz da ONU,
lideradas pelo governo
brasileiro.

Durante o dltimo
conflito, os soldados da
Minustah  (Missdo de
Estabilizacdo da ONU no
Haiti), sob lideranca do
Brasil, foram convocados
para proteger a sede da
Presidéncia. Além disso,
entraram em confronto direto
com a populagéo, utilizando
bombas de gas lacrimogéneo

Reforma sindical do governo Lula atrela centrais ao governo e aos patroes

na luta por liberdade e
autonomia sindical. E a
legalizacdo das Centrais
Sindicais, embora uma
reivindicagdo histérica dos
trabalhadores, nédo pode
ser incluida a prerrogativa
de fazer acordos sem
passar pela base da
categoria. Tira a
autonomia e a liberdade
sindical. O movimento
sindical da esquerda tera
que fazer prevalecer o
interesse maior da classe
trabalhadora.

Tropa brasileira ajuda a reprimir povo Haitiano que luta contra a fome

para dispersar 0s
manifestantes.

Uma missédo da
Conlutas esteve no Haiti e
atestou que as tropas
brasileiras ndo integram
uma “missado humanitéria”,
e sim o corpo de defesa
de um governo, lacaio do
presidente George Bush,
gue estd matando o povo
haitiano.




