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Prestacao de contas Prestacao de contas
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAQ SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAQ
INDIRETA DO RN - SINAI INDIRETA DORN - SINAI
DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DEMONSTRATIVO FINANCEIRO
Receitas e despesas més Qutubro de 2014 : \
P Receitas e despesas més Novembro de 2014
RECEITAS Mensaidade Sindical....................... RS 6662365
TOTAL RS 66.62365 RECEITAS Mensalidade Sindical.................oooooee | RS 66.743,17
\° DESPESAS VALOR TOTA RS 6674317
01_|ASSESSORIAJURIDICA RS 11.396,06 \° DESPESAS VALOR
02_|ASSESSORIA DE IMPRENSA RS 237315 01 [ASSESSORIA JURIDICA RS 1095827
32 *F\gfﬁzs[)%ﬂégggfﬂ 22 ;23222 02_|ASSESSORIA DE INPRENSA RS 237500
o 03 |ASSESSORIA CONTABIL RS 162800
o ENCHRGOSS0CHO BT NS5, COPIS, S FiFe P — D4 [FOLHA DE PESSOAL + ADANTANENTO 13 SALIRIO RS 128579
TR EE— T U5__[ENCARGOS SOCIAS (FGTS, IS5 INSS, COFINS, CSL IRRF e PIS RS T2B%
07_|VALE TRANSPORTE (diiente + uncionais) RS 196580 SBTOTAL o RS 284910
08 _|TELEFONES + CELULAR (Natal CaicolMossord/Pau dos Ferros) RS 351716 06 [DIEESE RS 68167
09 |AGUA RS 4920 07 |VALE TRANSPORTE (dirigentes + funcionérios) RS 168970
10_|ENERGIA , RS 86248 08 |TELEFONES + CELULAR (NatalCaicaiMossord/Pau dos Ferros) RS 357133
11_|[FUNDOFIXOCAICO. RS 173200 0 |AGUA RS 10577
12_|FUNDO FIXO MOSSORO R§ 259095 10" |ENERGIA , RS 00917
S Emggi:iggéggﬁ:Ti\iR(gggPESADEPEQUENOVALOR) gg %gggg 11 FUNDOFNOCACO R 10
15_|DESPESA COM REFEICOES DE DIRETORES EM EXPEDIENTE RS 241500 %Eﬂzggi:igmggﬁmm Eﬁ fgg;g
16 |DESPESA COM REFEICOES DE FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 8800 . -*
7 MATERIAL DE LIVPEZA, HGIENE E DESCARTAVEIS B2 14" |FUNDO FIXO SEDE NATAL (DESPESA DE PEQUENO VALOR) RS 384541
T8 IPROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO RS 15070 16 _|DESPESA COM REFEIGOES DE DIRETORES EM EXPEDIENTE RS 201000
19 |SEGURANCA ELETRONICA R 1T 16 _|DESPESA COM REFEIGOES DE FUNCIONARIOS EM EXPEDIENTE RS 78000
20 |MENSALIDADE INTERSINDICAL (agosto) RS 265176 17 |COMBUSTIVEL (2 CARROS E 1 MOTO) RS 68528
21 |RENOVAGAO DA ASSINATURA ANUAL DO JORNAL TRIBUNA DO NORTE RS 36000 18 [MATERIAL DE INFORMATICA E MANUTENGAQ RS 141190
20_|* DESP.C/ CONFECGAO DE CALCULOS DA MS 2012.004322-7 E OUTROS RS 1097000 _{19 MATERIAL DE EXPEDIENTE RS 4640
23 [ [IESP G CLSTAS PROGESSUAS RS 2400 20 |PROVEDOR DE INTERNET E TV A CABO RS 15070
] 065 CIATESTADD EHOSECOWRAL DSERORBAESNY |18 74540 [ 2 SERAG EERONC 8
R ; € ) $ T8, 20 |MENSALIDADE INTERSINDICAL (setembro e outubro) RS 532078
2_|* DESP. C/REFORMA ALOJAMENTOS, AUDITORIO, ARQUIVO E AREA EXTERNA (SEDE| RS~ 6.000,00 —— g
77" DESP. C/REUNIAO DE DIREGAQ AVPLIADA RS 12000 B E{ENOVA(;AODAASS[NATURAANUALDEHOSPEDAGEMDOSITEDOSINAI RS 4110
78" DESP. O/ PUBLICAGA DE EDITAL DO 120 CONSINA R 500 2% *DESP.C/CONFEC(;AODECALpULOSDART25100-21.2012.5.21.0003 RS 980,00
29 |" DESP. C/ASSEMBLEIAS PARA O 12° CONSINAI RS 91511 25 _{"DESP.C/0 12 CONSINAI (parca) RS 170220
30 |* DESP. C/ ASSEMBLEIA DA DATANORTE/COHAB (EDITAL E ATA) RS 73000 26 |* DESP. C/ ASSEMBLEIAS PARA 012 CONSINAI RS 63149
31_|* DESP. C/REFEIGOES DE FILIADOS EM ASSEMBLEIAS DA CATEGORIA RS 102100 TOTAL oo RS 7528673
TOTAL o RS 150.853,69 RS 6674317
Receitas. ... RS 6662365 RS 860000
Resgate da poupanga. RS 84.500,00 RS 7528673
Despesas...... R§ 15085369 CORET
Saldo do més. R§ 26996 :
LEGENDA: * despesa de carafer néo-permanente. LEGENDA: *despesa d cartend emanente
JOSENILSONBEZERRA  TEREZINHADEC.R FILHA  AUREA GOMES DE MIRANDA JOSENILSONBEZERRA  TEREZINHADEC.R.FILHA ~ AUREA GOMES DE MIRANDA
Coordenador Geral Contadora CRC/RN 3.805 Coordenadora Financeira Coordenador Geral Contadora CRCIRN 3.805 Coordenadora Financeira
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Publicos d: 5o Indireta do RN

Rua Leonardo Drumond, 1661, Lagoa Nova - Cep: 59075-210
Natal/RN - Fone: (84) 3206-1851 E-mail: sinairn@hotmail.com
Site: www.sinairn.com.br
Administragéo Indireta: CEASA, DATANORTE, DER, DETRAN, EMATER, EMPARN,
FUNDAC, FJA, IDEMA, IPERN, JUCERN, IDIARN, EMPROTUR E CEHAB.
Administraggo Direta (SAPE, SEARH, SIN, SEPLAN, SETHAS, SEJUC, SEARA, GAC,
SEMARH, SEDEC, SETUR)

Coordenacédo Regional do Médio Oeste
Rua Luiz Ludugero, 0026 — Aboligao Il — Telefax: (0**84) 3321.1271
CEP: 59.612-150 - Mossor6/RN. E-mail: sinaimossoro@gmail.com

Coordenacao Regional do Seridé - Caic6/RN
Rua Augusto Monteiro, 1256 A - Centro - CEP: 59380-000 - Caic6/RN - Fone: (0**84)
3421-2999 E-mail: sinaiserido@hotmail.com

Coordenacédo Regional do Alto Oeste
Rua da Independéncia, sala 19, Hertz Center Hotel - Fone: (0**84) 9609-9568
CEP: 59.900-000 E-mail:sinaialtooeste@hotmail.com

Coordenador Geral:
José Nilson Bezerra
Zilta Nunes de Oliveira

Coordenador Secretario:
Santino Arruda Silva
Francisco das Chagas S. de Melo

Coord. Financeiro e Tesouraria:
Francisco das Chagas de Paula

Formacgao Politica:
José Albano da Silveira
Romildo Pompeu de Queiros

Imprensa e Comunicagao:
Joao Alves de Moura
Adriano Cosme Ferreira de Souza

Cultural, Esporte e Lazer:
Gilmar Oliveira Araudjo

Adm. Patriménio e Informatica:

Euzamar Mesquita de Figueiredo
Manoel Marques Dantas

Politicas Sociais:
José Nélio de Melo
Ana Maria da Silva Sampaio

Assuntos Juridicos:
Aurea Gomes de Miranda
Eliel Elias Bezerra

Mulher Trabalhadora:
Maria Assis da Silva
Lindalva Gongalo de Melo

4

Propaganda - Jomalismo - Consultoria

Propaganda - Jornalismo -
Consultoria

Fone/fax: (84) 3212-2388
E-mail: elequatro@uol.com.br
Jornalista responsavel:
Leilton Lima - DRT/RN 579
Gisélia Galvao - DRT/RN 672

Estagiario:
Denor Ramos

Diagramagao:
Marknilson Barbosa
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Campanha Salarial

SINAI-RN inicia a Campanha Salarial 2015

oi dada a largada para
F a Campanha Salarial

2015. Ao longo deste
més de fevereiro a diregdo
do SINAI-RN vai consultar
toda a sua base para saber as
dificuldades, necessidades ¢
demandas de cada uma das suas
13 categorias.

As assembleias, em
Natal e no interior, iniciaram no
dia 5 de fevereiro e se encerram
no dia 5 de margo. No dia 10
sera realizado um ato politico no
Centro Administrativo de Natal,
onde sera entregue a pauta geral,
juntamente com as demais
reivindicagdes especificas das
categorias.

Para essa campanha,
o Sindicato reeditou algumas
reivindicag¢des, como a
realizag@o de concurso publico,
reposi¢ao das perdas salarias
e o cumprimento integral dos
Planos de Carreira aprovados
em 2010.

O Coordenador Geral
do SINAI-RN, José Nilson,
espera que desta vez as
negociagdes tragam conquistas

para os trabalhadores. “Acredito
que desta vez as negociagdes
tenham fluéncia e que haja o
debate acerca da data base e do
reajuste salarial, acabando com
as interminaveis, infrutiferas e
cansativas reunides”, afirma o

Entrega da pauta ao governo sera no dia 10 de margo

sindicalista. Nilson também
acredita que o governo do estado
vai indicar um negociador que
fard a ponte entre o executivo
e os representantes sindicais.
O funcionalismo
se encontra com o saléario

absolutamente defasado,
especialmente os das
Fundagdes ¢ Autarquias,
além do pessoal da
Administra¢do Direta do
Estado.

Confira abaixo o

calendario das assembleias:

CALENDARIO DAS ASSEMBLEIAS

Currais Novos

INTERIOR

Caico

19 de fevereiro

24 de fevereiro

02 de margo

05 de margo

g

Santa Cruz | Emater e Idiarn - 8h

Emater, Datanorte, Fundac
e Detran - 10h

Caico | Central do Cidadéao - 15h

06 de fevereiro

EMATER - 8h00
FUNDAC (Ceduc)
IPERN - 11h00
EMPARN - 12h00

Natal | IDIARN - 10h00

05 de fevereiro 10 de fevereiro

Assu | Emater - 9h00
Mossoré | Ceduc Ciad - 14h00 - SECOM

-9h30

Mossoro

11 de fevereiro

Detran - 8h00
Emater/ldiarn - 9h30
IPERN - 11h00

12 de fevereiro

Pau dos
Ferros

Umarizal | Emater - 11h00

Emater e
Fundac - 08h00

20 de fevereiro

25 de fevereiro

03 de margo

Natal | FJA - 10h00

Natal I Administracdo Direta/Gabinete Civil - 9h00

23 de fevereiro

Natal | DER - 10h00 Natal | IPERN - 10h00 | Natal | DETRAN - 10h00

26 de fevereiro

Natal | IDEMA - 9h00 [ Natal | EMATER - 10h00 || Natal | JUCERN - 12h00

04 de marco

Natal | FUNDAC - 10h00

Robinson Faria descumpre promessa de campanha e
constroi equipe sem conhecimento técnico

Gestao Robinson Faria inicia sob olhares atentos e desconfiados

o longo da campanha,
A Robinson Faria
anunciou que o seu
governo seria técnico. Isto &,
sua equipe seria composta por
pessoas com conhecimento
técnico acerca das pastas, sem
qualquer indicaggo politica.
Dentre outras promessas,
foi dito que todos os gestores
do governo anterior seriam
substituidos. Foi prometido
também que sua gestdo iria
ouvir o funcionalismo publico,
chamaria as entidades para
os debates, e isso tudo sem

intermediarios.

No entanto, as primeiras
medidas do governo contrariam o
discurso de campanha.
Denuncia

Apesar dos inimeros
alertas e denuncias feitas pela
diregdo do SINAI-RN, o novo
governador manteve a frente
do Instituto de Previdéncia do
Estado - IPERN, o presidente
José Marlucio, um gestor de perfil
autoritario, avesso ao didlogo com
os funcionarios e acostumado
a punir com transferéncias os
servidores engajados na luta

sindical.
Apos a reconducao
do Presidente do IPERN, 12
servidores ja foram transferidos
a revelia, obrigando-os a
trabalharem em outros setores.
Além do seu perfil
antidemocratico, o gestor do
Instituto tem sido considerado
um dos responsaveis pela
destruicdo da previdéncia
estadual.
O Presidente do
Instituto propds por trés vezes
o seu desmonte, isso amparado
pela gestdo Rosalba.

De acordo com as
informagdes divulgadas, ja foram
retirados mais de R$ 300 milhdes
da previdéncia estadual entre o dia
19 de dezembro de 2014 e 30 de
janeiro deste ano. Para a direcdo
do SINAI-RN, isso significa
dizer que as reservas dos fundos
previdenciario e financeiro vao
desaparecer em um tempo menor
do que o estimado.

O cenario atual
demonstra que a gestao Robinson
Faria inicia sob olhares atentos
e desconfiados dos que fazem o
servico publico.
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Irresponsabilidade

No apagar das luzes, governo Rosalba consegue aprovar
lei que unifica os fundos da previdéncia estadual

Governo coloca em risco a seguranga das futuras aposentadorias dos servidores

o final do mandato,
N para encobrir

os desmandos
e se eximir de qualquer
responsabilidade, o governo
Rosalba pressionou o
legislativo estadual para
que fosse aprovada a
Lei Complementar que
visava unificar os fundos
Previdenciario e Financeiro.
A matéria foi aprovada em
carater emergencial e os
fundos foram unificados
para tapar o rombo do
governo estadual. Em plena
democracia, os servidores
bem como os sindicatos
que os representam, sequer
foram consultados.

E quem vai pagar a
essa conta? Os trabalhadores,
os aposentados e os
pensionistas, claro. E
a conta ¢ altissima. Isto
porque mexeu no fundo
previdenciario, que hoje
estd acumulado em cerca

Prémio

de menos de 1 bilhdo de reais,
colocando em risco a seguranga
das futuras aposentadorias dos
servidores.

De acordo com
informagdes recebidas pela
direcdo do SINAI-RN, no final
de dezembro, em apenas trés
dias foram sacados 235 milhoes
de reais e agora em janeiro
sacaram mais 80 milhdes do
fundo previdenciario. Calcula-
se que em cerca de 10 meses a
reserva acumulada ao longo de
10 anos vai acabar.

Para promover
as alteracdes e causar esse
desmonte na previdéncia
estadual, o governo alegava
déficit financeiro e dificuldades
para cumprir a folha de
pagamento do funcionalismo
estadual. Entretanto, um estudo
do Departamento Intersindical
de Estatisticas e Estudos
Socioecondmicos (Dieese),
feito em novembro passado,
com base nos relatorios do

governo do estado, contraria
essa versao e mostra que os
gastos com a folha de pessoal
estavam dentro da normalidade.
O estudo mostrou os gastos com
uma média de cerca de 49% ao
longo dos ultimos 12 anos. Ou
seja, restaria ainda 51% para as
demais despesas.

Um outro levantamento
feito pelo DIEESE comprova
que a arrecadacdo estadual de
impostos vem aumentando. A
prova € que nos 4 primeiros
meses de 2014 cerca de 1 bilhdo
de reais foram recolhidos do
contribuinte potiguar.

A verdade ¢ que o
fundo previdenciario vem sendo
saqueado ha tempos e sem
o devido conhecimento dos
trabalhadores e ndo se sabe o
real destino destes recursos.

Irregularidades

Em meio a todo esse
caos nas contas da previdéncia
com a fusio dos fundos, o Férum

Estadual dos Servidores do
RN, representado pelo SINAI
e demais sindicatos, entrou
com uma representacao
junto ao Ministério Publico
do Estado e ao Ministério
Publico de Contas no TCE
do RN contra o presidente
do Instituto, José Marltcio
Diogenes Paiva, para apurar
possiveis irregularidades em
sua gestao.

José Marlucio foi
denunciado por ser socio
titular em trés empresas,
podendo ser configurado
como impedimento para quem
exerce cargo publico, além
ainda da relag@o comercial de
algumas dessas trés empresas
com o Banco do Brasil. E
tem também o fato de José
Marlucio manter mais de
80% das reservas do IPERN
aplicados exatamente no
Banco do Brasil, quando
a norma previdenciaria
recomenda a diversifica¢ao
desses recursos em bancos
publicos.

SINAI-RN recebe prémio Direitos Humanos LGBT

Potiguar 2014 por servicos prestados

‘«&, CERTIFICADO

Prémio de Direitos Humanos LGBT Potiguar 2014

SINAI-RN recebeu
O o prémio Direitos
LGBT Potiguar 2014.
O titulo ¢ um reconhecimento
aos servigos prestados pelo
Sindicato, como participacdo
€ um pequeno patrocinio nos
eventos do Forum LGBT/
potiguar, além do amplo
apoio a causa LGBT.
O evento aconteceu

no dia 12 de dezembro, no

Auditério do IFRN da Av. Rio
Branco, em Natal.

O Secretario Geral do
SINAI-RN, Santino Arruda,
agradeceu: No6s do SINAI
estamos muito agradecidos
pelo prémio. E algo de grande
valor, sobretudo porque ha um
debate na sociedade acerca
do tema e infelizmente ainda
existe a discriminacdo ¢ o

preconceito, afirma.

)
ntas

Wil
Coordenador C-r::?%o um LGBT Patiguar

AQ SINAL © Premio de Direitos




