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Sinai apoia pedido de afastamento da Governadora
Rosalba por improbidade administrativa

Acao € de iniciativa do Sindsaude-RN dirigida aos deputados estaduais

Dirigentes do Sinai e virios membros de sua
base apoiaram a a¢do de improbidade que
exige o afastamento imediato da
Governadora Rosalba Ciarlini. A agdo
foi protocolada na Assembleia
Legislativa por iniciativa do
Sindsaude-RN e recuniu
assinaturas de cidadis e
cidaddos de viarios seg-
mentos de trabalhadores
do Estado.

Nido faltam
argumentos para o
pedido, entre eles estio:

total imobilidade e
inoperdncia do Estado;
servigos publicos sendo
destruidos; incompeténcia
no manegjo dos recursos
publicos; atraso no salano
do ftuncionalismo e des-
cumprimento de sentengas
judiciais, Agora ¢ fazer valer
0 sentimento do povo
potiguar, que ¢ Fora, Rosalba.

Veja nesta edicao:

DEBATE SECTUR ATENDIMENTO JURIDICO
Projeto de teto salarial pode criar ~ Secretirio da SECTUR assume ta- SINAI amplia atendimento juridico
explosio no custo da folha de pes- refa de setor de Recursos Humanos a sua base

soal do Estado
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Prestacao de contas
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Sinai Sinai

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMIMISTRAGAD
INDIRETA DO RN - SINAI

DEMONSTRATIVO FINANCEIRD

Racedss e despesas més Setembro de 2013
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L Assembleia
e ALegislativa
bt aprovou em
primeiro
turno o Projeto do
Governo do RN que
cria a Lei do teto
salarial no Estado.
Sendo aprovado
em definitivo,
ninguém podera
ganhar mais que um
desembargador, cujo
salario hoje gira em
torno de R$ 25 mil
reais.

Debate

Projeto de teto salarial pode criar explosao no
custo da folha de pessoal do Estado

Sinai afirma que ndo se pode discutir teto dissociado de piso salarial

O temor ¢ que com
a nova Lei aposentados e
pensionistas que tém direito
ao teto passem a receber R$
25 mil reais. Uma verdadeira
explosdo no custo da folha de
pessoal do Estado.

O certo ¢ que, numa
situagdo ou em outra, discutir
teto sem tratar do piso do
funcionalismo significa dizer
que, independentemente do
valor maior, os que estdo no
piso do estado continuardo
ganhando o miseravel salario
de R$ 678,00.
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Os repre-
sentantes do Governo
afirmam que o corte
dos supersalarios
representara eco-
nomia para o Estado.
Mas ha quem pense
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Debate

A discussdo de um
teto salarial exige também
um debate sobre politica
salarial e piso. Fora disso

Eég;[;

¢ ]

EF O wrsa 08 1 ONTROLE + 3 TR [ AR-(OMDIO0Als (5555
S5, PAARCRAC D O CDORDENRDCRES M) SEMAR) SR ACENDLY,
B CONPRA, [ 17L0A JE MCTIOR = CENTRAL 0 CRONLE (380K

DS ) CONPRALF IETRLACES I PORTIRD B ETRimIO - BE RIRSAO
DESP o W TEMGAD B PORITIL DE MIERN) £ TROCA.DE FEOMADURA 25828

JE7P 0 CINPRA, DE 1MERA 3 GWVERN £ L IWETERD [30E

[

[ DE C REGETR] FOTOGRAFICD DA ATMDADES D0 308
DR, £ ViRGEM & LAICORN - YERTA A 3R
D O SEFICOS ADNCCATICE (POCH A - PURC T0E W)

0 contrario, ja que
as aposentadorias e

¢ manter o olhar vesgo do
Governo Rosalba, que tem
desviado o Rio Grande do
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Norte para o abismo em que
se encontra.

teto, de R$ 11 mil reais
aproximadamente, que ¢ a

remunerac¢ao do titular do
Poder Executivo.
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Sinai vai processar responsaveis por prejuizos aos
cofres publicos do Estado

Desobediéncias a determinacgées judiciais deverao gerar multas que serdao

pagas com o dinheiro do contribuinte
s acdes judiciais O governo ndo s6 pagas apos a execugdo das
levadas ao STJ
e ao STF pelo
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pagamentos de multas
Coordenador Geral:
José Nilson Bezerra
Zilta Nunes de Oliveira

Cultural, Esporte e Lazer:
Joao Aniceto Ribeiro
Gilmar Oliveira Araujo

ndo pagou, como questiona sentengas. Segundoadire¢do  pelo descumprimento

judicialmente, por todo esse  do Sinai o descumprimento  das ordens judiciais.

Rua Leonardo Drumond, 1661, Lagoa Nova - Cep: 59075-210
Natal/RN - Fone: (84) 3206-1851 E-mail: sinairn@hotmail.com
Site: www.sinairn.com.br
Administragéo Indireta: CEASA, DATANORTE, DER, DETRAN, EMATER, EMPARN,
FUNDAC, FJA, IDEMA, IPERN, JUCERN, IDIARN, EMPROTUR E CEHAB.
Administragéo Direta (SAPE, SEARH, SIN, SEPLAN, SETHAS, SEJUC, SEARA, GAC,
SEMARH, SEDEC, SETUR)

Coordenador Secretario:
Santino Arruda Silva
Francisco das Chagas S. de Melo
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Adm. Patriménio e Informatica:
Euzamar Mesquita de Figueiredo
Manoel Marques Dantas

Governo, relativas aos tempo, trazendo prejuizos dessas sentencas ndo ficara Os responsaveis

Planos de 2010, tém se

revestido de brutal e

T i e

pelos atrasos e des-

Propaganda - Jornalismo -
Consultoria

enormes ao funcionalismo impune.
Coord. Financeiro e Tesouraria:
Fernanda Maria O. de Santana

Francisco das Chagas de Paula

Politicas Sociais:
José Nélio de Melo
Ana Maria da Silva Sampaio

O Sinai ndo abrird cumprimentos serao

Fonelfax: (84) 3212-2388 € aos SCI'ViQOS pﬁbliCOS. (0)

E-mail: elequatro@uol.com.br

Coordenagao Regional do Médio Oeste mao do recebimento dos processados para que
Rua Luiz Ludugero, 0026 — Aboligao Il — Telefax: (0**84) 3321.1271

CEP: 59.612-150 - Mossor6/RN. E-mail: sinaimossoro@gmail.com

intolerante atitude, pois rombo ndo fica apenas no

Jornalista responsavel:
Leilton Lima - DRT/RN 579
Gisélia Galvao - DRT/RN 672

Formacgao Politica:

José Albano da Silveira
Romildo Pompeu de Queiros
Jo&o Alves de Moura

Assuntos Juridicos: direitos dos trabalhadores
Aurea Gomes de Miranda

Eliel Elias Bezerra

todas sao leis estaduais paguem do proprio bolso

bolso do servidor, atinge
Coordenagéo Regional do Serid6 - Caic6/RN

Rua Augusto Monteiro, 1256 A - Centro - CEP: 59380-000 - Caicd/RN - Fone: (0**84)
3421-2999 E-mail: sinaiserido@hotmail.com

e ira além: vai cobrar na o dinheiro que o Estado

Diagramag3o: vigentes, descumpridas também as finangas publicas,
Marknilson Barbosa

Mulher Trabalhadora: na parte que cabia ao atual  j4 que em todos os casos Justica a devolugdo do perder por causa de suas

Maria Assis da Silva
Lindalva Gongalo de Melo

Imprensa e Comunicacgéao:
Jo&o Alves de Moura
Adriano Cosme Ferreira de Souza

Revisao:
Silvaneide Dantas

Coordenagao Regional do Alto Oeste
Rua da Independéncia, sala 19, Hertz Center Hotel - Fone: (0**84) 9609-9568

CEP: 59.900-000 E-mail:sinaialtooeste@hotmail.com atitudes administrativas.

Governo pagar. ha pesadas multas a serem  dinheiro piblico gasto com
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Artigo

O Fora Rosalba ¢ uma necessidade a populacao do RN

De forma desrespeitosa, até mesmo o salario dos aposentados do Estado tem sido alvo
do Desgoverno de Rosalba Ciarlini

Governo do RN
O tem funcionado

quando operado por

meio do Ministério
Publico ou, ainda, quando
ha determinagdo judicial,
e ainda assim quando
ele mesmo ndo consegue
barrar na Justica projetos,
como ¢ o caso dos Planos
de Carreira aprovados em
2010. Sem esse ‘empurrao’,
nada funciona no Governo
Rosalba Ciarlini.

Mas atitude
desrespeitosa mesmo tem
sido a forma com que o
Governo Rosalba Ciarlini
tem tratado os aposentados
do Estado. Em todo o
mundo, o direito trabalhista
privilegia os que ja
cumpriram o seu tempo de
trabalho. Os aposentados tém
prioridade quando se trata
de pagamento de salarios e
outros beneficios. Aqui, no
RN, com o desgoverno de
Rosalba Ciarlini, além de
atrasar o pagamento dos seus
salarios, os aposentados sdo
os ultimos a receber, o que
¢ uma crueldade. Para se ter
ideia, agora em novembro,
quem tem salario superior
a 3 mil reais recebeu no
dia 8. J4 os aposentados
desse segmento so tiveram o

crédito em conta a meia-noite
do dia 2, ap6s o que prevé a
legislacdo trabalhista. Algo
inadmissivel e inaceitdvel.
Por essa e outras
razoes, o SINAI conclama
todos os cidaddos e cidadas
norte-rio-grandenses a dar
uma resposta auténtica,
firme, contra esse grupo que
desgoverna o Rio Grade
do Norte, desaprovando-o
por completo. Isso porque o
Governo Rosalba, na verdade,
ndo esta prejudicando
somente os aposentados, mas
toda a administragao publica.

Issotudo sem falarem
como um Governo deixa em
aberto leis complementares
aprovadas em 2010, quando
outras leis com a mesma
finalidade, destinadas a
atender outras categorias,
foram sancionadas em
periodos posteriores e estdo
sendo cumpridas. Tem ainda
o fato de o trabalhador ficar 4
anos sem um reajuste sequer
de salario; passar o ano
inteiro correndo em busca de
uma negociagdo que nunca
acontece. Isso tudo sem falar
que ndo estamos falando em

Santino Arruda

reajuste salarial, mas sim de
perdas salariais.

E imperdoavel
essa postura atrasada,
mesquinha, perniciosa para
o conjunto da sociedade e
cruel para o funcionalismo
publico. Precisamos dar um
salto, com outra politica,
outros representantes com
credibilidade, sem as maculas
da tradigdo governamental
para gerir o destino do
nosso povo. O Fora Rosalba
¢, portanto, hoje, uma
necessidade a populacdo do
Rio Grande do Norte.

Secretario da SECTUR assume tarefa de setor
de Recursos Humanos

Para o Sinai postura do Secretdrio s6 se explica pela inatividade da pasta

O s funciondérios
da SECTUR

tém denunciado
a este Sindicato atitudes
desrespeitosas adotadas pelo
secretario da pasta, Renato

Fernandes. Primeiro, foi a
mudanga abrupta do horario

sem prévia discussdo com
os trabalhadores, depois a
mudanga do local de assinatura
do ponto para o Gabinete do
Secretario.

Os trabalhadores sdo
obrigados a fazer fila para
assinar o ponto, sob a vigilancia

do proprio Secretario. Os
servidores entendem a medida
como uma humilhag@o, ja que
o grau de responsabilidade
do quadro funcional daquela
Secretaria jamais deu motivo
para tal atitude.

A fungdo de super-

visionar o quadro de pessoal &
da area de recursos humanos.
Ao que tudo indica, o
atropelamento das funcdes
do setor pelo Secretario se da
por pura falta do que fazer, ja
que o Turismo est4d em baixa
em nosso Estado.
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INFORME JURIDICO

SINAI amplia atendimento juridico a sua base

Ampliagao do servigo cobrira outras demandas, e o plantao juridico em
Mossoro, Caico e Pau dos Ferros sera retomado

O SINAI-RN
ampliou o atendimento
juridico a sua base. A
novidade proporcionara
mais agilidade nos
procedimentos e agdes
judiciais no atendimento
aos associados.

A ampliagdo, que
atende encaminhamentos

do ultimo congresso, ocorre
com a contratacdao do
advogado Dr. Iranildo Junior.

Desse modo, os
filiados serdao atendidos as
quartas-feiras feiras, a partir
das 14h, pelo Dr. Iranildo
Junior, as quintas-feiras,
pela Dra. Irany Germano, no
mesmo horario; e as sextas-

feiras, a partir das 9h pelo Dr.
Manoel Batista, ambos por
ordem de chegada.

O atendimento
juridico faz-se necessario nas
causas que afetam a relacdo
de emprego. Com a ampliacao
do servigo outras demandas
também serdo atendidas,
como, por exemplo, causas

ligadas a previdéncia social
e a direito administrativo
que envolvam a relagdo de
trabalho.

Uma outra novi-
dade é que o plantdo juridico
nas cidades de Mossoro,
Caic6 e Pau dos Ferros sera
retomado. O atendimento
nessas cidades acontece a

cada dois meses.

Justica determina pagamento de R$ 6 milhoes
do Estado ao Sinai

Pagamento é referente a precatdério da Fundac

A Justigca do
Trabalho determinou
o pagamento de RS
6.066.694,18 por parte
do Governo do Estado
ao SINAI, referente a um
precatorio da Fundac, que
perdurava ha 17 anos.

O precatorio €
resultado de uma acéo
judicial movida em 1996
pelo Sindicato, cobrando
reajuste salarial, com

repercussao em férias, Fundo
de Garantia e 13° salarios
de quase 1.500 servidores
publicos. Desde entdo, o
Governo questionava o
pagamento da divida.
Agora, em outubro,
a verba foi sequestrada, apds
decisdo da juiza Simone
Jalil, e repassada para o
Sinai, que fara o pagamento
dos servidores através das
Requisigdes de Pequeno

Justica do Trabalho condena
CEASA a implantar Plano
de Carreira dos servidores

Sindicato ja solicitou mandado de
cumprimento da sentenca

A Justiga do
Trabalho condenou
a Central de Abas-
tecimento do RN —
CEASA a implantar
o Plano de Carreira
Cargos e Salarios dos
trabalhadores em sua
integralidade.

A Acdo ajuizada
pelo SINAI-RN ¢ a de n°
734/2012-10 e corre na 10?
Vara do Trabalho.

A assessoria
juridica do SINAI ja
solicitou a expedig¢dao do
mandado de cumprimento
da sentenga no dia 04/11.

Valor (RPV) da Fundagao.
Ainda na decisdo,
a juiza determinou que, em
até 60 dias, contados da data
da decisdo (21/10), o Sinai
fornega informagdes sobre o
pagamento aos beneficiarios.
O Sinai publicou
relagdo em seu site, listando
o nome dos servidores que
ainda n2o possuem conta
cadastrada no Sindicato
para recebimento de valores

em processos de politica
salarial da Fundacio.

Acesse: http://
www.sinairn.com.br/pag.
php?pag=not&nt=874,
e caso seu nome conste
na lista, entre em contato
com o SINAI através do
telefone: 84 3206-1861 ou
pessoalmente no seguinte
endereco: Av. Leonardo
Drumond, 1661, Lagoa
Nova, Natal/RN.

Erramos

Na matéria veiculada no Jornal do
SINAI/RN, na edigdo de outubro/2013,
intitulada: Pagamento de Termo de

Compromisso de dividas trabalhistas da
DATANORTE ¢ adiado para novembro, na
parte que trata dos critérios para o repasse dos
valores destinados pela DATANORTE, onde
se 1€: ... e os demais 70% para tentativa de

conciliacdo, do menor para o maior crédito,

leia-se: ... e os demais 75%.
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@ Fique sabendo...

Assédio Moral: um mal a ser combatido

Assédio moral é a
exposi¢do dos

origem em um ou mais chefes
e ser dirigida a um ou mais

trabalhadores subordinado(s).
e trabalhadoras a
situagdes humilhantes e  Prejuizos
constrangedoras, repetitivas Independentemente

da forma, o assédio
desestabiliza a relagdo da
vitima com o ambiente de
trabalho e pode, inclusive,
causar sérios prejuizos a saude

e prolongadas durante a
jornada de trabalho e no
exercicio de suas fungdes.

Sao mais comuns
em relagdes hierarquicas

autoritarias, em que
predominam condutas
negativas, relagdes
desumanas e antiéticas de
longa duracdo. Pode ter

do assediado.

Por ser algo privado, a
vitima precisa efetuar esforcos

dobrados para conseguir
provar na justiga o que sofreu,

Novembro Azul chega para
conscientizar homens sobre a
importancia de cuidar da saude

epois do Outubro

Rosa, comegou

o Novembro
Azul. A campanha de
conscientizagdo agora
¢ dirigida a sociedade
e aos homens sobre a
importancia da prevengo
e do diagnostico precoce
do cancer de prostata e

anos.
Recomendacao

Além dos exames
de toque retal e de sangue
a partir dos 40 anos,
o Ministério da Saude
recomenda uma alimentagao
saudavel, ndo fumar, ser
fisicamente ativo e visitar
regularmente

desempenho etc.), além de
testemunhas idoneas para
falar sobre o assédio moral
cometido.

mas ¢ possivel conseguir
provas técnicas obtidas de
documentos (atas de reunido,
fichas de acompanhamento de

S SINAI
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAQ
O Coordenador Geral do SINAI no uso

de suas atnbuigies estatutirias, de acordo com o artigo
22°, parigrafo primeiro, convoca todos os filiados para
uma Assemblein Geral Ordindria a se realizar no dia
13 de dezembro de 2013 (sexta-feira) 45 09 horas, em

primeira convocagho com 50% mais (um) dos sécios
existentes na base, ou em segunda convocagdo ds
(9h3i0min, com pelo menos dez sicios presentes, na
Sede do SINALRN, na rua Leonardo Drumond, 1661 —
Lagoa Nova nesta Capital, com a finalidade de apreciar
¢ aprovar o Plano de Trabalhe Fisico e Financeiro
para o Exercicio de 2014,

o médico.
Essas acoes,
além de
ajudar na
prevenc¢ao
desse tipo
de cancer, irdo
contribuir para
a melhoria
da saude em
geral.

outras doeng¢as masculinas.

Segundo o
Ministério da Satde, o
cancer de prostata esta
na segunda posi¢do no
ranking das doencas mais
comuns entre o Sexo
masculino. S6 perde para
o cancer de pele, que
acomete, principalmente,
homens acima dos 65

Matal'BN, 13 de novembro de 2013,
Josd Nilson Bererra
Coordenador Geral

A% Edhitoras Sasiu das Letras ¢ Tndee Ediciofndd @ a Acadermi MNorte-ograndéenss de Lstras
comedam para o lancamento do livia

de Risolele Fernandes

28 de novembro de 2013,
s 18h, na Academia Morte-Rogranconse de Lotras
Fua Mipshiu, 443 Petrdpols, Hatal-RR)




